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En suma, el PDI 2015-2024 establece las estrategias necesarias para que la [abor del TecNM
Campus Cludad Hidalgo sea pertinente y permita contribuir a la solucién de problemas
regionales, estatales y nacionales, asi como de cardcter cientifico, tecnologice y de
innovacion; fortalecer la infraestructura fisica educativa y el equipamiento academico y
cientifico; la modernizacion de nuestro eguipamiento, principalmente la puesta en
operacion de una plataforma informdtica integral; asi como contar con una administracion
eficiente, eficaz y transparente.

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
www.cdhidalga, tecnm.ma e
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Misidn y Vision

Formar profesionales con valores
emprendedores y creativos, capaces
de influir en su medio y transformalo
aplicando ciencia y tecnologia para
convertir en lideres sin fronteras a sus

empresas e instituciones.

Ser institucion de vanguardia; pilar
fundamental del desarrollo
sustentable y competitivo de los
diferentes sectores de la sociedad en

la regidn.

Programa de Desarmlln Institucional 2019-2024
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