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Asunto: Informe de Rendicidn de Cuentas.

ENRIQUE FERNANDEZ FASSNACHT
DIRECTOR GENERAL DEL TECNM
PRESENTE.

Por medio del presente me permito enviarle un cordial y afectuoso saludo de la comunidad Educativa del Tecnolégico
Nacional de México Campus Ciudad Hidalgo; en atencién al oficio No.MC0.1.1/013/2023 de fecha 21 de marzo de 2023,
adjunto el presente documento como Informe de Rendicién de Cuentas de conclusién de la Administracién 2022, con
los principales problemas y retos, ejes de desarrollo (objetivos, lineas de accién estrategias y proyectos) e indicadores,
de acuerdo al Programa de Desarrollo Institucional.

Se envia el archivo en formato PDF a la cuenta de correo electrénico: Marcelino Alejandro Gémez Gonzalez,
d_planeacion0003@tecnm.mx .

Sin otro particular por el momento me despido de Usted, reiterdndole mis mas cordiales saludos y quedo a la orden para
cualquier situacién.
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I.  Mensaje del Institucional

Reciban un cordial y afectuoso saludo de parte de la
comunidad educativa del Instituto Tecnoldgico
Nacional de México, campus Ciudad Hidalgo; es un
gran honor para mi estar al frente de esta gran
institucion que desde hace mas de veintidos afios ha
sido lider en la educacién superior en la region oriente
del Estado de Michoacén, la cual se ha caracterizado
por estar siempre a la vanguardia, brindando
educacion tecnoldgica, integral, de calidad y con el
compromiso de generar lideres que dirijan 'y
desarrollen las empresas para que trasciendan dentro
de su sector y detonen la economia en la region,
apoyandose del capital humano y haciendo buen uso

de los recursos financieros y materiales.

Nuestro compromiso es realizar un trabajo transparente y colaborativo con la sociedad, gobierno,
estudiantes y personal, para que sigamos formando profesionales con valores, emprendedores y creativos,
capaces de influir en su medio y transformarlo aplicando ciencia y tecnologia para convertir en lideres sin
fronteras a sus empresas e instituciones. Con esto, hemos dado vida y se ha hecho realidad la vision y

mision de esta institucion educativa.

Finalmente, exhorto a nuestro alumnado para que siempre se conduzcan con principios, valores y ética, en
virtud de que bajo estos pardmetros de desarrollo y convivencia social son con los que estan siendo

formados y asi, continuar dando excelente imagen de su alma mater.
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Introduccion

El presente documento tiene la finalidad de mostrar los resultados alcanzados durante el afio 2022 en
el Tecnoldgico Nacional de México Campus Ciudad Hidalgo y que representa la satisfaccion de lo
que se ha avanzado a través del esfuerzo de todos los que laboramos dia a dia con amor, pasion y
profesionalismo siempre bajo la mistica de ofrecer un servicio educativo de calidad dentro de la
educacion superior tecnologica, guiados por el Programa de Trabajo Anual y Programa Operativo
Anual; al mismo tiempo representa una oportunidad de informar a la sociedad sobre el estado que
guarda la administracion de nuestro Instituto.

Con 22 afios de servicio a la sociedad de la region oriente del Estado de Michoacan, el Tecnolédgico
Nacional de México Campus Ciudad Hidalgo ha avanzado decididamente hacia su objetivo de
consolidarse como una institucion educativa de trascendencia, prestigio y calidad; su logro, ha sido
posible gracias al trabajo conjunto de todos y cada uno de los trabajadores de nuestra institucion, que
merecen un firme y laudable reconocimiento.

El Informe de Rendicién de Cuentas, comprendido como una responsabilidad legal que tiene un
servidor publico de comunicar e informar a la comunidad sobre la utilizacion de los recursos
Humanos, Materiales, Financieros, tecnologicos, etc., que le fueron encomendados para destinarlos al
cumplimiento del objeto social-educativo de este Instituto Tecnoldgico.

Consciente del compromiso que se tiene con la comunidad Hidalguense, y la importancia que para la
sociedad representa el conocer los esfuerzos que se llevan a cabo en pro de la excelencia educativa en
la region, entidad y nuestro pais, se dan a conocer los avances y logros obtenidos en el afio 2022.

Se analiz6 y evalud el avance que guarda cada uno de los 102 indicadores establecidos en el Programa
de Trabajo Anual y respetando la linea de PDI, se identificaron las estrategias y las acciones destinadas
a fortalecer el logro de las mismas sobre el particular, cada uno de nuestros procesos estratégicos
vienen caracterizados por su definicion y las lineas de accion, identificando areas de oportunidad de
los docentes, estudiantes, directivos y administrativos, autoridades de apoyo y de reconocimiento,
entre otros, este documento valida los resultados de dichas acciones permitiendo el analisis de las
mismas.

Otro de los apartados que se mencionan es la captacion y el ejercicio de los recursos financieros tanto
de subsidio Federal, Estatal e Ingresos Propios. Asi mismo se da una clasificacion de la infraestructura
fisica de las instalaciones del plantel mencionando los diferentes programas de apoyo para la
construccién y el equipamiento.

En resumen, se cuenta con un total de bienes activos de 15 Edificios y 47 aulas entre construidas y
adaptadas en condiciones para su uso y aprovechamiento, que contribuye a la prestacion de calidad
de los servicios y actividades sustantivas del Instituto.

El compromiso y quehacer diario de los Servidores Publicos que coadyuvan al cumplimiento del
objeto social de este Instituto se realiza en estricto apego a las disposiciones legales aplicables y con
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un alta responsabilidad de cumplir y desempefiar su empleo, cargo o comision, a fin de salvaguardar
los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que rigen en el servicio
publico, absteniéndose de cualquier acto u omision que cause la suspension o deficiencia de dicho
servicio o implique abuso o ejercicio indebido de un empleo, cargo o comision.
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Marco Normativo

Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ultima reforma publicada en el DOF
el 20 de diciembre de 2019.

Ley General de Educacion, publicado en el DOF el 30 de septiembre de 2019.

Ley de Planeacion, ultima reforma publicada en el DOF el 16 de febrero de 2018.

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de julio de 2019.
Programa Sectorial de Educacion 2019-2024, publicado en el DOF el 6 de julio 2020.
Programa de Desarrollo Institucional del TecNM 2019-2024, dado a conocer mediante
circular No. 65/2020 de fecha 02 de octubre de 2020.

Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan 2021-2027.

Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de México, publicado en el DOF el 23 de julio de
2014.

Decreto que crea el Instituto Tecnoldgico Superior de Ciudad Hidalgo, publicado en el
POEM el 15 de junio de 2001.

Manual de Organizacion del ITSCH, publicado en el POEM el 11 de mayo de 2016.
Reglamento Interior del ITSCH, publicado en el POEM el 11 de mayo de 2016.

Estrategias de austeridad, transparencia y rendicion de cuentas del Tecnoldgico Nacional de
México, emitidas en marzo de 2019

Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Michoacén, ultima reforma publicada el 18 de
julio de 2017.
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IV. Misién y Vision

“Ser institucion de vanguardia; pilar fundamental del

desarrollo sustentable y competitivo de los diferentes
sectores de la sociedad en la region”.

Misidon

“Formar profesionales con valores emprendedores y
creativos, capaces de influir en su medio y transférmalo
aplicando cienciay tecnologia para convertir en lideres sin
fronteras a sus empresas e instituciones”.
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V. Diagndstico

En este apartado se presenta una sintesis de la situacion que prevalecia en el TecNM Campus Ciudad
Hidalgo al cierre de 2021, asi como los principales problemas existentes y los retos que se
identificaron a partir de este ejercicio.

En el ciclo escolar 2021-2022 el TecNM campus Ciudad Hidalgo registré una matricula de 1989 nivel
licenciatura en la modalidad de educacién escolarizada y en el ciclo 2022-2023 cont6 con una
matricula de 19 estudiantes de posgrado, La oferta educativa estuvo integrada por 7 planes de estudio
de licenciatura con enfoque basado en competencias profesionales.

Durante 2021 egresaron 191 estudiantes. Por otra parte, 337 estudiantes presentaron su servicio social
y 211 participaron en residencias profesionales. En cuanto al aseguramiento de la calidad, de los 7
programas de estudio de licenciatura que se imparten en el TecNM Campus ITSCH, el 100% son
reconocidos por su buena calidad. En lo concerniente al personal académico, el TecNM Campus
ITSCH contd con 80 académicos, de los cuales 18 son de tiempo completo, todos con posgrado. De
éstos, 18 académicos de tiempo completo con posgrado, 11 académicos contaban con reconocimiento
de perfil deseable esto es, 61 % de los de tiempo completo y 100% de profesores de tiempo completo
con posgrado, ademas 4 profesores de horas asignatura cuentan con reconocimiento de perfil deseable,
por lo que se cuenta con un total de 17 perfiles deseables.

Por su parte, se fortalecié el nivel de habilitacion del personal académico a partir de acciones de
formacion docente y actualizacion profesional, gracias a las cuales se capacité al 100% los
académicos. Por otra parte, a fin de garantizar la permanencia y egreso de los estudiantes se mantiene
el Programa Nacional de Tutorias, y que contd con una participacién de 1820 estudiantes y 57
académicos. EI TecNM Campus Ciudad Hidalgo mantuvo también su estrategia de incorporar nuevos
recursos tecnoldgicos en la ensefianza, pues se impartieron 3 cursos para el desarrollo de capacidades
propias de la sociedad, a los que se inscribieron 50 usuarios, con una eficiencia terminal del 100%.

Por otra parte, en lo que respecta a la capacidad instalada en materia de investigacion y desarrollo, 3
de nuestros académicos son miembros del SNI. A fin de fomentar el desarrollo de la investigacion, se
dio apoyo a 8 academicos para realizar estudios de posgrado. EI TecNM Campus Ciudad Hidalgo
contaba con 8 cuerpos académicos en formacion (CAF). En materia de vinculacion, el TecNM
Campus ITSCH contaba con consejo de vinculacion formalizado y en operacion de conformidad con
los Lineamientos para la Conformacién y Operacion del Consejo y Comité de Vinculacion de los
Institutos Tecnoldgicos y Centros que integran el Tecnoldgico Nacional de México. Por otro lado, se
obtuvieron 12 registros de obras (software y multimedia) ante el Instituto Nacional del Derecho de
Autor. A fin de contribuir al fortalecimiento de la vinculacion en el TecNM Campus Ciudad Hidalgo,
se han creado mecanismos para la prestacion de diversos servicios, asesorias técnicas, transferencia
de tecnologia, entre otros.
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En este sentido, se firmaron 202 convenios de colaboracion e intercambio de servicios profesionales
con los sectores publico, social y privado. Durante el 2021 en Innovacién Tecnologica, tuvieron
participacion 185 estudiantes en las diferentes etapas de esta convocatoria.

Por otro lado, el 68.22% de la matricula total de estudiantes de licenciatura del TecNM Campus
Ciudad Hidalgo. También el TECNM Campus Ciudad Hidalgo cuenta con el Sistema de Gestion
Integral en el cual tiene certificadas 4 normas que contribuyen a la calidad del servicio educativo, la
ISO 9001: 2015 el Sistema de Gestion de la Calidad, ISO 14001: 2015 Sistema de Gestion Ambiental,
la 1SO 50001:2018 Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud Laboral y la ISO 50001:2018 Sistema
de Gestion de Energia, con dicho sistema se asegura la calidad del servicio educativo desde la
promocion de la oferta educativa hasta el seguimiento de egresados, ademas del compromiso
medioambiental y con los trabajadores de la institucion.
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VI. Problemas y Retos del Tecnoldgico Nacional de México Campus
Ciudad Hidalgo

AREAS DE OPORTUNIDAD Y ACCIONES DE MEJORA DEL ITSCH

OBJETIVO

RETO

ACCIONES

1.- Contribuir a
fortalecer la

1.- Mantener el 100% de programas
reconocidos por su calidad.

Capacitacién y actualizacion docente al 100%
Seguimiento de los indicadores de rendimiento por
alumno.

Vinculacion con los grupos de interés; trabajos
coordinados y en conjunto

Calidad de los
Servicios - —
Educativos. 2 - Aumentar 19 reconocimientos de *  Asignar proyectos |nd|v_|9|uales a docentes para
. promover la participacion en perfil deseable.
perfil deseable e .
» Difusion de las convocatorias
* Reforzar la promocion y difusion
3.- Consolidacion del posgrado » Implementacion del programa académico
desarrollado.
» Desarrollo del plan institucional de promocidon de
la oferta educativa
1.- Aumentar la matricula en un 2 % con * Analisis del desempefio generado por la promocion
. respecto al afio 2022 por institucion visitada

2.- Ampliar la +  Convenios de colaboracion con la educacion media

cobertura con

un enfoque de
equidad y

justicia social

superior

2.- Aumentar el nimero de estudiantes
beneficiados con beca

» Difusion de becas internas (alimenticia,
condonacion, titulacion, transporte), becas estatales
y federales.

3.- Mejorar la eficiencia terminal 40%

Seguimiento a los indices de rendimiento escolar
mediante el programa de tutorias. (servicio social,
residencias, indices de reprobacion etc.)

3.- Impulsar la
formacion
integral de los
estudiantes para
contribuir al
desarrollo de
todas sus
potencialidades

1.- Mantener el 100% de los promotores
capacitados

Programa de capacitacion interno y capacitacion en
los moocs del TECNM

2.- Mantener la participacion de alumnos
en actividades culturales y deportivas

* Instructores capacitados
Programa de difusion de los clubes deportivos
Canalizacion de los alumnos que no han liberado
su crédito.
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AREAS DE OPORTUNIDAD Y ACCIONES DE MEJORA DEL ITSCH

OBJETIVO

RETO

ACCIONES

4.- Robustecer la
investigacion cientifica,

1.- Mantener a los 3
profesores en el SNI

» Asignacion de proyectos individuales
Difusion de convocatorias de investigacion

el desarrollo tecnoldgico
y lainnovacién a fin de
contribuir al desarrollo
del pais y a mejorar el
bienestar de la sociedad.

2.- Aumentar el nimero de
cuerpos académicos a 8

Asignacion de horas de descarga a docentes
participantes
* Apoyo para la publicacion de articulos
Difusion de convocatorias de investigacion

* Impulso a la participacion en estudio de

posgrado.

5.- Fortalecer la
vinculacién con los

1.- Ampliar la participacion
de estudiantes en proyectos
de vinculacion

Realizar trabajos conjuntos entre el comité de
vinculacion, el Consejo de vinculacion y los
programas de estudio.

sectores publico, social y
privado, asi como la
cultura del
emprendimiento, a fin de
apoyar el desarrollo de
las regiones del paisy

2.- Mantener la participacion
de alumnos y docentes en
registros de propiedad
intelectual

Enlazar los proyectos de desarrollo de ideas
(formulacion y evaluacién de proyectos,
mercadotecnia, marketing), al centro de

negocios

acercar a los estudiantes
y egresados al mercado
laboral.

3.- Fortalecer la participacion
de alumnos y personal
externo en la incubadora de
empresas

Enlace de las materias de proyectos del area
académica a el centro de negocios.
Compromisos por programa educativo para la
incubadora de empresas

6.- Mejorar la gestion
institucional con
austeridad, eficiencia,
transparencia y
rendicion de cuentas a
fin de optimizar el uso de
los recursos y dar mejor
respuesta a las demandas
de la sociedad.

1.- Mantener las
certificaciones 1SO
9000:2015, 1SO 14001:2015,
ISO 50001 2018 e ISO
45001:2018 y la NMX-R-
025-SCFI1-2015

» Participacion en el grupo 1 multisitios
Auditorias periddicas 3 por afio dos internas y
una de vigilancia externa.
Seguimiento al Sistema de Gestion Integral
» Capacitaciones al personal sobre los

compromisos del SGI

2.- Elaboracion del manual de
procedimientos

Realizar un manual de procedimientos por
proceso estratégico tomando como base el SGI

3.- Actualizacién del manual
de organizacion

» Revision de la estructura organizacional
Revisar y actualizar las funciones de cada
departamento de la estructura organizacional.
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VII. Ejes de Desarrollo

1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa
En el primer objetivo del PDI el ITSCH ha trabajado en las 5 lineas de accion que a continuacion se
enlistan, las cuales contribuyen a la calidad del servicio educativo, la cual se evidencia mediante los
procesos de acreditacion de cada uno de los programas educativos. La calidad educativa es uno de los
logros y retos mas importantes para la institucion por lo que dia a dia se trabaja para el cumplimiento
de los requerimientos que se presentan en la actualidad.

1.1 Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacién de los programas académicos de
licenciatura y posgrado hacia un nivel de competencia internacional.

Dentro de las actividades de la primera linea de accidén encontramos la implementacion del modelo
educativo vigente, el cual es por competencias, ademas de las acreditaciones de los programas, para
lo cual durante el periodo que se informa se desarrollaron las siguientes actividades.

1.1.1 Modelo educativo que se utiliza actualmente

Ser Campus del TecNM incluye la adopcion y trabajo del Modelo Educativo implementado por este.
El Modelo Educativo para el Siglo XXI: Formacion y desarrollo de competencias profesionales es
la respuesta del SNIT a las circunstancias del mundo actual, en donde las actividades econémicas,
sociales, politicas y culturales se ven acotadas de manera significativa por la globalizacién; contexto,
éste, en el que la propia educacion afronta la cambiante era de las nuevas tecnologias de la informacion
y la comunicacidn, y el acelerado desarrollo del conocimiento cientifico y tecnolégico.

El Modelo Educativo para el Siglo XXI: Formacion y desarrollo de competencias profesionales se
sustenta en las tres dimensiones esenciales del proceso educativo:

La dimensidn filosofica.
La dimensién académica.
La dimension organizacional.

El Modelo Educativo para el Siglo XXI: Formacién y desarrollo de competencias profesionales tiene
el proposito de orientar las acciones y estrategias disefiadas para dar cumplimiento a la misién y lograr
la vision del SNIT, en concordancia con las tendencias que se observan actualmente en materia de
educacion superior tecnoldgica. Como continuacion del Modelo Educativo para el Siglo XXI,
mantiene la estructura primaria de éste, si bien incorpora conceptos y procesos indispensables para
incursionar en un enfoque basado en competencias profesionales y en la formacién de capital
humano para la investigacion.

La implantacion y operacion del Modelo Educativo para el Siglo XXI: Formacién y desarrollo de
competencias profesionales constituye un reto histdrico por su trascendencia social y la magnitud de
sus fines, pues alienta la posibilidad de posicionar al Sistema y sus instituciones en el panorama global,
de ahi la condicién fundamental de asumir el compromiso de evaluar permanentemente los procesos,
funciones, objetivos y metas y difundir resultados para alentar acciones adaptativas y de
transformacion que redimensionen al propio Modelo Educativo.
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En la actualidad nos preparamos para la adopcion del nuevo modelo “Innovar para Innovar”

1.1.2 Acreditacion

El Tecnoldgico Nacional de México Campus Ciudad Hidalgo cuenta con sus siete Programas
Educativos acreditados y reconocidos por su calidad académica, en estandares internacionales:

Ingenieria en Gestion Empresarial,
Ingenieria Bioquimica,
Ingenieria en Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones,
Ingenieria Mecatronica,
Ingenieria en Sistemas Computacionales
Ingenieria Industrial
Ingenieria en Nanotecnologia

Lo que representa el 100% de la matricula en Programas Educativos reconocidos por su calidad.
Ingenieria en Gestion Empresarial, Ingenieria Industrial, Ingenieria Bioguimica e Ingenieria en
Nanotecnologia entregan su plan de mejora dando continuidad a los procedimientos marcados por el
CACEL..

/ Copaes W % .

CONBEJ0 PARA LA ACREDITACION
OF L EOHCATIO SPERGR AC 8 A

®
Consejo de Acreditacion de 1a Enseflanza
de 1a Ingenieria, A.C.

El Consejo de Acreditacién de la Ensefianza de la Ingenieria, A.C.

Organismo reconocido por el Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior A.C.

ACREDITA

al programa de
Ingenieria en Sistemas Computacionales

del

Instituto Tecnologico Superior de Ciudad Hidalgo

del dia 16 de mayo del 2022 hasta el 15 de mayo del 2025, por cumplir los estandares internacionales de
calidad educativa establecidos por el CACEL

. =

TR s O Dr. José HumMgrto Lorfa Arcila
PR Director General del CACEI A.C.
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DE\A TDUCACON S0
Consejo de Acreditacidn de la Ensefanza
de la Ingenieria, AC

El Conscjo de Acreditacién de la Ensefianza de la Ingenieria, A.C.

Organisma reconocido por ef Consejo para la Acreditacién de la Educacion Supenor A.C

ACREDITA

al programa de
Ingenieria en Nanotecnologia

del
Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad Hidalgo

del dia 10 de diciembre del 2020 hasta el 09 de diciembre del 2023, por camplir los estindares
mternacionales de calidad educativa estableaidos por el CACEL

e A eos

v

\
Ing. Marfa Elena Barrera Bustillos \\IJ came
Directora General del CACEI A.C. S

————————
(/Copaes m Cisea

PR, o mmaae' s d
Consejo de Acreditacion de la Ensefanza
de la Ingenieria, AC

El Conscjo de Acreditacién de la Ensefianza de la Ingenieria, A.C.

Orpansmo reconocido por ef Conseio par la Acreditacion de la Educacion Superor A.C

ACREDITA

al programa de
Ingenieria Bioquimica

del
Instituto Tecnologico Superior de Ciudad Hidalgo

del dia 09 de diciembre del 2020 hasta el 08 de diciembre del 2023, por camplir los estindares
mtermacionales de calidad educativa establecidos por ¢l CACEL

&k )

it iemane N
A L v )
o v v
Ing. Marfa Elena Barrera Bustillos V) cumn 4V
Directora General del CACEIL A.C. N
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S Consejo de Acredtacidn de la Ensefianza
de la Ingenieria, AC.

El Conscjo de Acreditacién de la Ensefianza de la Ingenieria, A.C.

Organsmo recondcico por el Consejo para ia Acreditacion de la Educacion Supenor A C.

ACREDITA

al programa de
Ingenieria Industrial

del
Instituto Tecnologico Superior de Ciudad Hidalgo

del dia 09 de diciembre del 2020 hasta el 08 de diciembre del 2023, por cumplir los estindares
internacionales de calidad educativa establecidos por ¢f CACEL

(>
\
o L Y
Ing. Marfa Elena Barrera Bustillos \\/‘ camu
Directora General del CACEL A.C. -

— ———
(/\Copaes m Oz

10 PRRA LA ACRTIN a
DA TOUCACON SITIIOR AL ¥
Cansejo do Acreditacidn de la Ensefianza

Bl Consejo de Acveditacitn de I Ensstann de b Togeuiantn, AL+

Organsmo reconocido por ef Consejo para |a Acreditacion de 1a Educacian Supenor A.C

ACREDITA

al programa de
Ingenieria en Gestion Empresarial

del
Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad Hidalgo

del dia 10 de diciembre del 2020 hasta el 09 de diciembre del 2023, por complir los estindares
mternacionales de calidad educativa establecidos por ¢l CACEL

(7 )
. L \\L;, ST \\3
Ing. Marfa Elena Barrera Bustillos \A cumin AV
Directora General del CACEL A.C. N
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(7.Copaes o

EDUCAGION SUPLROR, AC. @

e
Consejo de Acreditackn de la Ensefianza
de la Ingenieria, A.C

El Consejo de Acreditacién de la Ensenanza de la Ingemeria, A.C.

Organismo reconocido por el Consejo para la A i AC.

ACREDITA

al programa de
Ingenieria Mecatronica

del

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad Hidalgo

del dia 16 de mayo del 2022 hasta el 15 de mayo del 2025, por cumplir los estandares internacionales de
calidad educativa establecidos por el CACEL

Dr. José M;a Arcila

B e Director General del CACEIL A.C.

e —

" 7\Copaes [ Chilm

e I
e g A C

El Consejo de Acreditacidn de b Ensefianza de ka Ingenieria, A.C.

O parmi cansals pn @ Corene s o Ao mdtacds w w Lowcaoon tageo AC

ACREDITA

al peograma de
Ingenieria en Tecnologias de la Informacion y Comunicacion

del
Instituto Teenologico Superior de Ciudad Hidalgo

ded 5 01 de encro ded 2023 hasta ¢l 31 de dicembare ded 2025, por cumpli bos estindascs imtermaconades
de caleba edicatna eablecadon poe o CACH],

ﬁ Dr. Jost Humbeno Lora Ascla

[ Dywrector Generad del CACEL AC.
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1.1.3 Gestiones y avance del programa de posgrado

El 07 de diciembre de 2021 en el acuerdo SO/11-2021/CA04, aprobd el dictamen de la Comisién de
Planes y Programas de Estudio, autorizando la apertura de la Maestria en Administracion Industrial.

EDUCACION ﬁmmm

Direccién General

Ciudad de México,
Oficio M00/2659/2021
PALOMA ELIZABETH MARTINEZ PALOMARES
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE CIUDAD HIDALGO
PRESENTE

Me es grato comunicarle que, en la segunda sesién ordinaria 2021, el Consejo Académico, con fundamento
en los articulos 9° y 10° del Decreto de creacién del Tecnolégico Nacional de México, en el articulo 7° fraccién
|, Capitulo V del Lineamiento para la Organizacién y Funcionamiento del Consejo Académico del Tecnolégico
Nacional de México, y en el acuerdo SO/II-2021/CAO4, aprobé el dictamen de la Comisién de Planes y
Programas de Estudio, autorizando la apertura de la Maestria en Administracién Industrial, presentada
por el Instituto que usted dignamente dirige.

Dicho Programa de Maestria con orientacién Profesional, Modalidad Unisede Escolarizada, con clave:
MPAIN-2011-42; podra aperturarse a partir de enero de 2022, con la vigencia sujeta a las evaluaciones que
esta Direccién General considere convenientes.

Asimismo, le incito a participar en la convocatoria correspondiente para ingresar al padrén del Programa
Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) a fin de sumar a la calidad de los posgrados del TecNM.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE O3

Excelencia en Educacion Tecnolégicae

, e
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
TECNOLOGICO NACIONAL
DE MEXICO
ENRIQUE FERNANDEZ FASSNACHT DIRECCION GENERA!
DIRECTOR GENERAL
Cp. - Francisco Luciano Concheiro Bérquez. - Subsecretaria de Educacién Superior.

- Patricia Calderén Campos. - Secretaria Académica de Investigacién e Innovacion.

- Jesus Olayo Lortia. - Responsable del despacho de los asuntos, competencia de la Direccién de Posgrado
Investigacién e Innovacién.

- Irving Balderas Trejo. - Director de Planeacion y Evaluacién.

EFF/PCC/IOL/ICCI
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No se contaba con el Registro ante la Direccion General de Profesiones de la SEP y como primera
actividad se realiz6 este procedimiento obteniendo su Clave el 16 de mayo de 2022, quedando la Clave

Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad

DGP 621509 para obtener los grados académicos y las cédulas se expedirdn como:

GRADO: Maestro (a) en Administracion Industrial.
CEDULA: Maestria en Administracion Industrial.

Ciudad de México, a 16 de mayo de 2022.

Secretarfa de Educacién Pudblica

-~
E DUC AC ION Unidad de Actualizacién Normativa, Legalidad y Regulacién
Direccién General de Profesiones

SECREYARIA DE XDHCACION PUBLICA Direccién de Autorizacién y Registro Profesional
Departamento de Instituciones Educativas

"2022 Afio de Ricardo Flores Magén. Precursor de la Revolucién Mexicana".

| ASIGNACION DE CLAVES POR DGP:

Tramite: ADICION DE CARRERAS

HIDALGO

Clave de Institucién: 160130

Cambios asignados a Libro: 97 y Foja: 62

Nombre de la Institucién: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD

RADOS
(CEDULAS SE EXF
L COMO T Y

GRADO: MAESTRO (A) EN
ADMINISTRACION INDUSTRIAL
MAESTRIA ESCOLARIZADA 621509

CEDULA: MAESTRIA EN
ADMINISTRACION INDUSTRIAL

M00/2659/2021

— | - —7 "
Ak JOD oo JIDGes joua

_Ed\f&x\ \11‘1:)5:\{(« Galilo

FOL. 3145454

Péginaldel

O
W
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Apertura del Posgrado en Administracion Industrial.

El proceso da inicio en los meses de julio y agosto; el inicio de clases inicia en la ultima semana del
mes de agosto y actualmente se encuentra en desarrollo el segundo semestre.

La meta establecida fue de 15 candidatos para la Primera Generacion y se inici6 con la participacion
de 19 profesionistas en el programa de maestria. Por ultimo, como resultado de los objetivos del
ITSCH en este rubro se concluye satisfactoriamente culminando el primer semestre de la maestria en
Administracion Industrial.
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1.2 Mejorar el nivel de habilitacion del personal académico.

En la linea de accién nimero 2 mejorar el nivel académico del personal docente, se realizan trabajos
de formacién y actualizacion para los 7 programas educativos ademas de que se cuenta con 46
academicos con posgrado y 17 perfiles deseables. A continuacion, se muestran algunas de las
actividades mas importantes.

1.2.1 Planta Académica de tiempo completo por horas de trabajo

Planta Docente, desglosado por academia:

Profesores Tiempo Completo Profesore | Profesore | Profesores
Numero total de con plaza: sde sde por
Profesores Titular A, Asociado C. Asociado | Tiempo Medio Honorario

D, Asociado A Completo, | Tiempo S

40 horas

de
contrato
INGENIERIA EN INGENIERIA INDUSTRIAL
16 5 3 7 1
INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES
11 1 6 4 0
INGENIERIA MECATRONICA
13 3 5 5 0
INGENIERIA BIOQUIMICA
9 \ 2 \ 1 \ 6 \ 0
INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL
11 2 5 3 1
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

7 | 3 | 1 | 3 | 0

INGENIERIA EN NANOTECNOLOGIA
6 1 5 0 0
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1.2.2 Capacitacion docente

Durante el afio 2022 fue capacitado el 100% de los docentes, pues participaron en diversos cursos de
actualizacién y de formacion docente en dos periodos: enero y agosto; dando cumplimiento a la meta
programada. A continuacion, se muestran las capacitaciones recibidas en ambos periodos.

Capacitacion de Enero 2022

N° de
Asistentes

Periodo de

., Instructor
Realizacion

Nombre del Curso Lugar o Sede

Dirigido a

Técnicas 17 al 20 de sl el @l Psc. Pino
(Grupo 1) o Todo el personal
Innovadoras del Enero de LA 30 Duefias 30
aprendizaje 2022 Auditorio M Blanquel docente
(Grupo 2)
Instituto de la
S Mujer de
Ellmlr.lacmn-de la | 20 de enero Auditorio M 1 Ciudad Todo el personal 42
Violencia de 2022 . docente
Hidalgo
Dia Internacional L. et
20 de enero A Suarez Todo el personal
de las personas con Sala audiovisual 1 ; 42
- . de 2022 Gonzalez docente
discapacidad
Motivacién y
acompafiamiento | 21 de enero Sala audiovisual 8 Dr. Rene Personal docente 9
tutorial frente a la de 2022 Samuel Ruiz de tutorias
nueva normalidad
Dr. Eric
El P Personal docente
emprendedurismo 2 el O (e e de la Académica de
oM provecto enero de Sala 3 30 Leon Mtro. Ing. en Gestion 10
mo proy 2022 Mario Alberto g .
integrador Empresarial
Camarena
Instituto
24 al 27 de Laboratorio de Tecnolégico el doc_ente
. . . de la academia de
Origen enero de Nanotecnologia 30 Superior de Ina. en 6
2022 edificio M Ciudad g.en
. Nanotecnologia
Hidalgo
Programacion 24 al 27 de Laboratorio 3 del Mtégﬂf;an Personal docente y
avanzada de enero de Edificio E del 30 Madrioal administrativo de 8
moviles Kotlin 2022 ITSCH Péreg sistemas del ITSCH
L1 José Personal docente
24 al 27 de Laboratorio de o de la academia de
Control de .. Martin P
. enero de computo movil 30 - Tecnologias de la 4
versiones pe - Gutiérrez s,
2022 edificio K . Informacion y
Arriaga L
Comunicaciones
. Personal docente
Introduccion al 24.al 27 de Laboratorio 5 de MC. GabYIEI de la academia de
. enero de e 30 Casarrubias 12
internet de las cosas computo edificio E Ing. en
2022 Guerrero -
Mecatronica

Pagina 23|128

P ‘ ‘— Ricardo
" ag.zdz ﬂgﬁ

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu




EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.:

Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad

Software 24 al 27 de Laboratorio de Asesor Personal docente
10 SIMQUIM para enero de 30 de la academia de 7
. ) computo 4 SIMQUIM SR
ingenieria 2022 Ing. Bioguimica
Gabriel Ayala
Elaboracion de 24 al 27 de Landeros Personal de la
11 proyectos de enero de Sala audiovisual 30 Tecnologico academia de Ing. 12
investigacion 2022 de San Juan Industrial
del Rio
12 Curso CNC enero de Laboratorio CNC 30 g , =agar viore 3
2022 Reyes Garmay José L,LIIS
Vazquez Gardufio Aragon
Feb-Jun José Luis Gardufio
13 Inventor Laboratorio 2 30 Interno Aragoén y Edgar 2
2022 .
Cuevas Alvarez

Nombre del

Curso

Objetivo

Capacitacion de agosto 2022

Periodo de
Realizacion

Lugar o
Sede

No. de
horas x

Curso

Instructor

Dirigido a

Hidalgo

Concientizar al personal docente .
S . ) David Orlando
Concientizacién sobre el cuidado del medio A . )
! . . 22 de junio de Sala 4 Ramirez Naranjo y
ambiental y ambiente y como ser mds o . Todo el personal docente
L 2022 audiovisual horas Cesar Rodrigo
sustentabilidad sustentables de manera N
L Ruiz Camou
individual a macro.
Alejandro Herndndez Gonzélez
Vanessa Alejandra Delgado May
Alejandra Mendoza Reynoso
Susana Reyes Vazquez
Impulsar v ampliar las Sala3enla Maria Griselda Correa Garcia
alterzativasyde eF:iucacién 27 de junio al semana Janeth Pérez Martinez
EC0O217.01 superior en diversos campos de 08 de julio de presencial del CEDICOOP Esteban Garcia Ramirez
P K P 2022 04 al 08 de Blanca Estela Urbina Rosas
la ciencia con programas y cursos - .
de capacitacion julio Emmanuel Medina Suarez
P Anai Graciela Aritzmendi
Hernandez
Julio Cesar Solis Parra
Rodolfo Alejandre Pascual
) ) . ) UNAM
Microscopia Conocer el uso y funcionamiento 27 iunio al 01 Morelia Orlando Personal docente de Ing. en
electrénica de del microscopio electrénico de . ! R 40 horas Hernandez Nanotecnologia
s L de julio de 2022 L
transmision transmision Cristébal
Capacitarse de manera especifica
cada integrante de la academia
en cursos de perfil, eligiendo L oA
R junio-diciembre | Formacién en .
. diferentes cursos de entre los . . Personal docente de Ing. En Tics
Platzi ! 2022 linea 30 horas Platzi
mas de 600 que se encuentran en
. ITSCH
la plataforma educativa
Capacitarse de manera especifica
cada integrante de la academia Formacion en
. I S . . Personal Docente Ing. En
Platzi en cursos de perfil, eligiendo junio-diciembre linea 30 horas Platzi Sisternas
diferentes cursos de entre los 2022 ITSCH
mas de 600 que se encuentran en
la plataforma educativa
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Que el personal docente tenga

Sala
audiovisual y
Laboratorio

Cruz Mauricio Arteaga Escamilla
Héctor Roman Medina Parra
Gabriel Casarrubias Guerrero
Mauricio Dominguez Téllez
Isaac Barrea Garcia

Christopher Marta Gutiérrez

Inyeccion de los conocimientos necesarios 27 junio al 01 , , ,
lasticos ara aplicarlo en las diferentes de julio de 2022 oS IR Externo e R (A
P P P materias J del edificio E Reynaldo Alonso Gaeta
ITSCH Manuel Alejandro Valdés
Madrigal
Juan Javier Guillen Arroyo
Fernando Pardo Herndndez
Eric Omar Soto Laflor
Luis Alberto Madrigal Pérez
. . Rubén Pérez Pérez
Manejar y aplicar el software . . [
risma Graphpad para Cinthia Yaneli Barlo Guzman
Prima Graphpad P X phpad p jun-dic 2022 Virtual ITSCH 30 horas Externo Yohana Laura Ledn Marquez
interpretar datos . . a
tematica: Anilisis de datos Irving Herndndez Hernandez
’ Mauricio Nahuam Chdvez Avilés
Salvador Orozco Montes
Disefiar, implementar luar
|se: @ '.I i .elta‘ e Emiliano Espino Morales
situaciones didacticas que ,
o Noe Ortega Sanchez
favorezcan el aprendizaje y Eleazar Durdn Soto
Pedagogia 'y desarrollo de habilidades de - Sala de juntas , .
S . " 27 de junio al Dr. Jesus Rafael Espino Sanpedro
didactica de las pensamiento matematico a o 3 40 horas o . . R
. , . o 01 de julio 2022 Castafieda Rivera | Arturo Barajas Mendiola
matematicas través de estrategias pedagogicas ) ) .
- Maricela Alvarez Sanchez
como la resolucién de problemas .
aprendizaies presenciales Rodolfo Alejandre Pascual
P J. P y Edgar Mora Garcia
virtuales
- P Aplicar el conocimiento de esta -
Administracién de . L 04 al 07 de julio Sala .
herramienta util en la o Personal docente de la academia
proyectos con L de 2022 Audiovisual 30 horas Externo .
Proiet elaboracién de proyectos para las de Ing. Industrial
! distintas asignaturas
hipliear el @smadli B ol i junio-diciembre Personal docente de la academia
Curso Udemy plataforma con distintas ! Virtual ITSCH 30 horas Externo Udemy .
R - 2022 de Ing. Industrial
herramientas y tematicas
El desarrollo de habilidades
digitales es una de las metas y
necesidades de la educacién
actual en los ultimos afios el Dr. Jesds
desarrollo de las tecnologias de 08y 1lde . . .
S . L RO Laboratorio Castafieda Rivera
Educacién Digital la informacién y comunicacion agosto 30 horas Personal docente grupo 1
, . de computo 3 Mtro. Armando
(TIC’S) tecnologias para el de 2022 .
oL . Pérez Morales
aprendizaje y conocimiento (TICs)
Tecnologias para el
empoderamiento y participacion
(TP’S)
Estrategias para Contribuir una serie de
fortalecer la estrategias a los docentes para 08y1lde sala Mtra. Paola
motivaciény la que estos fortalezcan su agosto L 30 horas Richard’s de Personal docente grupo 2
« Y X Audiovisual
ensefianza en el motivacién y generen acciones de 2022 Ovando

aula

de aprendizaje significativas
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1.2.3 Docentes con posgrado

En el afio 2022 se continu6 apoyando a los profesores que en la actualidad se encuentran realizando
estudios de Posgrado, dicho apoyo consiste en el pago de un porcentaje de los gastos de cada uno de
los docentes como colegiatura, gastos de titulacion, etc. Se presenta a continuacion los docentes
beneficiados con dicho apoyo:

Programa

Académico

Institucion

Estudios en

MAESTRIA EN DIRECCION
1 Manuel Mufioz Ingenieria Industrial TE%l\Ii:gEgéII[éﬁDDE DE EMPRESAS DE
Montoya MEXICO MANUFACTURA'Y
LOGISTICA
MAESTRIA EN
5 Fernando Pardo e e UNIVERSIDAD VASCO MECATRONICA Y
Hernandez DE QUIROGA AUTOMATIZACION PARA
LA INDUSTRIA 4.0
Esteban Garcia Ingenieria en Gestion LILYE RS D CENTIRO DOCTORADO EN
J Ramirez Empresarial LR RN AND DIE PROYECTOS
ESTUDIOS SUPERIORES
MAESTRIA EN
4 José Samuel Gémez e T UNIVERSIDAD VASCO MECATRONICAY
Correa DE QUIROGA AUTOMATIZACION PARA
LA INDUSTRIA 4.0
] Tl O G UNIVERSIDAD MAESTRIA EN EDUCACION
) Eleazar Soto Duran Computacionales CONTEMPQRANEA DE MEDIA SUPERIOR Y
LAS AMERICAS SUPERIOR
I o _ UNIVERSIDAD MAESTRIA EN EDUCACION
6 Pimentel Ingenieria Industrial CONTEMPORANEA DE MEDIA SUPERIOR Y
LAS AMERICAS SUPERIOR
UNIVERSIDAD .
L . MAESTRIA EN
y || Gl YERE ERrE Ingenieria Bioguimica IRV SR RAL SOSTENIBILIDAD PARA EL
Guzman INDIGENA DE DESARROLLO REGIONAL
MICHOACAN
. . INSTITUTO
g || s (L;e“c'f"l AL Ingenieria Industrial UNIVERSITARIO DO(ZSS&??TE\]A%I\E%IAS
onzalez VERACRUZANO
) . UNIVERSIDAD
9 Gab“é' Casarrubias | | oonieria en Mecatrénica | VIRTUAL DEL ESTADO D?NCI\-II-(())\I/QAA\CDI%EN
Uerrero DE GUANAJUATO
Asi entonces, la planta docente con Posgrado queda de la siguiente manera:
Ingenieria en Tics Maestria 6
Doctorado 0
Ingenieria Industrial Maestria 6
Doctorado 1
Maestria 5
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Ingenieria en Sistemas
Computacionales
Ingenieria en Mecatronica
Ingenieria en Gestion Empresarial

Ingenieria Bioguimica

Ingenieria en Nanotecnologia

1.2.4 Perfil deseable

 EDUCACION | f&
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Doctorado

Maestria
Doctorado
Maestria
Doctorado
Maestria
Doctorado
Maestria
Doctorado

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

[EEN

WERENANNE N

I
o)

Total

Al 31 de diciembre el Campus Ciudad Hidalgo del TECNM cuenta con 17 Profesores de Tiempo
Completo con el Reconocimiento del Perfil Deseable, distincion realizada por la Direccion de
Fortalecimiento Institucional de la Direccién General de Educacion Superior Universitaria
dependiente de la Secretaria de Educacion Publica:

Vanessa Alejandra Delgado May

Yasmin Elizabeth Reyes Martinez

José Carlos Pérez Mora

Manuel Alejandro Valdés
Madrigal

Luis Alberto Madrigal Pérez

Guillermo Capistrano Zufiiga
Neria

Mariela Chavez Marcial
Juan José Maldonado Garcia
Alejandro Hernandez Gonzalez
Maria Esmeralda Arreola Marin

Brisa Berenice Villegas Malagon

Ave. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez no. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, Ciudad Hidalgo, Mich., C.P. 61100 Tel.

7861549000. www.cdhidalgo.tecnm.mx

Doctorado

Maestria

Maestria
Doctorado
Doctorado

Maestria

Maestria

Doctorado

Maestria

Doctorado

Maestria

Ingenieria en Gestion
Empresarial

Ingenieria Industrial

Ingenieria Industrial
Ingenieria Mecatronica
Ingenieria Bioquimica

Ingenieria Mecatronica

Ingenieria en Sistemas
Computacionales

Ingenieria Industrial

Ingenieria en Gestion
Empresarial

Ingenieria en Sistemas
Computacionales

Ingenieria Industrial
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. Chévez Avilés Mauricio Nahuam Doctorado Ingenieria Bioguimica
. Ingenieria en Gestion
Reyes Vazquez Susana Doctorado g i
Empresarial
. Casarrubias Guerrero Gabriel Maestria Ingenieria Mecatronica
] . . Ingenieria en Gestion
Garcia Ramirez Esteban Maestria g -
Empresarial
. : . . Ingenieria en Tecnologias de la
Rivera Ruiz Emma Yesenia Maestria g - glas
Informacion y Comunicaciones
. Guillén Arroyo Juan Javier Maestria Ingenieria Mecatronica

Igualmente, se sigue incentivando la participacion de docentes, para la renovacién de su
reconocimiento perfil deseable, asi como también se impulsa a docentes que ain no participan.
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1.2.5 Capacitacidon en competencia digitales

En el afio 2022, se estuvieron impartiendo cursos de actualizacion en competencias digitales en el
cual participaron 25 docentes, con lo que se da cumplimiento al indicador correspondiente.

N° de
Nombre del Periodo de Lugar o Sede horas Instructor Dirigido a N de
X Asistentes

Curso

No

Curso Realizacion

Dr. Jesus Castafieda
1 Educacion 08 al 11 de Laboratorio de 30 Rivera Personal 25
Digital enero cémputo 3 Mtro. Armando docente

Pérez Morales
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1.3 Promover el uso de las tecnologias de informacién y comunicacion en el servicio
educativo.

Dentro de la linea de accion namero 3, uso de las Tic’s en el servicio educativo, se realizaron
actividades de capacitacion con el Diplomado DREAVA de TECNM, en dicho diplomado se cuenta
con 40 profesores acreditados.

1.3.1 Nimero de académicos acreditados en el DREAVA

A continuacion, se presenta el listado del personal docente que ha acreditado el Diplomado de
Recursos en Ambientes Virtuales:

Programa Educativo NUmero de docentes

1 Ingenieria en Tics 2
2 Ingenieria en Nanotecnologia 4
3 Ingenieria Industrial 10
4 Ingenieria Bioguimica 3
5 Ingenieria en Sistemas Computacionales 12
6 Ingenieria en Gestion Empresarial 3
7 Ingenieria en Mecatrénica 11

Total 47
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1.3.2 Capacitacion directiva y administrativa

Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad
Hidalgo

Para la capacitacion administrativa y directiva se toman en cuenta temas de actualidad con la finalidad
de brindar un buen servicio como areas de apoyo para la operacion de los procesos académicos, por

lo que en el afio 2022 se contd con la imparticion de los siguientes cursos.

Cursos del 2022

Fecha Nombre del Curso Lugar Participantes Horas Instructor
Del 21 al 25de | Protocolo de Salud para ITSCH 25 Directivos 1 Dr. Maria del Rosario Lemus Castillo
febrero de 2022 el Regreso Seguro a 43
Clases Presenciales Administrativos
30 de mayo de Proteccion Civil ITSCH 22 Directivos 1 Enf. Gral. Eliha Jesé
2022 30 Gonzélez Pérez
Administrativos Técnico Basico en Gestion
Integral del Riesgo
21 de junio al Generacion de Piezas ITSCH 1 30 Ing. Edgar Cuevas
12 de agosto de Administrativos Alvarez
2022
09 de agosto de ITSCH 26 Directivos 2 Mtra. Paola Richard’s de
2022 Liderazgo Consciente Ovaldo
11 de noviembre ITSCH 09 Directivos 8 Dr. Juan José Maldonado
al 06 de Seguimiento al SGI 21 Garcia
diciembre de Administrativos Ing. Ricardo Antonio
2022 Moreno Ruiz
08 de agosto al ITSCH 1 30 Ing. Edgar Cuevas
14 de diciembre | Usoy Manejo de Torno Administrativos Alvarez
de 2022 y Fresa CNC
Del 06 al 09 de On Line 2 Administrativo 25 Avriel Pacecca
diciembre de Ofimatica: Word y Director de Educacion
2022 Power Point Microsoft México

Indicadores de capacitacion: Personal Directivo Capacitado 27/27= 100%

Personal Administrativo Capacitado 53/57= 93%
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1.4 Mejorar el posicionamiento del TecNM Campus Ciudad Hidalgo a nivel nacional e
internacional

Para la linera de accién numero 4 se realizan actividades para mejorar el posicionamiento a nivel
nacional e internacional, pero sobre todo en la zona de influencia en la que nos encontramos, por lo
que a continuacion se muestran algunas de las actividades realizadas.

1.4.1 Namero de académicos y estudiantes participantes en convocatorias de investigacion.

En el afio 2022 se tienen registrados 55 internos y de los cuales solo 7 vigentes, todos los proyectos
corresponden a las carreras del Tecnoldgico, el total de los docentes que participan son 74 de los
cuales 55 son responsables y 19 colaboradores. En el caso del nimero de estudiantes colaboradores
se cuenta con 183.

ALUMNOS PARTICIPARON EN EL TORNEO INTERNACIONAL DE ROBOTICA OBTENIENDO EL ler y 3er LUGAR.

10° Encuentro Estatal de Robética y Prototipos de Desarrollo Tecnolégico se obtiene ler y 3er lugar en seguidores de
lineas

-W 3
nERozs {2 osoTICcCA &
/4 ancrrcn'lpcns
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1.4.2 Académicos y alumnos que se comunican en una segunda lengua

Tenemos que 354 personas liberaron el inglés como requisito para titulacion y cuentan con el
certificado B1.

A continuacién, se muestra la matricula atendida y las actividades mas importantes de la Coordinacion
de lenguas Extranjeras (CLE):

En el afio 2022 se matriculd un total de 3589 alumnos en el Diplomado en inglés modular en los turnos
matutino, vespertino y sabatino, asi como en los cursos de verano e invierno. A continuacion, se
desglosa la matricula:

CARRERA TOTAL ALUMNOS 2022
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
Ingenieria Industrial 605 481 1086
Ingenieria en Tecnologias de la
informacién y comunicaciones 150 36 186
Ingenieria en Sistemas
Computacionales 291 82 373
Ingenieria Mecatronica 401 95 496
Ingenieria en Gestién Empresarial 158 357 515
Ingenieria en Nanotecnologia 40 86 126
Ingenieria Bioquimica 143 291 434
TOTAL 1788 1428 3216
EXTERNOS HOMBRES | MUJERES | TOTAL
152 221 373

El total de instructores frente a grupo fueron 16 mas una Coordinadora Académica, una Coordinadora
Administrativa, un Auxiliar de Promocién y un Coordinador del Centro de Lenguas Extranjeras.

ENERO:
Curso de 1er invierno del 03 al 14 de enero teniendo 286 alumnos inscritos de los cuales 271

son alumnos internos y 15 alumnos externos.

Curso de 2do invierno del 17 al 28 de enero teniendo 222 alumnos inscritos de los cuales 209

son alumnos internos y 13 alumnos externos.

Curso de 3er invierno teniendo 39 alumnos de los cuales 38 son alumnos internos y 1 alumno

externo.

Se publica las fechas del curso de inglés para el médulo febrero-abril 2022.
Elaboracion de horarios y distribucién de salones.
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e Expedicion de Diplomas y constancias a egresados del médulo octubre-diciembre 2021.

FEBRERO:
e Aplicacion de 15 examenes de ubicacion.
e Inicio de clases de inglés Plan Modular
e Contintan las clases de los modulos intensivos para los alumnos con matricula 17 y 18.
e Expedicion de Diplomas y constancias a egresados de los modulos de invierno 2022.
e Primera evaluacion parcial Plan Modular.
e Primera entrega parcial Plan Modular.

MARZO:
e Promocion del curso de inglés en CECYTEM, COBAEM Tuxpan, preparatoria Taximaroa,
CECYTEM Maravatio e ITSCH.
e Se publica las fechas para inscripciones del médulo abril-junio 2022.
e Aplicacion de exdmenes de ubicacion.

ABRIL:
e Segunda evaluacion parcial y final Plan Modular.
e Segunda entrega parcial y cierre de actas Plan Modular.
e Se apertura inscripciones del curso de inglés para el mddulo abril-junio 2022.
e Elaboracién de horarios y distribucion de salones.
e Expedicion de Diplomas y constancias a egresados del modulo febrero-abril 2022.
e Inicio de clases de inglés Plan Modular.

MAYO:

e Aplicacion de 15 examenes de ubicacion.

e Contintan las clases de los modulos intensivos para los alumnos con matricula 17 y 18.

e Primera evaluacién parcial Plan Modular.

e Primera entrega parcial Plan Modular.

e Asistencia de la coordinadora y 8 facilitadores a la Feria Internacional de Idiomas (FIID), en
la ciudad de Guadalajara, Jalisco.

e Reunion virtual con Cambridge Assessment English para dar a conocer la informacion acerca
de las certificaciones para los facilitadores y la oferta para los alumnos.

e Reunion académica con facilitadores y coordinacion.

JUNIO:
e Aplicacion de 3 examenes de ubicacion.
e Inscripciones para los cursos de verano 2022.
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Oferta de cursos de verano para alumnos de nivel secundaria.

Reunion virtual con la Universidad de Michigan acerca de la certificacion que ofrecen.
Reunion de facilitadores y coordinacion para tratar diversos temas.

Segunda evaluacion parcial y final Plan Modular.

Segunda entrega parcial y cierre de actas Plan Modular.

JULIO:

Inicia el primer curso de verano del 4 al 15 de julio 2022.

Inicia el segundo curso de verano del 18 al 29 de julio 2022.

Expedicién y entrega de diplomas y cartas de acreditacion a egresados del médulo abril-junio
2022.

AGOSTO:

Se apertura el tercer curso de verano.

Elaboracion de horarios y distribucion de salones

Inscripciones para el médulo agosto-octubre.

Reunidn de los facilitadores y la coordinacion.

Aplicacion de 16 examenes de ubicacion.

Promocion del idioma en el ITSCH a los alumnos de nuevo ingreso (curso de induccion),
habiendo 7 facilitadores para ello.

Aplicacion del examen TOEFL por parte de 7 facilitadores en la Universidad Vasco de
Quiroga.

Promocidn de los cursos de inglés con alumnos de las diversas carreras.

Aplicacion de 2 examenes de acreditacion para titulacion de la carrera de sistemas
computacionales para alumnos de matricula 2014 y anteriores.

Inicio de clases de inglés Plan Modular periodo agosto-octubre 2022.

Inicio del ler modulo del “Taller de conversacion” en horario sabatino para alumnos con un
nivel B1.

SEPTIEMBRE:

Primera evaluacion parcial Plan Modular.

Primera entrega parcial Plan Modular.

Continuan las clases en los cursos intensivos para alumno con matricula 18 y anteriores.
Expedicion y entrega de diplomas y cartas de acreditacion a egresados de los mddulos de
verano.

Se promociona el curso de inglés en linea para alumnos egresados y publico en general.
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OCTUBRE:

Reunidn de facilitadores y la coordinadora para dar a conocer las actividades de fin de modulo
e inicio del siguiente.

Segunda evaluacion parcial y final Plan Modular.

Segunda entrega parcial y cierre de actas Plan Modular.

Inicio de clases del mddulo intensivo en linea para egresados y publico en general
Inscripciones para el médulo octubre-diciembre.

Promocidn interna con grupos de las diversas carreras.

Aplicacion de 8 examenes de ubicacion.

Aplicacion de 1 examen de acreditacion para titulacion de la carrera de Sistemas, con
matricula 14.

Aplicacion de encuesta a alumnos de carrera que no se inscribieron al inglés, para realizar el
estadistico, obtener el nimero de desercion y dar a conocer las modalidades para acreditarlo.
Promocion en el CBTA 181 Plantel Tungareo.

7 facilitadores y la coordinadora asisten a la 49° convencién Internacional MEXTESOL,
Ilevada a cabo en la ciudad de Leon, Guanajuato.

Inicio de clases del modulo octubre-diciembre 2022.

Promocion en Feria VVocacional en la preparatoria Adolfo Lopez Mateos.

Se realiza el concurso de disfraces con motivo del dia de Halloween, participando los
alumnos de los diferentes niveles de modulo sabatino.

NOVIEMBRE:

Promocidn en el ITSCH con la visita de estudiantes de la preparatoria Taximaroa.
Promocion en la Feria Vocacional CECYTEG Plantel Tarandacuao.

Reunién de los facilitadores y la coordinadora de idiomas.

Promocién en el CBTIS 18 de Angangueo.

Primera evaluacion parcial Plan Modular.

Primera entrega parcial Plan Modular.

Se entregaron 7 diplomas a los alumnos que liberaron el inglés.

DICIEMBRE:

Se apertura inscripciones para los cursos de inglés de invierno 2023.

Asistencia de la coordinadora como jurado calificador en el concurso de villancicos en el
CECYTEM 17, Ciudad Hidalgo.

Comida de fin de afio del &rea.

Aplicacion de 4 examenes de ubicacion.

Segunda evaluacion parcial y final Plan Modular.

Segunda entrega parcial y cierre de actas Plan Modular.
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e Se lleva a cabo el tradicional evento navidefo “A Fairy Tale Christmas” en las instalaciones
del Instituto, contando con la participacion de los alumnos del médulo sabatino.

e Cierre de inscripciones para los cursos de invierno “23.

e Expedicion y entrega de diplomas y cartas de acreditacion a egresados de los modulos de
agosto-octubre.

1.4.3 Académicos y estudiantes en intercambio nacional e internacional

En este periodo se realizo la estancia del XXVI Verano de la Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica del Pacifico, en el cual 28 alumnos de esta Institucion estuvieron
participando en el programa, 16 de los cuales son mujeres y 12 hombres. Cada alumno
tiene la oportunidad de escoger de entre 254 Instituciones participantes, 153 del pais y
101 en el extranjero; de nuestros alumnos que participaron, 2 realizaron su estancia en

“For una cuiturs cienfifi

Colombla 2 en Per0, 1 en Costa Rica y 23 en diferentes Instituciones dentro del Pais.

La estancia se llevé a cabo en dos modalidades: presencial y de forma virtual, de los 28 alumnos
11 decidieron asistir de forma presencial, los cuales fueron becados por esta institucion y 17 la
realizaron virtualmente.
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1.5 Incorporar, como parte de la calidad educativa, los temas de inclusidn, igualdad y
desarrollo sustentable.

En el Tecnologico Nacional de México Campus Ciudad Hidalgo, se cuenta con la certificacion
de la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion, en la
cual se abordan dichos temas y ademas se permean entre toda la comunidad estudiantil,
generando un ambiente de trabajo seguro. Igualmente, los 7 Programas de ingenieria cuentan con
asignaturas que abordan dichos temas como son ética y desarrollo sustentable.

Algunas de las actividades que se realizan son:

e Conferencias y material relacionado con la igualdad laboral y no discriminacion.

e Talleres de desarrollo sostenible.
e Actividades del fomento del cuidado del medio ambiente.

De la misma manera se difunde con estudiantes y personal de la institucion, el Codigo de Eticay

Conducta de Servidoras y Servidores Publicos del Gobierno Federal y se sensibiliza sobre temas
de derechos humanos, violencia, ética laboral entre otros temas.
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2 . Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social
Para el objetivo estratégico nimero 2 se realizan actividades para ampliar la cobertura con un enfoque

de equidad y justicia social, como son el seguimiento de los indicadores de rendimiento por programa
educativo, que incluye la reprobacion, eficiencia terminal, desercion, titulacion.

2.2 Ampliar y diversificar la oferta educativa con énfasis en las regiones con menor indice de
cobertura.

Para el 2022 el instituto no contd con planes de ofertar ningin programa educativo en alguna
extension.

2.3 Incrementar la atencion a la demanda.

2.3.5 Becas
3 Al 31 de diciembre de 2022 se tienen 3 alumnas beneficiarias de la Beca “Apoyo a Madres Mexicanas
jefas de Familia para Fortalecer su Desarrollo Profesional 2020-1” de acuerdo al siguiente Listado:

Nombre de la Programa de Fecha de Eecha de Ndmero Meses
; . .. Término de
Becaria Estudios Inicio de Beca Beca Otorgados

1 1052063  EvelynPaola IEBIETEED 01/08/2020 31/03/2023 32
Garfias Ortiz Gestion Empresarial

2 1054028 CuadalupeGissel o o i Industrial  01/08/2020  30/09/2022 26
Bucio Cornejo

9 ligss  EARCE) G L G 6] 01/08/2021 30/04/2024 33

Sanchez Neria Gestion Empresarial

Becas manutencidn y jévenes escribiendo el futuro.

Como parte de las actividades y programas de apoyo del gobierno federal, el Tecnolégico Nacional
de México Campus Ciudad Hidalgo cuenta con la participacion de los alumnos en dos programas,
jévenes Escribiendo el futuro y Manutencion, la asignacion total y por programa educativo es la
siguiente

Beca interna “Apoyo de Hermanos”

Es una beca que se otorga a los estudiantes que tienen uno o0 mas hermanos estudiando en el Instituto,
surge en el 2013 como un apoyo para los padres de familia que tenian a dos 0 mas hijos inscritos en
este Instituto, con la finalidad de bajar el indice de desercion por el tema econémico en el seno
familiar.
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2.4.5 Matricula a nivel licenciatura

Para el indicador de matricula a nivel licenciatura se cuenta con 1989 estudiantes inscritos en el
ciclo escolar 2022-2023, a continuacion, se muestra el desglose por programa educativo.

Programa No. Alumnos inscritos
Total
H M
Ing. Industrial 303 205 508
Ing. Gestion Empresarial 108 204 312
Ing. Mecatrénica 256 62 318
Ing. En Sistemas 160 41 201
Ing. Bioquimica 71 165 236
Ing. Nanotecnologia 35 40 75
Ing. En Tics 63 26 89
Maestria en Administracion Industrial 13 6 19
Total 1,009 749 1,758
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De la misma manera se agrega el estadistico de la matricula a nivel licenciatura por ciclo escolar
desde el inicio hasta el ciclo actual.

HISTORICO DE MATRICULA

2500

2000

1500

1000

:

500

Ciclo Escolar
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2.4.6 Eficiencia terminal

En el Tecnoldgico Nacional de México Campus Ciudad Hidalgo, uno de los indicadores méas
importantes es la eficiencia terminal por lo que se le da seguimiento puntual a este indicador, en la
siguiente tabla se muestra el cierre del indicador contando con una eficiencia terminal del 38%, de la
misma manera, se muestra la eficiencia terminal por Programa educativo.

Programa Indicadores de rendimiento escolar Generacién 2018-2023
% de Créditos Desercion Titulacion Eficiencia Terminal

Rep Inscritos Egreso | Eficiencia
Reprobacion
Ing. Industrial 8.83% 5 36 157 87 55%
Ing. Gestion 20.34% 8 12 111 42 38%
Empresarial
Ing. Mecatronica 11.52% 5 12 92 22 24%
Ing. En Sistemas 12.57% 8 16 63 28 44%
Ing. Bioquimica 18.33% 6 10 102 26 25%
Ing. 16.85% 3 2 39 10 26%
Nanotecnologia
Ing. En Tics 11.02% 1 3 36 11 30%
Mtria. En Admin. 7.66% 0
Industrial
Total 13.49% 36 91 600 226 38%

Actividades del departamento de tutorias

Estudiantes atendidos en tutorias

Programa No. Estudiantes No. Estudiantes atendidos No. Estudiantes No. tutores
atendidos Modalidad Modalidad Generacional atendidos
Grupal Egreso

Ing. Industrial 109 176 214 15
Ing. Gestion 79 105 57 8
Empresarial
Ing. Mecatrénica 55 114 35 10
Ing. En Sistemas 58 73 61 10
Ing. Bioquimica 65 72 75 9
Ing. 15 23 31 5
Nanotecnologia
Ing. En Tics 23 25 33 5

Total 404 588 506 62
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Estudiantes atendidos en area psicopedagogica y area médica.

Programa

Ing. Industrial

Ing. Gestion
Empresarial

Ing. Mecatrénica

Ing. En Sistemas

Ing. Bioquimica

Ing. Nanotecnologia

Ing. En Tics

Total

Programa

Ing. Industrial

Ing. Gestion
Empresarial

Ing. Mecatrdnica

Ing. En Sistemas

No. Estudiantes
atendidos en
psicologia

19

25

15

20

13

102

No. Estudiantes
atendidos en
servicio médico

52

38

20

19

Motivo de atencion

Desmotivacion, Violencia familiar, Problemas familiares,
sentimientos de culpa, Depresion, autoestima, problemas de
pareja y con figuras de autoridad.

Depresion, inseguridades, Problematica familiar, Problemas de
pareja, 2; estrés, problemas con figuras de autoridad, Problemas
familiares.

Problematica familiar, problema de pareja, estrés, problemas con
figuras de autoridad. Situacion sentimental, Problemas familiares,
ansiedad.

Problemas familiares, problemas de pareja, autoestima, ansiedad,
estrés, desmotivacion académica.
duelo, ansiedad, depresion, problemas de pareja, estrés
académico.
duelo, ansiedad
Ansiedad, inseguridad, Situacion familiar, duelo, problemas
sociales

Motivo de atencion

Célico abdominal, Mialgias, Cefalea, Desgarre muscular, Mareo
mecdnico, Gastritis, Efectos secundarios posterior a vacunacion
Covid-19, Sindrome de intestino irritable, Célicos menstruales,
Seguimiento a padecimiento cronico, Picadura de insecto,
Contractura muscular, Enfermedad diarreica aguda, Infeccién
respiratoria aguda, Embarazo intrauterino, Indigestidén intestinal,
Lesion contundente, Osteocondritis, Trastorno mixto de ansiedad
y depresion.

Infeccion respiratoria aguda, Cefalea, Colicos menstruales, Célico
abdominal, Fascitis plantar, Gastritis, Odinofagia, Sindrome de
intestino irritable, Enfermedad diarreica aguda, Conjuntivitis
irritativa, Osteocondritis.

Asma en control, Contractura muscular, Normotenso, Gastritis,
Faringoamigdalitis, Seguimiento a hipertension arterial sistémica,
Cefalea, Rinitis alérgica, Infeccion respiratoria aguda, Contusion,
Alergia, Colicos menstruales, Artralgia, Mareo mecanico.
Enfermedad diarreica aguda, Infeccidn respiratoria aguda, Cefalea,
Micosis ungueal Dermatitis, Contractura muscular, Contusion,
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Ing. Bioquimica

Ing. Nanotecnologia
Ing. En Tics

Total

29
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Fascitis planta, Seguimiento a enfermedades cronicas, Gastritis,
Tos, Faringitis.

Cefalea, Lumbalgia, Infeccion respiratoria aguda, Célicos
menstruales, Alergia, Leucemia, Artritis reumatoide juvenil,
Osteocondritis, Picadura de gusano, Efectos secundarios por
vacunacion Covid-19, Epilepsia, Crisis de ansiedad, Bradicardia,
Gastritis.

Infeccion respiratoria aguda, Contractura muscular, Embarazo,
Cefalea, Osteocondritis, Hipotension

Mareo, Infeccion respiratoria aguda, Cefalea, Enfermedad
diarreica aguda Odontalgia

Estudiantes atendidos en actividades de formacién integral (platicas, talleres intervenciones).

Programa

Ing. Industrial

Ing. Gestion Empresarial

Ing. Mecatrdnica

Ing. En Sistemas

Ing. Bioquimica

Ing. Nanotecnologia
Ing. En Tics

Total

No. Estudiantes Temas
atendidos

289 Adicciones, Educacion Sexual, Primeros
auxilios, motivacion, platica sobre
estilos de aprendizaje y administracion
de tiempo.

103 Educacion sexual, Primeros auxilios,
Respeto y empatia, estabilidad
emocional, amor propio y soledad.

42 Educacion sexual, Taller de
autoconocimiento y entrevista laboral.
86 Primeros auxilios, Autoestima, Manejo

de estrés y ansiedad, Motivacion e
integracién grupal

40 Primeros auxilios, Independencia
mujeres y desmemoria

29 Autoestima, Taller entrevista laboral

39 Primeros auxilios, Motivacién, Taller

entrevista laboral.
628
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2.4.7 Docentes formados como tutores

Para el indicador de Docentes formados como tutores se sigue participando en el Diplomado de
Formacion de Tutores del TECNM, actualmente el ITSCH cuenta con 48 profesores acreditados con
este diplomado los cuales se muestran a continuacion por programa académico.

Programa Educativo NUmero de docentes
1 Ingenieria en Tics 4
2 Ingenieria en Nanotecnologia 3
3 Ingenieria Industrial 8
4 Ingenieria Bioguimica 5
5 Ingenieria en Sistemas Computacionales 10
6 Ingenieria en Gestion Empresarial 8
7 Ingenieria en Mecatrénica 5
Total 48

2.5 Fortalecer la modalidad de educacion no escolarizada -a distancia y mixta.
Dentro de esta linea de accion no se tuvo meta para el afio 2022, sin embargo, se cuenta con un
proyecto para el 2023 en el area de Ingenieria en Sistemas Computacionales. Para lo cual se han

generado actividades y planes de accion para materializar el proyecto que consiste en ofertar la
ingenieria a distancia.

2.6 Fortalecer la infraestructura fisica y el equipamiento del Campus Ciudad Hidalgo.

Para la linea de accion de fortalecer la infraestructura fisica de ITSCH, durante el 2022 se equipé el
laboratorio de Mecatronica.

2.3.1 Fortalecimiento de talleres y laboratorios del ITSCH.

El Tecnol6gico Nacional de México Campus Ciudad Hidalgo en el periodo que se informa cuenta
con la siguiente modernizacion en cuanto a laboratorios y talleres.

Programa Nombre del taller o Modernizado Descripcion de la
laboratorio modernizacion
Ing. Mecatrdnica Laboratorio de procesos y 1 Recepcion e instalacion de
manufactura inyectora hibrida y
fresadora universal.
Total 1
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Se envio el oficio No. DG/389/2022, mediante el cual se solicitd ser considerado con recurso para
infraestructura y atender necesidades que son indispensables para el Instituto Tecnologico Superior
de Ciudad Hidalgo, sin embargo, se recibid el oficio No. M001/0253/2022 en el cual se informa que
el Tecnologico Nacional de México, no cuenta actualmente con recursos presupuestales disponibles
para atender las solicitudes de infraestructura fisica solicitada.

2.7 Establecer mecanismos que fomenten la igualdad, 1a no discriminacién y la inclusién en el
TecNM Campus Ciudad Hidalgo.

Para dar seguimiento a la norma NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion,
como parte de las actividades de coordinacion se realizan diferentes actividades de concientizacion y
difusion de informacidn referente a los mecanismos de inclusién ademas de sesiones de trabajo para
generar y fomentar la inclusion y equidad de género.

En el periodo reportado se llevaron a cabo una serie de actividades para fomentar la igualdad y la No
Discriminacién en el Campus Ciudad Hidalgo:

Objetivo Actividades Desarrolladas

Se realizan una serie de cursos con la intension de concientizar
Defender los derechos humanos a toda la comunidad educativa sobre Derechos Humanos,
abarcando principalmente el tema de las personas con
discapacidad.
Se da realizan cursos en materia de sensibilizacion como lo
son “Eliminacion de la Violencia y Dia Internacional de las
Sensibilizar a todo el personal directivo, docente y de personas con Discapacidad” “Un dia sin mujeres en México”,
apoyo en igualdad laboral y no discriminacion del TecNM. | capacitacion sobre IGUALDAD LABORAL a personal de
nuevo ingreso introduccion de la NMX-R025-SCFI1-2015,
“Las nuevas masculinidades” y “Feminicidios en Michoacan”.
Garantizar el derecho fundamental a la no discriminacion | Se difunde convocatoria con igualdad de oportunidades para

en el proceso de ingreso, formacion y promocién cubrir la vacante de personal docente del area de Bioquimica,
profesional ademas de sus condiciones de trabajo TIC’s, Nanotecnologia, y el area de Psicologia
Prevenir y atender el maltrato, violencia y segregacion de | Difusién a todo el personal de los valores mes con mes por
las autoridades hacia el personal y entre el personal del medio del correo electrénico
Instituto

En el periodo Enero-diciembre de 2022 entre las actividades que destacan surge la capacitacion
constante a nuestro Subcomité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, quien funge como
organo interno para la atencion de denuncias o quejas en temas de acoso y hostigamiento laboral, tal
es el caso de las siguientes capacitaciones ‘“Normativa y funciones” “Casos practicos de actuacion
ante casos de hostigamiento y acoso laboral”.
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3 Impulsar la formacion integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo de
todas sus potencialidades

Dentro de las actividades del objetivo niUmero 3 impulsar la formacion integral del estudiante y generar
un ambiente para el desarrollo de sus potencialidades, se cuenta con clubes culturales y deportivos,
ademas de selectivos para participacion interna y externa, de la misma manera el programa de tutorias
cuenta con un programa de acompafiamiento desde el ingreso hasta la titulacion, a continuacion, se
muestran algunas actividades e indicadores correspondientes a este objetivo.

3.4 Contribuir al desarrollo humano de los estudiantes en las esferas fisico corporal, social,
emocional e intelectual cognitivo.

Para esta linea de accidn se cuenta con la atencién de los alumnos en primer nivel alumno de nuevo
ingreso y en segundo nivel que son alumnos del semestre 2 al 12 que participan en selectivos

3.4.5 Alumnos que participan en primer nivel de atencion

Con la finalidad de promover una formacion integral en nuestros alumnos durante el periodo de agosto
a diciembre de 2022, se atienden a 382 alumnos de 1ER NIVEL. La inscripcion se adapta a la
modalidad en linea y presencial, el por medio de un formulario de Google Forms, asi mismo, las clases
se imparten de manera virtual por medio de las plataformas de ZOOM, MEET, WATTSAPP Y
CLASROOM y de presenciales en las instalaciones del Tecnoldgico.

Programa Primer nivel o de prevencion

Cultural Deportivo

Ing. Industrial 37 56 93
Ing. Gestién Empresarial 34 36 70
Ing. Mecatrénica 40 17 57
Ing. En Sistemas 31 31 62
Ing. Bioquimica 36 29 65
Ing. Nanotecnologia 5 9 14
Ing. En Tics 7 14 21

Total 190 192 382

TABLA CON ALUMNOS INSCRITOS DE 1ER NIVEL DE LOS CLUBES DEPORTIVOS, CULTURALES Y CiVICOS DE ENERO A DICIEMBRE DE 2022.
SUMANDO UN TOTAL DE 382 ALUMNOS INSCRITOS.
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3.4.6 Alumnos que participan en segundo nivel de atencién

Con la finalidad de promover una formacion integral en nuestros alumnos durante el periodo de agosto
a diciembre de 2022, se atienden a 468 alumnos de 2DO NIVEL. La inscripcion se adapta a la
modalidad en linea y presencial, por medio de un formulario de Google Forms, asi mismo, las clases
se imparten de manera virtual por medio de la plataforma de ZOOM, MEET, WATTSAPP_Y
CLASROOM y de presenciales en las instalaciones del Tecnolégico.

Programa Atencidn de segundo nivel
Cultural Deportivo

Ing. Industrial 77 61 138
Ing. Gestién Empresarial 51 31 82
Ing. Mecatrénica 55 50 105
Ing. En Sistemas 31 14 45
Ing. Bioquimica 40 20 60
Ing. Nanotecnologia 8 14 22
Ing. En Tics 15 1 16

Total 277 191 468

TABLA CON ALUMNOS INSCRITOS DE 2DO NIVEL DE LOS CLUBES DEPORTIVOS, CULTURALES Y CiVICOS DE ENERO A DICIEMBRE DE 2022.
SUMANDO UN TOTAL DE 468 ALUMNOS INSCRITOS.

Programa Primer nivel o de prevencion Atencion de segundo nivel
Cultural Deportivo Cultural Deportivo

Ing. Industrial 37 56 77 61 224
Ing. Gestion 34 36 51 31 152
Empresarial
Ing. Mecatrdnica 40 17 55 50 162
Ing. En Sistemas 31 31 31 14 107
Ing. Bioquimica 36 29 40 20 125
Ing. Nanotecnologia 5 9 8 14 36
Ing. En Tics 7 14 15 1 37

Total 190 192 277 191 850

TABLA CON ALUMNOS INSCRITOS DE LOS CLUBES DEPORTIVOS, CULTURALES Y CiVICOS DE ENERO A DICIEMBRE DE 2022. SUMANDO UN
TOTAL DE 850 ALUMNOS INSCRITOS.
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3.5 Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de recreacion.

Para la linea de accion de fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de
recreacion, en el ITSCH en el afio 2022, se realizaron 60 eventos, 19 intramuros y 41 extramuros,

entre los que destacan las actividades culturales, civicas y deportivas.

Instituto Tecnolégico Superior

de Ciudad
Hidalgo

3.5.1 Incorporacién y formacién de promotores para el desarrollo de actividades del compromiso
civico, culturales-artisticas y deportivas.

200, EDUCACION ESTRUCTURA DE CLUBES DEPORTIVOS, CULTURALES Y
) ACADEMICOS DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ’)
N JE— IUDAD HIDALGO PARA EL SEMESTRE ENERO A JUNIO DE_ G a— r
HACIONAL BErMEXICO - 2022 NS 022 e e
TIPO DE PU/HR | IMPORTE/S
wo. cLUB DEPORTIVO FECHA DE CONTRATACION nomassemana: | TEO s | | e INSTRUCTOR
1 BASQUETBOL 01/02/2022 AL 30/06/2022 13 NOMINA o o CIRO TELLO PEREZ
) BEISBOL 01/02/2022 AL 30/06/2022 1a NOMINA o ° J_ ANGEL MEDINA HERNANDEZ
3 FUTBOL SOCCER VARONIL ©1/02/2022 AL 30/06/2022 13 NOMINA o o HECTOR GARCIA HERNANDEZ
2 FUTBOL SOCCER FEMENIL ©01/02/2022 AL 30/06/2022 7 NOMINA o o GETZEMANI GARCIA GALVAN
B ATLETISMO 01/02/2022 AL 30/06/2022 s NOMINA o o GETZEMANI GARCIA GALVAN
6 VOLEIBOL DE SALA Y _PLAYA VARONIL 01/02/2022 AL 30/06/2022 1a NOMINA o o ALMA DELIA MONTES CAMBRON
7 VOLEIBOL DE SALA Y PLAYA FEMENIL 01/02/2022 AL 31/05/2022 12 HONORARIOS 9379 | 1,125.48 |IVAN PATINO GARCIA
s TAE-KWON-DO 01/02/2022 AL 31/05/2022 B HONORARIOS 93.79 84411 |SADY MIREILY CORREA HERNANDEZ
° COORDINACION DE CLUBES DEPORTIVOS 16/01/2022 AL 15/06/2022 20 HONORARIOS 93.79 |  1,875.80 [SADY MIREILY CORREA HERNANDEZ
10 AJEDREZ 01/02/2022 AL 31/05/2022 B HONORARIOS 93.79 750.32 |JERSON OMAR GONZALEZ HERNANDEZ
11 BOX 01/02/2022 AL 31/05/2022 B HONORARIOS 93.79 750.32 |JOSE ALBERTO VALDEZ GONZALEZ
12 SOFTBOL 01/02/2022 AL 31/05/2022 6 HONORARIOS 93.79 562.74 Vi T ESPINO
TIPO DE PU/HR | IMPORTE/S
no. CLUB CULTURALES Y RECREATIVOS FECHA DE CONTRATACION HORASSEMANA | o | e | excan INSTRUCTOR
1 MUSICA RONDALLA ©1/02/2022 AL 30/06/2022 i3 NOMINA ° o JESUS MANUEL RADA ALCANTAR
2 BANDA DE GUERRA 16/01/2022 AL 15/06/2021 B HONORARIOS 93.79 750.32 |ROBERTO CARLOS TREJO MEJIA
3 ESCOLTA 16/01/2022 AL 15/06/2021 s HONORARIOS 93.79 750.32 |ROBERTO CARLOS TREJO MEJIA
a PRIMEROS AUXILIOS 01/02/2022 AL 31/05/2022 6 HONORARIOS 93.79 562.74 | PAOLA GIOVANNA SANTANA SANDOVAL
B PINTURA ©01/02/2022 AL 31/05/2022 7 HONORARIOS 93.79 656.53 | MAYRA RIOS CAMACHO
s MUSICA VERSATIL 01/02/2022 AL 31/05/2022 11 HONORARIOS 93.79 | 1,031.69 | DAVID CAMACHO DIAZ
7 DANZA FOLKLORICA 01/02/2022 AL 31/05/2022 s HONORARIOS 93.79 750.32 | RAMOS GUTIERREZ ANGELICA
8 BAILE MODERNO 01/02/2022 AL 31/05/2022 s HONORARIOS 93.79 750.32 | ALONDRA PATING BACA
s COORDINACION DE CLUBES CULTURALES Y 16/01/2022 AL 15/06/2022 20 HONORARIOS 93.79 |  1,875.80 [MAYRA RIOS CAMACHO
10 LECTURA 01/02/2022 AL 31/05/2022 6 HONORARIOS 93.79 562.74 |KARLA ELIZABETH RAMIREZ PATINO
TIPO DE PU/HR | IMPORTE/S
No. CLUB ACADEMICO / DEPORTIVO FECHA DE CONTRATACION nonasseaana; | BEONE | e INSTRUCTOR
1 DESARROLLO SUSTENTABLE N/A s DESCARGA o o 10AQUIN CHAVEZ ARRELLANO
2 SHG (SOFTWARE, HARTWARE Y GAMING) N/A a DESCARGA o o JOSE ANTONIO LUNA PADILLA
3 Sﬁ)“i‘g)"'“c ON (RADIG) FOTOGRARIAY, N/A 6 DESCARGA o o JORGE ALBERTO JUAREZ PEREZ
TOTALES HORAS costos
EN NOMINA 30 N/A
HONORARIOS DEPORTIVOS 63 5,908.77
HONORARIOS CULTURALES 22 7,690.78
s SsoaAL 15 N/A
TOTAL GENERAL SEMANAL 240 13,599.55
ELABORO Vo. Bo. Vo. Bo.

ING. DAVID AGUILAR ESPINO
JEFE DPTO. EXTENSION EDUCATIVA

Vo. Bo.

LIC. LORENA ALANIS HERREJON
SUBDIRECTORA DE PLANEACION

™

-

C.P. VERONICA DURAN MARTINEZ
DIRECTORA DE PLANEACION Y
VINCULACION.

wnuzo

DR.JUAN JOSE MALDONADO GARCIA
SUBDIRECTOR DE GESTION
TECNOLOGICA Y VINCULACION

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE CIUDAD HIDALGO

COORDINACION DE
CULTURA Y DFPORTE

R. EN D. JANIE PEREZ TORRES |\,
DIRECITOR GENERAL

ESTRUCTURA DE PERSONAL CONTRATADO PARA LAS ACTIVIDADES DE COMPROMISO CiVICO, CULTURALES, ARTiSTICO Y DEPORTIVO
CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ENERO A JUNIO DE 2022.

Ave. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez no. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, Ciudad Hidalgo, Mich., C.P. 61100 Tel.

7861549000. www.cdhidalgo.tecnm.mx
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F \
A EDUCACION ESTRI UBES TURALES Y = =)
2 TE! - 23
! CIUDAD HIDALGO PARA EL A P Z Ed
NACIONAL e X IO DE 2022 . _m’ Z;
BE sbes -
TIPO DE PU/HR | IMPORTE/S
o ussolniidibesd MADECONTRATACKON. | HORAS S | et | e ik | snsansn cosddroin
1 BASQUETBOL 01/07/2022 AL 31/01/2023 13 NOMINA 0 o CIRO TELLO PEREZ
2 |sesBoi 01/07/2022 AL 31/01/2023 14 NOMINA [ [ 1. ANGEL MEDINA HERNANDEZ
3 FUTBOL SOCCER VARONIL 01/07/2022 AL 31/01/2023 13 NOMINA [ [) HECTOR GARCIA HERNANDEZ
4 FUTBOL SOCCER FEMENIL o1 AL 31/01/2023 7 NOMINA o o GETZEMANI GARCIA GALVAN
s ATLETISMO 01/07/2022 AL 31/01/2023 6 NOMINA [ ) GETZEMANI GARCIA GALVAN
6 VOLEIBOL DE SALA Y PLAYA VARONIL 01/07/2022 AL 31/01/2023 14 NOMINA o o ALMA DELIA MONTES CAMBRON
7 VOLEIBOL DE SALA Y PLAYA FEMENIL 16/08/2022 AL 30/11/2022 12 HONORARIOS 93.79 |  1,125.48 |IVAN PATINO GARCIA
8 TAE-KWON-DO 16/08/2022 AL 30/11/2022 9 HONORARIOS 93.79 844.11 |SADY MIREILY CORREA HERNANDEZ
9 COORDINACION DE CLUBES DEPORTIVOS 08/08/2022 AL 15/12/2022 20 HONORARIOS 93.79 |  1,875.80 |SADY MIREILY CORREA HERNANDEZ
10 |aeorez 16/08/2022 AL 30/11/2022 8 HONORARIOS 93.79 750.32 |BENJAMIN MACHUCA LOPEZ
1 |sox 16/08/2022 AL 30/11/2022 8 HONORARIOS 93.79 750.32 |JOSE ALBERTO VALDEZ GONZALEZ
12 |soFrsoL 16/08/2022 AL 30/11/2022 6 HONORARIOS 93.79 562.74 AT ESPINO
No. CLUB CULTURALES Y RECREATIVOS FECHA DE CONTRATACION HORAS SEMANA RO OF PUNR | VBORTR/S INSTRUCTOR
CONTRATO _| INC.IVA | EMANA
1 MUSICA RONDALLA 01/07/2022 AL 31/01/2023 13 NOMINA (] ) JESUS MANUEL RADA ALCANTAR
2 BANDA DE GUERRA 08/08/2022 AL 15/12/2022 8 HONORARIOS 93.79 750.32 [ROBERTO CARLOS TREIO MEJA =
3 ESCOLTA 08/08/2022 AL 15/12/2022 8 HONORARIOS 93.79 750.32 ) CARLOS TREJO MEJIA
4 PRIMEROS AUXILIOS 16/08/2022 AL 30/11/2022 6 HONORARIOS 93.79 562.74 |PAOLA GIOVANNA SANTANA SANDOVAL
s PINTURA 16/08/2022 AL 30/11/2022 7 HONORARIOS 93.79 656.53 | MAYRA RIOS CAMACHO
6 MUSICA VERSATIL 16/08/2022 AL 30/11/2022 1 HONORARIOS 93.79 |  1,031.69 |DAVID CAMACHO DIiAZ
7 DANZA FOLKLORICA 16/08/2022 AL 30/11/2022 8 HONORARIOS 93.79 750.32 |RAMOS GUTIERREZ ANGELICA
8 BAILE MODERNO 16/08/2022 AL 30/11/2022 8 HONORARIOS 93.79 750.32 | ALONDRA PATINO VACA
COORDINACION
s DECUISES COLTURNMES.Y. 08/08/2022 AL 15/12/2022 20 HONORARIOS 93.79 | 1,875.80 |MAYRA RIOS CAMAGHO
10 |LECTURA 16/08/2022 AL 30/11/2022 6 HONORARIOS 93.79 562.74 |KARLA ELIZABETH RAMIREZ PATINO
11 |MECATRONICA 16/08/2022 AL 30/11/2022 6 HONORARIOS 93.79 562.74 |PABLO REYES DiAZ
TIPO DE PU/HR | IMPORTE/S
o CLUB ACADDNID / DEFORTIVO FcMADEcommmIsan | omns S | commaro |mcva | eeana orgiose Dl
1 | DESARROLLO SUSTENTABLE N/A 5 DESCARGA o o JOAQUIN CHAVEZ ARRELLANO
2 SHG (SOFTWARE, HARTWARE Y GAMING) N/A 4 DESCARGA 0 o JOSE ANTONIO LUNA PADILLA
3 mg)muam (RADIO, FOTOGRAHA Y N/A 6 DESCARGA 0 0 |IORGE ALBERTO JUAREZ PEREZ
HORAS cosTos
30 N/A
63 5,908.77
88 8,253.52
s N/A
246 14,162.29
Vo. Bo. Vo. Bo.
V. (s
I OF JUAN JOSE MALDONADO C.P. VERONICA DURAN MARTINEZ
JEFE DPTO. EXTENSION EDUCATIVA SUBDIRECTOR DE GESTION DIRECTORA DE PLANEACION Y
TECNOLOGICA Y VINCULACION VINCULACION.
Vo. Bo.
)
UIC. LORENA ALANIS HERREJON
SUBDIRECTORA DE PLANEACION
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SECRETARI

SAF/RH/34/2022
16 de enero al 15 de junio de 2022

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD HIDALGO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
INSTITUTO", REPRESENTAOQ EN ESTE ACTO POR EL DR. EN D. JAIME PEREZ TORRES, EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GENERAL Y POR LA OTRA, EL C. ROBERTO CARLOS TREJO MEJIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS”, Y CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA AMBAS ENTES SE LES DENOMINARA A LO LARGO
DEL CONTENIDO DE ESTE TEXTO, COMO “LAS PARTES”, CONTRATO QUE SE SUJETARA AL TENOR DE LAS DECLARACIONES ¥
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1.- Declara “EL INSTITUTO” a través de su representante:

1.1  Entérminos de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Estado de Michoacén de Ocampo, en su titulo
cuarto, referente a la administracion pUblica paraestatal, sefala, en el Articulo 40 fraccion 1, que aquella se
integra, entre otros, por los organismos publicos descentralizados...” asi mismo refiere que son aquellas
“entidades creadas por ley o decreto del poder legislativo o por decreto administrativo del poder ejecutivo”,
seRalandose ademds en este sentido, lo consignado en el articulo 41, que cita, “... las entidades paraestatales
se integraran, organizaran y regiran por las disposiciones de la Iey de la materia y conforme al decreto,
acuerdo o acto juridico de constitucion que se les de origen...” s
En este tenar, el Instituto Tecnolégico Superior De Ciudad Hldalgo es creado por decreto del poder ejecutive
del estado, publicado en el periédico oficial del gobierno constitucional del estado de Michoacén de fecha 15
de junio del 2001, tomo CXXV, n* 94 como lo establece el articulo 1%, “... Se crea el Instituto Tecnoldgico
Superior de Ciudad Hidalgo, como un organismo publico descentralizado de la administracion publica estatal,
con personalidad juridica y patrimonio propio.”

/\_ L—

1.1 Que su representante el Dr. en D. Jaime Perez Torres, en su caracter de Director General tiene las facultades ‘
suficientes para suscribir el presente contrato, con motive del nombramiente que le fue otorgado per el Lic.
Alfredo Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo con fecha 16 de
noviembre de 2021, de acuerda a lo establecido en el articulo 12, fraccion I, en relacion con el numeral 5°
fraccion XV, del Decreto de Creacion del Instituto, y con el precepto 966 del Cédige Civil del Estado de
Michoacan.

1.2 Que "ELINSTITUTO" tiene por objeto, de acuerdo a lo preceptuado por el articulo 4° del Decreto de Creacion,
entre otras, la de:
1.2.1  Impartir e impulsar la educacion superior tecnologica;
122  Contribuir a través del proceso educativo al establecimiento de una justa distribucion de la
rigueza;
123 Ampliar las posibilidades y alternativas de la educacion superior tecnologica para todos los
estratos sociales;
124  Vincularse con los sectores publicos, privado y social para contribuir en el desarrollo
tecnoldgico, cientifico y social de la Entidad y del Pais. .
CARATULAS DE LOS CONTRATOS DE LOS INSTRUCTORES CONTRATADOS PARA LAS ACTIVIDADES DE COMPROMISO CiVICO, CULTURALES,
ARTiSTICO Y DEPORTIVO CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ENERO A MAYO DE 2022.
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Participantes

Descripcion de la
capacitacién

Evidencia

Jesus Manuel Rada
Alcantar, Instructor
del club de Musica

Taller Internacional de
direccién coral en Morelia,
Mich. El 15 al 18 de agosto

Rondalla 2022
Sady Seminario de taekwondo
Mireily Correa donde se informan las
Hernandez actualizaciones de formas,
(Taekwondo arbitraje en torneos y

N
TGMU Model  cow
e

Y

actualizacidn en primeros
auxilios y pedagogia.

Maestros de clubes
de nomina

Capacitacion de
actualizacion del sistema de
gestion integral.

JUEGOS PARA LA EDUCACION COMPRENSIVA

0

gy canns

3.5.2 Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de recreacion.
Fortalecimiento de infraestructura fisica para el desarrollo de actividades Civicas, culturales,

artisticas y deportivas

Como parte de las actividades desarrolladas durante el 2022 en el area de extraescolares se solicitd
la modernizacién de los espacios dedicados a diferentes clubes los cuales se enlistan en la siguiente
tabla con la actividad realizada.

Club de Cultural

Espacio destinado

Modernizacion al periodo que

se informa
BAILE MODERNO SALON HS8, EDIFICIO H N/A
DANZA SALON HS8, EDIFICIO H N/A
FOLKLORICA
BANDA DE GUERRA LUGAR EXTERNO (PLAZA DEL MIGRANTE) N/A
ESCOLTA LUGAR EXTERNO (PLAZA DEL MIGRANTE) N/A
MUSICA SALON H5, EDIFICIO H N/A
RONDALLA
MUSICA VERSATIL SALON H5, EDIFICIO H N/A
COMUNICACION Y OFICINA DE DISENO DEL ITSCH N/A
RADIO
DESARROLLO DENTRO DE LAS INSTALACIONES DEL ITSCH N/A
SUSTENTABLE
LECTURA SALON H4, EDIFICIO H N/A
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Hidalgo
PINTURA SALON H6, EDIFICIO H N/A
PRIMEROS SALON H7, EDIFICIO H N/A
AUXILIOS
MECATRONICA SALON H3, EDIFICIO H N/A
Club Deportivo Espacio destinado Modernizacion al periodo que
se informa
Ajedrez En linea por plataforma zoom
Atletismo Trota pista de la unidad deportiva de cd hidalgo
Basquetbol Academia faul y cuenta
Beisbol Campo santa maria
Box Salén H7 en el ITSCH Ventiladores
Futbol femenil Cancha de futbol rapido
Futbol varonil Cancha de futbol soccer
Softbol Campo maximo
Taekwondo Salén H 1 Ventiladores
Voleibol playa Cancha voleibol playa del ITSCH
Voleibol sala Plaza civica del ITSCH
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3.5.3 Eventos intra y extra muros

Evento Descripcion Evidencia
EXTRA MUROS | 06 DE ENERO 2022, PARTICIPACION DE | e ;
BANDA DE GUERRA EN DESFILE,
OCAMPO, MICHOCAN

EXTRA MUROS | 12 DE ENERO DE 2022, PARTICIPACION
DE BANDA DE GUERRA EN EVENTO DEL
PPS, CIUDAD HIDALGO MICHOACAN

EXTRA MUROS | 20 DE MARZO 2022, PARTICIPACION
DEL BALLET FOLKLORICO EN LA PRIMER
CARAVANA CULTURAL DE PROMOCION
EN TUXPAN, MICH.

EXTRA MUROS 20 DE MARZO 2022. PARTICIPACION
DEL GRUPO DE BAILE MODERNO EN LA
PRIMER CARVANA CULTURAL DE
PROMOCION EN TUXPAN, MICH.

EXTRA MUROS | 20 DE MARZO 2022. PARTICIPACION
DEL CLUB DE PINTURA EN LA PRIMER
CARAVANA CULTURAL DE PROMOCION
TUXPAN MICH.

EXTRA MUROS | 20 DE MARZO 2022. PARTICIPACION
DEL CLUB DE RONDALLA EN LA PRIMER
CARAVANA CULTURAL DE PROMOCION,
TUXPAN, MICH.

EXTRA MUROS | 20 DE MARZO 2022. PARTICIPACION
DEL CLUB DE MECATRONICA EN LA
PRIMER CARAVANA CULTURAL DE
PROMOCION, TUXPAN, MICH.

EXTRA MUROS 20 DE MARZO, PARTICIPACION DEL
CLUB DE MUSICA VERSATIL EN LA
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PRIMER CARAVANA CULTURAL DE
PROMOCION, TUXPAN, MICH.

EXTRA MUROS | 24 DE FEBRERO DE 2022, EVENTO DE
CONMEMORACION DEL DiA DE LA
BANDERA, CIUDAD HIDALGO,
MICHOACAN

EXTRA MUROS 24 de febrero de 2022, evento
conmemoracion del dia de la bandera,
Irimbo, Michoacan

EXTRA MUROS 28 DE MARZO 2022, PARTICIPACION DE
BANDA DE GUERRA EN EL ITCATMI
PLANTEL CIUDAD HIDALGO, CON
MOTIVO DE SU SEMANA CULTURAL

03 DE ABRIL CARAVANA CULTURAL EN
MARAVATIO, MICHOACAN

EXTRA MUROS 10 DE ABR!L CARAVANA CULTURAL EN APORO,
MICHOACAN

24 DE ABRIL, CARAVANA CULTURAL,
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EXTRA MUROS 12 DE MAYO, 1ER ENCUENTRO REGIONAL DE
BANDAS DE GUERRA DEL ITSCH, CIUDAD
HIDALGO, MICH.

]UEGO ENCUENTRO DEPORTIVO DE BASQUETBOL
AMISTOSO DE CONTRA EL CEBETIS DE ZITACUARO QUE SE
BASQUETBOL LLEVO A CABO EL 5 DE ABRIL DEL 2022.,

DENTRO DE LAS INSTALACIONES DEL ITSCH
ENCUENTRO PRIMER ENCUENTRO DEPORTIVO, COMO
DEPORTIVO DE MODO DE PROMOCION PARA LAS PREPAS DE
PREPAS Y EL CD HIDALGO EN LOS DEPORTES DE FUTBOL,
ITSCH BASQUETBOL Y VOLEIBOL EN SUS RAMAS
VARONIL Y FEMENIL, QUE SE LLEVO A CABO EL
7Y 8 DE ABRIL DEL 2022., DENTRO DE LAS
INSTALACIONES DEL ITSCH
Evento Descripcion
10 DE AGOSTO 2022 EXPOSICION DE CLUBES
DENTRO DEL CURSO PROPEDEUTICO A
INTRA MUROS ALUMNOS DE NUEVO INGRESO
13DE AGOSTO PARTICIPACION DE LA BANDA
DE GUERRA Y ESCOLTA EN EL INFORME DE
EXTRA MUROS GOBIERNO, EN IRIMBO, MICH.
14 DE AGOSTO PARTICIPACION DE LA BANDA
DE GUERRA EN EL INFORME DE GOBIERNO, EN
EXTRA MUROS CIUDAD HIDALGO, MICH.
22 DE AGOSTO PARTICIPACION DE LA BANDA
DE GUERRA Y ESCOLTA EN EL PRIEMR ACTO
INTRA MUROS CIVICO DEL CICLO ESCOLAR AGO- DIC22 EN LA
EXPLANADA DEL ITSCH
02 DE SEPTIEMBRE PARTICIPACION DE LA
EXTRA MUROS BANDA DE GUERRA EN IRIMBO MICHOACAN
05 DE SEPTIEMBRE CONCURSO DE CANTO EN
LAS INSTALACIONES DEL ITSCH CON MOTIVO
INTRA MUROS DE SU 22 ANIVERSARIO
06 DE SEPTIEMBRE PARTICIPACION DE LA
INTRA MUROS BANDA DE GUERRA, ESCOLTA, BAILE
MODERNO, Y DANZA FOLKLORICA EN EL ACTO
CIVICO DEL 22 ANIVERSARIO DEL ITSCH EN LAS
INSTALACIONES DEL TECNOLOGICO
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07-13 DE SEPTIEMBRE PARTICIPACION DE LOS
EXTRA MUROS | ALUMNOS DE CREACION LITERARIA,
FOTOGRAFIA Y MUSICA VERSATIL EN EL
NACIONAL DE ARTE Y CULTURA EN EL
TECNOLOGICO DE TUXTLA GUTIERREZ,
CHIAPAS

13 DE SEPTIEMBRE PARTICIPACION DE LA
EXTRA MUROS | BANDA DE GUERRA, ESCOLTA Y DANZA
FOLKLORICA EN EL ACTO CIVICO DEL MES DE
SEPTIEMBRE 2022 EN LAS INSTALACIONES DEL
ITSCH

15 DE SEPTIEMBRE PARTICIPACION DE LA
EXTRA MUROS | BANDA DE GUERRAY ESCOLTA EN LA UNIDAD
DEPORTIVA DE CD. HIDALGO MICH.

16 DE SEPTIEMBRE PARTICIPACION DEL BALLET
FOLKLORICO EN IRIMBO MICHOACAN POR LAS
EXTRA MUROS CELEBRACIONES DEL 16 DE SEPTIEMBRE 2022

16 DE SEPTIEMBRE PARTICIPACION DE LA
BANDA DE GUERRA EN EL EVENTO

EXTRA MUROS PROTOCOLARIO DE CASA DE CULTURAEN LA
PLAZA DEL MIGRANTE

16 DE SEPTIEMBRE PARTICIPACION DE LA
BANDA DE GUERRA Y ESCOLTA EN EL DESFILE
EXTRA MUROS ;EIE:G DE SEPTIEMBRE EN CD. HIDALGO.

30 DE SEPTIEMBRE PARTICIPACION DEL CLUB
DE DANZA FOLKLORICA EN LA TENENCIA

EXTRA MUROQS | MORELOS

FERIA DE SE DA A CONOCER A LOS ALUMNOS DE NUEVO
CLUBES INGRESO DEL ITSCH LOS CLUBES PARA QUE
LIBEREN SU CREDITO CORRESPONDIENTE A LOS
CLUBES DEPORTIVOS
TORNEO LOS INTEGRANTES DE LA SELECCION DE

RELAMPAGO DE | VOLEIBOL SALA VARONIL PARTICIPARON EN
VOLEIBOL EN UN TORNEO OBTENIENDO EL SEGUNDO LUGAR
ACAMBARO CON UN NUMERO DE 9 INTEGRANTES

GUANAJUATO
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TORNEO DE PARTICIPO EL CLUB DE VOLEIBOL SALA
VOLEIBOL EN | FEMENIL CON 9 INTEGRANTES OBTENIENDO EL
ZITACUARO, PRIMER LUGAR EN EL TORNEO
MICH
TORNEO DE LA | PARTICIPARON LO. INTEGRANTES DEL CLUB DE
LIGA DE VOLEIBOL SALA Y PLAYA EN UN TORNEO DE
VOLEIBOL SALA DOS DIAS EN MORELIA MICH.
FINALES DEL EL DiA 5 DE SEPTIEMBRE SE LLEVARON ACABO
TORNEO POR | LAS FINALES DE LOS JUEGOS DEPORTIVOS DE
CARRERAS VOLEIBOL PLAYA Y SALA, BASQUETBOL Y
FUTBOL EN SUS RAMAS VARONIL Y FEMENIL
CLASE DE SE IMPARTIO UNA CLASE DE ZUMBA A TODA
ZUMBA LA COMUNIDAD JAGUAR POR MOTIVO DE LAS
ACTIVIDADES DEL 22 ANIVERSARIO DEL ITSCH
CARRERA SE REALIZO LA PRIMERA CARRERA ATLETICA
ATLETICA POR POR RELEVOS CON UNA CANTIDAD DE 8
RELEVOS EQUIPOS PARTICIPANTES POR MOTIVO DE LAS
ACTIVIDADES DEL 22 ANIVERSARIO DEL ITSCH
Evento Descripcion
EXTRA MUROS | PARTICIPACION DEL CLUB DE DANZA
FOLKLORICA EN IRIMBO MICHOACAN EN
ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS (03-10-22)
INTRA MUROS | PARTICIAPACION DEL CLUB DE MUSICA
VERSATIL, BANDA DE GUERRA'Y ESCOLTA EN EL
ACTO CIVICO CORRESPONDIENTE AL MES DE
OCTUBRE EN LAS INTALACIONES DEL ITSCH (12-
10-22)
EXTRA MUROS SESION FOTOGRAFIA EN TLALPUJAHUA MICH.
(26-10-22)
INTRA MUROS | CONCURSO DE CATRINES Y CATRINAS,
CALAVERITAS LITERARIAS, ALTARES 2022 (27-
10-22)
EXTRA MUROS | PARTICIPACION DEL CLUB DE DANZA Y MUSICA
VERSATIL EN TLALPUJAHUA, MICH., EN LAS
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ACTIVIDADES DE LA FERIA DE LA ESFERA (29-
10-22)

INTRA MUROS | PARTICIPACION DE LA BANDA DE GUERRA Y
ESCOLTA EN EL ACTO CIVICO DEL MES DE
NOVIEMBRE (10-11-22)

INTRA MUROS | ENSAYO GENERAL DE CLUBES CULTURALES
PARA EL DESFILE DEL 20 DE NOVIEMBRE EN CD.
HIDALGO, MICH (17-11-22)

INTRA MUROS | PARTICIPACION DEL GRUPO DE MUSICA
VERSATIL EN EL DESAYUNO DEL DIA DEL
HOMBRE (18-11-22)

EXTRA MUROS | PARTICIPACION DE LOS CLUBES CULTURALES
EN EL DESFILE CIVICO CONMEMORATIVO DEL
20 DE NOVIEMBRE 2022

EXTRA MUROS | PARTICIPACION DE LA BANDA DE GUERRA Y
ESCOLTA EN EL ACTO COVICO EN EL CECYTEM
DE CIUDAD HIDALGO Y LA PREPARATORIA
TAXIMAROA (28-11-22)

EXTRA MUROS | PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS DE
FOLKLORE EN EL ANIVERSARIO DEL CAI SEP NO.
3 DE CIUDAD HIDALGO, MICH. (29-11-22)

EXTRA MUROS | PARTICIPACION DEL CLUB DE MUSICA
VERSATIL EN EL EVENTO MUNICIPAL
"DOMINGOS

DE GRANDEZA" EN CIUDAD HIDALGO MICH.
(04-12-22)

INTRA MUROS | PARTICPACION EN LA GRABACION DEL VIDEO
PROMOCIONAL DE CLUBES PARA EL SEMESTRE
F123(05-12-22)

EXTRA MUROS | PARTICIPACION DEL CLUB DE DANZA
FOLKLORICA EN EL ANIVERSARIO DEL CECYTEM
DE CIUDAD HIDALGO. (09-12-22)

EXTRA MUROS | PARTICIPACION DEL CLUB DE DANZA
FOLKLORICA EN LAS ACTIVIDADES DEL 12 DE
DICIEMBRE EN LA TENENCIA DE SAN BARTOLO
(12-12-22)

EXTRA MUROS | PARTICIPACION DEL CLUB DE MUSICA
VERSATIL EN LA COMIDA DE FIN DE ANO DEL
ITSCH (16-12-22)

EXAMEN DE LOS ALUMNOS DEL CLUB DE TAEKWONDO
GRADOS DE APLICARON EXAMEN PARA SUBIR DE GRADO
TAEKWONDO
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ARMADO DE LOS INSTRUCTORES DE CLUBES SUBIERON A LO
ESTACIONES DE | LARGO DE LA SEMANA PARA ARMAR LOS
OBSTACULOS QUE TENDRIAN QUE ENFRENTAR
LA CARRERA LOS PARTICIPANTES
ZOMBIE
CARRERA SE REALIZO LA PRIMERA CARRERA DE
ZOMBIE SOBREVIVIENTES CONTRA ZOMBIES DONDE
LOS ESTUDIANTES PARTICIPANTES TUVIERON
QUE SUPERAR VARIOS OBSTACULOS
PASARELA PRIMERA PASARELA ZOMBIE
ZOMBIE
GRAN DIA DE LA | APOYO EN RECEPCION DE LOS KINDERS EN EL
CIENCIA GRAN DIA DE LA CIENCIA
ACTO CivIiCcO SE REALIZO UN HOMENAJE DE DESPEDIDA EN
EL ACTO CiVICO A DON ANGEL MEDINA
INSTRUCTOR DEL CLUB DE BEISBOL
DESFILE PARTICIPACION EN EL DESFILE DEPORTIVO DEL
20 DE NOVIEMBRE

Ave. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez no. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, Ciudad Hidalgo, Mich., C.P. 61100 Tel.
7861549000. www.cdhidalgo.tecnm.mx
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3.6 Fomentar la cultura de la prevencidn, la seguridad y la solidaridad.
3.3.1 Cultura de la prevencion mediante las Comisiones de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Como parte de las actividades de la comision mixta de seguridad e higiene del Tecnoldgico Nacional
de México Campus Ciudad Hidalgo, se realizan los recorridos de verificacion correspondientes al
tercer trimestre, donde se dio el segundo recorrido del afio levantando el acta correspondiente la cual
se muestra a continuacion.

- " ~
EDUCACION s © EDUCACION %, w=z=.
cnciogico Superio de Gudad Hidaigo de Crugad Hidalg
ACTA DE INTEGRACION DE LA COMISION MIXTA DE SEGURIDAD E HIGIENE. Coordinador: Ricardo Antonio Moreno Ruiz @
as del de Junio Secretario: Omar Herrera Espino %\nv //mem
En el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD HIDALGO a los 22 dias del mes
geiaz \ Vocal: Lorena Alanis Herrejon ,4 é 7
\ 7
Se reunieron trabajadores y empresa para hacer constar el acuerdo de conformidad a la norma oficial ™% Vocal: Tonatihu Vigil Acosta
mexicana NOM 019 STPS de la Secretaria del Trabajo y Prevision social. A fin de integrar la Comision %
Mixta de Seguridad e Higiene en este centro de trabajo: Vocal: José Luis Gardufio Aragon
Denominacién: Instituto Tecnolégico Superior De Ciudad Hidalgo Vocal: Maria Elena Patifio Martinez ‘\‘3 >
Domicilio: Av, Ing. Carlos Rojas Gutiérrez No. 2120, Fracc. Valle de la herradura Vocal: Vidor Alleso Martinez Meya .
Numero de Teléfono: (786) 154 9000
Registro federal de contribuyentes: ITS000712HI4
Inicio de actividades, fecha: 25 de septiembre del 2000
Actividad de la empresa: Educacion Superior
Rama: Nivel Superior
Registro patronal del |.M.S.S.: 08212C621216610-1 r la empresa
Total, de trabajadores: 162 g \
‘Q \a \
los para el de la Comision Mixta de Seguridad e Higiene la X ) A
~
cual quedo integrada como sigue: “ DR. JAIME PE! RES )
/
/\E; ) /
Ford (@RI G Y i
wﬁf s+ O v gﬁ{r).,‘, o e
O\, 2022167 (2]
» << Magon " FlSie:
5 Ll 20228l
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Durante el trimestre que se reporta se realizo el recorrido de la comision mixta de seguridad y se
levanto el acta correspondiente.

ACTA DE VERIFICACION

D\EHWINN:.:EMBMG: . RO DE Inslitulo Tecnologico Superior de Ciudad Hidalgo
Calle y No.: AV, Ina, Carles Rojas Guliores 67120 |Municlpio: | Ciudad Hidalgo
BOMICILIO | Colonia: Walle de la Herradura Entidad Fodorativa: ] Michoacan
Ciudad: Ciudad Hidakgo NUMERO CONSECUTIVO DEL ACTA: | L]
C.p.: E1100 NUMERD DE TRABAJADORES: | 200

FECHA Y HORA DEL RECORRIDO DE VERIFICACION: | TIPO DE RECORRIDD | Ordinario | X
) Hora do Inicio: Hora de Término: DE VERFICACION: Extraordinario

B EA O HE.ﬁ.E DEL CENTRO DE THABAJO EN LAS QUE SE REALIZO EL RECORRIDO DE VERIFICACION:
B T B Todas las instalaciones del Instiuto Tecnologico Superior de {.-u-dad  Hidalgo

LOS AGENTES, CDHI’HEIONES 'r ACTOS PELIGROSDS INSEGUROS DETECTADOS DURANTE EL RECORRIDO DE VERIFICACION:

No. Agente, Condicion & Acto Insegura detectads

1 Humedad en la oficing de Serviclos escolares, d menk :f-e: listica y Planeacion

2 T Odicing e titulacian y residencias presenta riesgos an el colagso de los maiErm:IBE rasquandaios

3 Pasilln del edilico M prasents desprondimiento de losela (unio a la copiadora FIA) -

4 o - el pasillo del adicio D a [ Caleteria | el andader esta rolo. o

5 Humedad en el techo dol edificie K pellar infraestructura y personal)

& Edificio F 7 domos rotes presentan fiiraciones .
T l,-'rq:leza de cunelas en todos ks exderioss

[ En ol laboralens del ediicio A Quimica la oficina del laboratorisla ne cuents con ventilacion.

[ Planta tratador, cambio de 1apas en clstemas, pintura y cistemas

10 Hurmedad en I biblialeca en la zona de consuila en sala ]
1M _En lag escaloras del edilicio J MI‘HE un desague gue na Liene na A\ Gon Una pro‘iuncﬁdud de 40 cm aprow.

12 | .mp.e.ua. de contenedores de residuos solides uroanos. .

__ﬁ __... o 1 .mpera 3 o islenas .
14

I'..mﬂemmem.n de armas w:mco. i a evilar propagacion do plagas y fauna nochs.
MEDIDAS PARA PREVENIK RIESGGS DE TRABAJO DETECTADOS, BASADAS EN EL REGLAMENTO ¥ NORMAS APLICABLES

1] . Abender los halzzgos de (@ revision
2| o Documenar los avances en cada unc de los Hallszgos
HECDMEHD.RCI(L.'N DE SOLUCIONES PARA FREVENIR, ELIMINAR O REDUCIR CON DICIONES O ACTOS INSEGURDS DETECTADOS
“Ho. Solugién recomendada Prioridad de abﬂnl.-'ir\‘m (Dias)
y | Adecuar o cambiar oNcing 0¢ residencias dobao @ qUE 56 ha cbservags on 3 recomidos y no [ INMECIATA TALTA | mMEDW | BAJR
[ presenia #Vance {El mema) x (dad) | (Balo)
5 | Enelcase doas condiciones por fumedad se gebe de considarar en el POA del ejercicio liscal | INMEDWWTA | ALTA ME L BALA
. 2023 (Ermisme) | (183 L &a o)
SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES ANTERIORES
Mo, Awance do recomendacidnes anteriores Caiisa de las recomendaciones pendientes
1 ) Se mprogramaron aclvidades 40 % Fecurss finansiers
Z
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RESULTADO DEL ANALISIS DE LOS INCIDENTES, AGCIDENTES Y ENFERMEDADES DE TRABAJO OCURRIDOS EN EL PERIODO QUE SE
REPORTA ASl COMOD MELNDAS QUE SE RECOMIENDAN PARA EVITAR SU RECURRENCIA
© Andlisls de Accidentes & incidentes

CAUSAS E | F L] A " ) 1 A g o il o T
Falade 0
capacitaciin
Ha usar EP'_P | B 0
Reghgantia 0
Harramienia & g | En el periodo reportado
Equipa dafadn | . de enero a junic no hay
Trabajo baje o | accidentes de trabajo
presin _ )
Insinucfovas 0
Inadecudn
Faka de 0
Instnuclivas __ )
Faia do aroen y 0
limgieea | 58]
Supervialon i o
Inadncuada
Congicianes del o
i 1
Ficadura de [}
animal
GTROS 0

MEDIOAS RECOMENDADAS PARA EVITAR LA RECURRENCIA DE LOS INCIDENTES, ACCIDENTES O ENFERMEDADES
Mo hay accidentas do frabajo |

ACTIVIDADES RELEVANTES Y ASUNTOS GENERALES DE LA COMISION

Coordinacion con el de Bmento de manieninents Enirega de nesecidades al los depadamentos comespondientes
Plan dz irabajo de la Eﬁ1 Seguimiento a observacionos en el mes de Seplimbie

LUGAR Y FECHA DE CONCLUSION DEL ACTA;

1R Oficing de estadistica Evaluaciin y Galidad
HOMERE Y FIRMA DE Lﬂg gTEERﬁHTES DE LA COMISION QUE PARTICIPARON EN EL RECORRIDD DE H’EF!IFII‘.-‘A.CIE

[Fizarda Antonin Moreno Ruiz 3 =] — [Omar Herrara Esping — s depi

NG José Luis Garduie Mageor g B Wictor_Alfonso Marlinez Maya e

Maria Elena Patiio Martines T3t i i i Ja

Lorena Alans Hemejon S ~ _ Sergio Alanis Mora ... K

Tonalihe Vigil Acosta P Oswalde Delgade Camachs L% ,;j{'.a-—’ o

Seguimiento a las observaciones identificadas en los recorridos de seguridad a continuacion se enlistan
algunas de ellas.

e Impermeabilizacion del edificio F
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e Lavado de Cisternas
e Colocacion de reja de desagtie en el edificio J

e Ventilacion en biblioteca

e Limpieza de cunetas
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e Mantenimiento del edificio F (Pintura por humedad)
e POA para el ejercicio 2023
e Pintura de arboles para evitar fauna nociva (plagas)

Actividades pendientes
e Pintura de sefialética de areas comunes
e Mantenimiento de planta de energia eléctrica
e Reparacion de pasillos y rampas
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3.7 Fomentar entre los estudiantes la cultura de la igualdad, la no discriminacion, la inclusion
y el desarrollo sostenible y sustentable.

Con la finalidad de fomentar entre los estudiantes la cultura de igualdad, no discriminacion, la
inclusion y el desarrollo sostenibles, se realizan diferentes actividades. En el area de tutorias se trabaja
en la “tutoria de ingreso” donde las actividades son de integracion grupal y conocimiento de la
ingenieria.

Difusion de los codigos de Etica y la politica de Igualdad y no Discriminacion al alumnado

Ademas, el TECNM Campus Ciudad Hidalgo cuenta con un Buzdén de Quejas, Sugerencias y
Felicitaciones donde los estudiantes presentan inconformidades y felicitaciones a los diferentes
procesos de atencion en la institucion, asi como posibles fallas en infraestructura e informacion.
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4  Robustecer la investigacidn cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion a
fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la sociedad.

En el objetivo nUmero 4 encontramos grandes avances en investigacion entre los que destacan los
cuerpos académicos, los concursos académicos nacionales e internacionales, los profesores adscritos
en el sistema nacional de investigadores y estudiantes participantes en investigacion. A continuacion,
se muestran las actividades y reconocimientos mas importantes del 2022 en materia de investigacion.

4.4 Impulsar la formacion de capital humano de alta especializacién para generar
investigacion y desarrollo tecnolégico, innovacion y emprendimiento.

En la linea de accion formacion del capital humano y con la finalidad de generar productos de
investigacion y desarrollo tecnolégico, ademéas de generar una cultura de emprendimiento, se
desarrollan diferentes actividades encaminadas al desarrollo social del entorno de la institucion y para
ello algunas de las actividades mas importantes fueron las siguientes.

4.4.5 Académicos en el Sistema Nacional de Investigadores

El Dr. Luis Alberto Madrigal Pérez, el Dr. Manuel Alejandro Valdés Madrigal, el Dr. Ernesto
Rodriguez Andrade tienen vigente su Reconocimiento en el Sistema Nacional de Investigadores en la

categoria: Investigador Nivel I.

GOBIERNO DE
2 CONACYT ¢
MEXICO @ do2
Comprobante de acreditacién del SNI -
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD HIDALGO
DIRECCION ACADEMICA

r — .
Numero de CVU 230850 ]
2 IS SRS |
‘ Nombre MANUEL ALEJANDRO VALDES MADRIGAL
| Nombramiento PROFESOR ASOCIADO B

; Actualizar situacion Personal activo y vigente por tiempo Indeterminadoﬂ

Personal activo y vigente Si

Inicio de situacion 01/89&260; - ]
Fin de situacion Inde;ermmado - ]
’ E@o I} MICHOACAN DETCAMPO -
Femmcbn 7 Si - - j

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE POR: JOSE JUAN TAPIA BARRERA FECHA Y HORA DE FIRMA: 15/JUL/2022 09:40:54
CADENA ORIGINAL: SIN CADENA ORIGINAL

SELLO DIGITAL: FIDPZITCBIQC. TOROHEXICSDY: Q/TUFA773DSHVX/TGAYSCT
) 042Y5US + DEV +8

RRELH+SEVGBBC T o
YBAK+ Y4Q536DCDKASXBCSH+LSH

22Q0
LQREIAZKESA + AHISFF! GO

JOSE JUAN TAPIA BARRERA
 “Autoridad facultada
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GOBIERNO DE
MEXICO @ e

Comprobante de acreditacion del SNI

202

S

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD HIDALGO
DIRECCION ACADEMICA

Numero de CVU 229735

Nombre LUIS ALBERTO MADRIGAL PEREZ

Nombramisato Profesor de carrera asociado "a", tiempo completo.
Actisaibor Sitiaicn Personal activo y vigente por tiempo indeterminado
Personal activo y vigente Si

Inicio de situacion 02/ago/2010

Fin de situacion Indeterminado

Estado MICHOACAN DE OCAMPO

Remuneracién Si

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE POR: JOSE JUAN TAPIA BARRERA FECHA Y HORA DE FIRMA: 15/JUL/2022 09:39:18
CADENA ORIGINAL: SIN CADENA ORIGINAL

SELLO DIGITAL: F3DPZ3TC8IQCZGEFJIUZHVBXZTOROHEXICSDYSOLX8UBS 1XSVIWO1CQ/TUFA773DSHVX/TGAYICT
DIB3YO76F2YUTJDVV7GFXUPF6+HV1SGPPFEY2UGA3RXLOQMCO42Y5US +DEVYNZXRIBPB3GKDKO+8
Z2QCX7P4FM)IW1QMFUWBZGWT6+QQCRRELH-+SEVGBBCBLO96KN834ZJU7THRLIGEXRDIXRWGEWKLD
LQRESAZKESA+AHI9FFGCYNPUZPBFUNN4 UVCYB4K+TABA59E2]LADEYFY4Q5 36DCDK4SXBCSH+LSH
C1B5Q69PIHNWT6J3NFSWMAREOCBW3VOGPI1HKA=

EL PRESENTE ACTO ABMINISTRATIVO HA SIDO FIRMADO MEDIANTE EL USO DE LA FIRMA ELECTRONICA AVANZADA, AMPARADA POR U CERTIFICADO VIGENTE A LA FECHA DE SU ELABORACION Y, €5 VALIDO
'DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 7 ° Y 10 © DE LA LEY DE FIRMA a.zcmoch ADA (LFEA) Y EL ARTICULO 12 DE SU REGLAMENTO

LA VERSION ELECTRONICA DEL PRESENTE DOCUMENTO, SU INTEGRIDAD Y AUTORIA SE PODRA Ct cem A Tuvs DE LA PAGINA ELECTRONICA DEL CONSE/O NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA POR
EDHO DE LA SIGUIENTE LIGA!HTTPS:1 /WY CONACYT. GO W4/ NDEX PP L CONACYT/SERVICIOS-EN-LINEA PARA L0 CUAL, SERANECEARID 'CAPTURAR EL NUMERO DE FOLIO DE VALIDACION Y
FITIMOS R CARACTERFS NF 1 8 CANENA NE | 2 FIRMA FIFCTRANICA AVAN7ANA DR | & PRESENTE REPRESENTACIAN IMPRFSA NFI NOCTIMFNTA DIGITAL NE 161141 MANFRS PAPRA VFRIFICAR PR MENIA DFI

JOSE JUAN TAPIA BARRERA

53227700 acytganmx

Ave. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez no. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, Ciudad Hidalgo, Mich., C.P. 61100 Tel.
7861549000. www.cdhidalgo.tecnm.mx
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4.4.6 Cuerpos académicos

El Campus Ciudad Hidalgo del TECNM cuenta con 8 Cuerpos Académicos en Formacion
Reconocidos por el Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) dependiente de la
Secretaria de Educacion Publica, quedando estructurados de la siguiente manera:

Clave Nombre Lineas de Generacidon y Integrantes
Aplicacion de conocimiento
ITESCH-CA-2 Bioingenieria Biotecnologia Microbiana y Vegetal CHAVEZ AVILES MAURICIO NAHUAM
PEREZ PEREZ RUBEN
SORIA LEAL LIZETH YAZMIN
OROZCO MONTES SALVADOR
ITESCH-CA-9 Desarrollo e Implementacion Innovacién en Tecnologias | ALCANTAR ALCANTAR JOSE IRAIC
de Soluciones Tecnoldgicas Emergentes y Desarrollo Web ARREOLA MARIN MARIA
ESMERALDA
CHAVEZ MARCIAL MARIELA
ESCOBAR MENDOZA ERIC
SOLORZANO SOLORZANO
ARMANDO
ITESCH-CA-6 Disefio y Mejora de Procesos 1. Desarrollo de tecnologia e | GARCIA RAMIREZ ESTEBAN
innovacion. MALDONADO GARCIA JUAN JOSE
2. Optimizacion de Productos | PEREZ MORA JOSE CARLOS
y Procesos. REYES MARTINEZ YASMIN ELIZABETH
VILLEGAS MALAGON BRISA
BERENICE
ITESCH-CA-7 Gestion de los Procesos 1. Optimizacién de Procesosy | CORREA GARCIA MARIA GRISELDA
Productivos Organizacionales Productos. HERNANDEZ GONZALEZ ALEJANDRO
2. Responsabilidad Social | MORENO RUIZ RICARDO ANTONIO
Empresarial. REYES VAZQUEZ JULIO ENRIQUE
REYES VAZQUEZ SUSANA
ITESCH-CA-5 Gestion Estratégica para el 1. Administracion de las | ARITZMENDI HERNANDEZ ANAI
Desarrollo Organizacional MiPyMEs. GRACIELA
2. Desarrollo y | DELGADO MAY VANESSA
Fortalecimiento de las | ALEJANDRA
Organizaciones. MENDOZA REYNOSO ALEJANDRA
DELGADO PEREZ ESMERALDA
ITESCH-CA-3 Ingenieria en Tecnologias 1.  Automatizacién de | GUTIERREZ ARRIAGA JOSE MARTIN
Sistemas Integrales. MORENO RUIZ ZINTHIA
2.  Aprendizaje Mévil. RAMIREZ VARGAS ERIK AUGUSTO
RIVERA RUIZ EMMA YESENIA
ITESCH-CA-1 Sistemas de Manufactura 'y 1. Anadlisis, Caracterizacion y | CASARRUBIAS GUERRERO GABRIEL
Automatizacion Industrial Simulacion de Materiales. GUILLEN ARROYO JUAN JAVIER
2. Disefios de Sistemas | MEDINA PARRA ROMAN
Mecatrénicos. VALDES MADRIGAL MANUEL
3. Energia renovable Y | ALEJANDRO
Eficiencia Energética.
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4.4.7 Estudiantes en investigacion

Grupos de trabajo para conformar un cuerpo académico.
Nombre Lineas de Generacidn y Aplicacion Integrantes
de conocimiento
Tecnologias emergentes de software Disefio y aplicacion de tecnologias emergentes MARIA ESMERALDA ARREOLA
de software MARIN
HORACIO PEREZ MARIN
CESAR EDUARDO MORA
HERNANDEZ
ESMERALDA DELGADO PEREZ
OSCAR TREJO ESPINOSA
ELEAZAR DURAN SOTO

Alumnos participantes en Investigacion

Programa Estudiantes que participan en Nombre del Proyecto
proyectos de investigacion
Ing. Industrial 5 Desarrollo de un deshidratador para la correcta y exclusiva deshidratacion del
jitomate.
5 Beneficios de la implementacion 5 S en la vida cotidiana de los alumnos del

Tecnolégico Nacional de México Campus Ciudad Hidalgo.
Disefio de un sistema de inventario y redisefio del layout mediante la generacién de

5 un control de existencia para la optimizacion de tiempos en la empresa Constru-
Materiales La Teja.
1 Aumento de la competitividad de las pequefias empresas Ciudad Hidalgo.
2 Diseiio de la Cadena de Suministros para la Gestion Logistica Organizacional como
10 Estrategia Competitiva, Casos; Francos, Teknovidrio, Muebles Cecilia y Tomper.
8 Modelos de Transporte, como Estrategia Diferenciadora en la CDS para Red de
Abastecimiento y Distribucion, casos: Francos, Teknovidrio, Muebles Cecilia y
Tomper.
1
Andlisis de la calidad en el servicio en la industria restaurantera en Ciudad Hidalgo,
Michoacan.
Ing. Gestion Desarrollo de habilidades directivas para la toma de decisiones en la empresa
Empresarial 7 "Cremeria La Vaca".
5 Desarrollo de habilidades directivas para la toma de decisiones en la empresa
"Megasaldos".
Impacto de capacitacion para entrar en la formalidad de situaciones de tramites
6 legales.
10 Estrategias Organizacionales de Mercado en Empresas Productivas, casos: Francos,
Teknovidrio, Muebles Cecilia y Tomper.
6 Desarrollo de Nuevos Productos. Prototipo: Sensor de Incendios Forestales FIRE
DRILL.
7 Desarrollo de Nuevos Productos. Prototipo: Briquetas a base de aserrin y viruta ECO
BRYQ.
Ing. Disefio y construccion de concentrador de oxigeno para apoyo a pacientes de COVID-
Mecatronica 19.

Construccion de un robot mévil tipo diferencial.
Prototipo de tope semi automatizado para sierra de corte transversal.
Desarrollo de una aplicacién mévil SMARTBUS.

o =W
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Ing. En 1 Desarrollo de una aplicacion maévil para control de procesos en la empresa "Muebles
Sistemas Altba".

2 Sistema para la gestion de un consultorio pediatrico.

3 Sistema de Trayectoria Académica V2 (STAV2) Médulo Jefe de Carrera.

3 COMUNITSCH.
Ing. Evaluacion del equipo de produccion de la Empresa Tomper con la finalidad de
Nanotecnologia 1 generar propuestas para mejorar su rendimiento.

Total 92 22
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4.5 Propiciar el incremento de los productos de la investigacion cientifica, el desarrollo
tecnoldgico y la innovacién.

En la linea de accion para propiciar el incremento de productos de investigacion se realizaron
actividades en el afio 2022 como la formalizacion de una red de cuerpo académico, asi como la
participacion en la convocatoria de proyectos financiados de investigacion, las evidencias son las
siguientes.

4.5.5 Proyectos financiados

En el periodo octubre a diciembre de 2022 se continuaron las actividades programadas por 1os grupos

de investigacién beneficiados en la Convocatoria “Apoyo a Proyectos de Investigacion Cientifica
2022

Presupuesto
Asignado

Nombre el Proyecto Responsable Clave

Evaluacidn del potencial biodegradador de poliésteres de Dr. Mauricio Nahuam

1 microorganismos productores de esterasas aislados de ) L $100,000.00
. . Chéavez Avilés
Los Azufres, Michoacén
Ana}I|3|s de la patog_enlmdad dg hongos fltopatogenqs M.I. Rubén Pérez Pérez $100,000.00
asociados a la marchitez del chile. Responsable técnico
3 Disefio y construccion de un concentrador de oxigeno Gabriel Casarrubias 15509.22 $50.000.00
para apoyo a pacientes de COVD-19 Guerrero PD B
Participacion de la via Snflp/Hxk2p en la regulacion del .
4 efecto Crabtree mediante la modulacion de la ol LAt $300,000.00

transcripcion de los transportadores de hexosas LA P

4.5.6 Alianzas para el desarrollo

Se comienza a trabajar en la investigacion de los requisitos para conformar las Alianzas con los
sectores productivos y de investigacion que ya se tienen identificados en la zona de influencia de la
institucién, es importante mencionar que desde inicio de labores de esta institucion se ha trabajado en
conjunto con dichos sectores, se cuenta con convenios, desarrollo de herramientas, mejora de procesos
entre otros, pero a la fecha no se habia formalizado bajo el término de una alianza.

Los sectores productivos con los que se ha trabajado ya se tienen muy bien identificados, pero se estan
formalizando maés alianzas con otros sectores como: Muebleros que son la principal fuente de ingresos
del municipio de Hidalgo, alfarero, de servicios, hotelero, ferreterias, restaurantes, entre otros.
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4.5.7 Académicos en redes de investigacion

Desde el Afio 2019 se participa de manera activa en Redes de Investigacion con Cuerpos Académicos
de otras instituciones, siendo la Red denominada: “Optimizacion de Procesos con la Industria 4.0”
que esta en proceso de Formalizaciéon ante el PRODEP la que estd Conformada por los Campus
Ciudad Hidalgo, Zitacuaro, Valle de Bravo y del Sur de Guanajuato del Tecnoldgico Nacional de
México. En el afio 2022 se autorizd el Plan de Trabajo General con sus responsabilidades de la
Organizacion del 2° Congreso Internacional de Innovacién en Ingenieria Industrial, Gestion y
Computacion en la Era Digital (INGECO), el cual se desarroll6 tal como se plane6 y se recibid gran
aceptacion por parte los asistentes.

Programa

Nombre de la Red

Nombre del Docente

Ing. Industrial

Optimizacion de Procesos con la
Industria 4.0

Juan José Maldonado Garcia
Brisa Berenice Villegas Malagon

Ing. Gestion Empresarial

Optimizacion de Procesos con la
Industria 4.0

Esteban Garcia Ramirez

Red de Cuerpos UCOL-ITESCH

German lsrael Silva Aguilar
Noé Lopez Alvarado

Ariel Gutiérrez Ortiz

Susana Reyes Vazquez

Julio Enrique Reyes Vazquez
Alejandro Herndndez Gonzalez
Juan José Moreno Ruiz
Ricardo Moreno Ruiz

Ing. Bioquimica

Biocomunicacién

Mauricio Nahuam Chavez Avilés
Lizeth Yazmin Soria Leal

Ing. En Tics

Optimizacion de Procesos con la
Industria 4.0

Zinthia Moreno Ruiz
Emma Yesenia Rivera Ruiz
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4.6 Fortalecer la infraestructura de la actividad cientifica, tecnologica y de innovacion.

Para esta linea de accion no se cuenta con laboratorios certificados por CONACYT, pero si se
participa en convenios de uso compartido de instalaciones para el desarrollo de actividades de
innovacion e investigacion.

4.6.5 Convenios de uso compartido de instalaciones para actividades cientificas

En el trimestre que se informa, se cuenta con 2 convenios vigentes de uso compartido de instalaciones,
refiriéndonos al firmado con el Centro Universitario del Norte, de la Universidad de Guadalajara, asi
como con la Universidad de la Ciénega del Estado de Michoacén.

4.7 Fortalecer la inclusion, igualdad y sustentabilidad en los temas de investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacion.

Para la linea de accidn referente al eje trasversal y con la finalidad de cuidar en todos los procesos los
temas referentes a la inclusién y al desarrollo sostenible, se desarrolla actividades de igualdad de
género y no discriminacion, asi como proyectos de investigacién con ese enfoque.

4.7.5 Proyectos de investigacidn con enfoque en inclusidn, igualdad y desarrollo sustentable.

Se cuenta con el proyecto de investigacion financiado de la maestra Sonia Medina Espino adscrita a
la division de ingenieria industrial, el proyecto denominado “Modelo de negocio Incluyente a la vida
Social Productiva de Personas con Capacidades Especiales”, el cual se esta desarrollando también
como parte de las actividades de un cuerpo académico.
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4.7.6 Acciones afirmativas para la equidad de género

En la actualidad el Campus Ciudad Hidalgo se encuentra certificado en la NMX-R-025-SCFI-2015,
para ello realizan diferentes actividades dentro de las cuales se desarrolla acciones afirmativas para
la equidad de género. Ejemplo de ello es;

e Contar con un Comité de Etica y Prevencion de Conflictos para denunciar casos de acoso y
violencia laboral.

e Contar con igualdad de oportunidades para el ascenso y permanencia.

Contar con igual de prestaciones sin importar el género.

e Rechazar el binarismo de género, y contar con procesos de capacitacion permanente para
evitar este error.

e Promover y aplicar el codigo de ética y conducta de todo el personal de la institucion

Contar con accesibilidad en el centro de trabajo.

e Contar con capacitaciones en materia de sensibilizacion en igualdad laboral y no
discriminacion para todo nuestro personal.

Certificado @
£l Instituto Mexicano de Normalizacidn y Certificacidn, AC, "’"“':_‘:fé
Cevrtifica a:
VOLOGICO NACIONAL DE MEXICO m
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5 Fortalecer la vinculaciéon con los sectores publico, social y privado, asi como la
cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones del pais y
acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

Para el objetivo estratégico nimero 5, vinculacion con los sectores social, publico y privado, las
actividades son de suma importancia, debido a que el desarrollo de estas actividades son el enlace con
el exterior de la institucion, son la manera en que se desarrolla un trabajo en conjunto de la institucion
y la sociedad. Ademas, que contribuye al desarrollo de estudiantes ya que algunas veces es el primer
contacto laboral, de ahi la importancia del proceso de vinculacion. A continuacién, se muestran
algunas de las actividades mas importantes dentro de este objetivo.

5.4 Optimizar los mecanismos de vinculacion institucional
5.4.5 Consejo de vinculacion

Durante el afio 2022, el consejo de vinculacion realizé 3 reuniones de trabajo, con la participacion de
empresarios de la region, sumando un total de 31. Las reuniones se realizaron los dias 25 de marzo,
19 de agosto y 14 de noviembre del 2022.

Derivado de las reuniones se tomaron un total de 14 acuerdos y compromisos, referentes a proyectos
para realizacion residencias profesionales, modelo de educacion dual, apoyo para becas, oferta de
servicios tecnologicos, participacion en eventos académicos y solicitud de donacién de mobiliario
entre otros.

Dentro de las sesiones de trabajo, se firmaron 6 convenios de colaboracion con empresas integrantes
del consejo de vinculacion.
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5.4.6 Convenios (Entre tecnolégicos, Otras instituciones de educacion superior, con el sector
publico social y privado)

FIRMA CONVENIO TECNM CIUDAD HIDALGO Y UNICEPES

/7] T 7
RECONOCEN AL TECNM CIUDAD HIDALGO, POR SU CALIDAD ACADEMICA

La Asociacion Nacional de Escuelas de Ingenieria (ANFEI) entreg6 un reconocimiento al TecNM
Ciudad Hidalgo por la calidad en sus procesos educativos.

FIRMA CONVENIO TECNM CIUDAD HIDALGO CON COBAEM Y UNICLA
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TECNM CIUDAD HIDALGO EN HACE ALIANZA CON 8 EMPRESAS

Importante evento se realizd en el TecNM Ciudad Hidalgo, pues luego de la reunién del consejo de
vinculacion que se realizo el dia viernes 26 de marzo, se anuncid que se llevaria a cabo la firma de
convenio con 8 empresas locales, mismas que han sido aliadas de la institucion en varias actividades.
Fabrica de Muebles Alt’ba, Tomper, S.A. de C.V., Carrplast, Refaccionaria La Biela, Geoclean
Limpieza y Tecnologia, Ananda Barra de Café, Estudio de Disefio Taati, y Procel TI fueron las
empresas locales que firmaron convenio con el tecnoldgico, 4 de ellas renovandolo y las 4 restantes
firmandolo por primera vez.

Con esta firma de convenio se beneficiaron 6 carreras de las 7 que maneja el tecnoldgico, pues con
todas ellas se ha tenido actividades como residencias profesionales, estancias docentes, y proyectos
de materia.

\

GO-CONALEP ZITACUARO

\
\ \

/- /— 1 \ \
FIRMA CONVENIO TECNM CIUDAD HIDAL
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SE FIRMA CONVENIO ENTRE EL TECNM VALLE DE BRAVO, ZlTACUARO, SUR DE
GUANAJUATO Y CIUDAD HIDALGO.

FIRMA CONVENIO TEC CIUDAD HIDALGO Y COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS
SIGNA CONVENIO DE COLABORACION TEC CIUDAD HIDALGO Y UNIVERSIDAD
VASCO DE QUIROGA
SE REALIZO DALE CHANCE AL TEC” EVENTO DE VINCULACION UNIVERSIDAD
EMPRESA, EN EL TEC CIUDAD HIDALGO

Ave. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez no. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, Ciudad Hidalgo, Mich., C.P. 61100 Tel.
7861549000. www.cdhidalgo.tecnm.mx
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FORTALECE VINCULACION TEC CIUDAD HIDALGO CON EMPRESAS DE LA REGION
En el marco de la 22 reunidn ordinaria del Consejo de Vinculacién del Instituto Tecnoldgico Superior
de Ciudad Hidalgo, se llevo a cabo la firma de convenio con 5 empresas de la region, mismas que ya
colaboran de manera decidida con diferentes carreras del instituto. Francos Pizza, nRedes, Estudio de
Disefio Taati, OpenFarma y Farma Medi-k, fueron las empresas con quienes se formalizé la relacion
de trabajo.

111 }’M\A..n < W

UTOM TEC CIUDAD HIDALGO FIRMAN CONVENIO

SE INICIARON LOS TRABAJOS DE LA EDUCACION DUAL EN EL TECNOLOGICO DE
CIUDAD HIDALGO
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El inicio se marca con el proyecto de mejora continua en la empresa Kamila Muebles con la
participacion de 4 estudiantes de ingenieria industrial de 9° semestre: Patifio Sandoval Demian Osiris,
Pérez Blancas Scarlett Geovanna, Reséndiz Torres JesUs, Velazquez Hinojosa Rocio.

RENUEVA LAZOS DE COLABORACION ITSCH-CBTA 181
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5.1.2 Convenios (Entre tecnoldgicos, Otras instituciones de educacion superior, con el sector
publico social y privado)

En el periodo que se informa, se cuenta con un total de 77 convenios vigentes, mismos que tienen que
ver con la alianza entre tecnologicos hermanos, otras instituciones de educacion superior, asi como
empresas y/o instituciones del sector publico, social y privado. Los cuales se detallan a continuacion:

1 FUNDACION CULTURAL MEXICO, ORGULLO Y TRADICION A.C. MARCO
2 TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE VALLE DE BRAVO MARCO

3 ITM (INSTITUTO TECNOLOGICO DE MORELIA) MARCO

4 CBTA 181 PLANTEL TUNGAREO MARCO

5 UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO MARCO

6 ALIANZA FRANCESA DE MORELIA S.C MARCO

7 CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE DE LA UNIVERSIDAD DE ESPECIFICO

GUADALAJARA

8 CORPORACION UNIVERSITARIA LATINOAMERICANA MARCO

9 ARPAN, S.A.S. MARCO

10 MUEBLEROS DE TLAXIMALOYAN S. DE R.L.M.| MARCO

11 FABRICA DE MUEBLES KAMILA MARCO

12 GRUPO GEOMICH MARCO

13 INGENIERIA SALOMON MARCO

14 FONACOT MARCO

15 INEGI MARCO

16 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE URUAPAN MARCO

17 | VIVE MEXICO A.C. MARCO

18 | CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS MARCO

#204 (CBTIS #204)

19 IMPI MARCO

20 | SAT "SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA" MARCO

21 SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES MARCO

22 | TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE VALLE DE BRAVO ESPECIFICO
23 | TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE VALLE DE BRAVO ESPECIFICO
24 | TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE VALLE DE BRAVO ESPECIFICO
25 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO MARCO

26 | TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE VALLE DE BRAVO ESPECIFICO
27 UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA ESPECIFICO
28 UNIVERSITY OF REGINA MEMORANDUM
29 ENFERMOS DEL RINON A.C. MARCO

30 INNOVACIONES TECNOLOGICAS DE IBEROAMERICA, S.C. MARCO

31 CENTRO REGIONAL DE DISENO DE MUEBLE MARCO

32 MEXICAN CRAFT SPIRITS/ CASA SANTA CLARA MARCO
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33 | TEKNOVIDRIO MARCO

34 | TEKNOVIDRIO ESPECIFICO

35 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE COALCOMAN MARCO

36 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE COALCOMAN ESPECIFICO

37 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TACAMBARO MARCO

38 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TACAMBARO ESPECIFICO

39 UNIVERSIDAD HUMASLOW MARCO

40 KAMILA MUEBLES MARCO

41 CENTRO REGIONAL DE DISENO DEL MUEBLE MARCO

42 UNIVERSIDAD CENTRO PANAMERICANO DE ESTUDIOS MARCO
SUPERIORES(UNICEPES)

43 UNIVIM MARCO

44 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE COALCOMAN MARCO

45 UNAM CAMPUS JURIQUILLA MARCO

46 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE COALCOMAN ESPECIFICO

47 TOMPER, S.A. DE C.V. MARCO

48 | ANANDA BARRA DE CAFE MARCO

49 FABRICA DE MUEBLES ALT'BA MARCO

50 REFACCIONARIA LA BIELA MARCO

51 GEOCLEAN MARCO

52 CARRPLAST MARCO

53 ESTUDIO DE DISENO TAATI MARCO

54 PROCEL TI S.A.S DE C.V. MARCO

55 COBAEM MARCO

56 UNIVERSIDAD CONTEMPORANEA DE LAS AMERICAS (UNICLA) MARCO

57 MEXICAN CRAFT SPIRITS, SAPI. MARCO

58 PUKURI QUIMICA SUSTENTABLE, SPR DE RL DE CV. MARCO

59 | TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE VALLE DE BRAVO/ INSTITUTO | ESPECIFICO
TECNOLOGICO SUPERIOR DEL SUR DE GUANAJUATO/INSTITUTO
TECNOLOGICO DE ZITACUARO

60 | CONALEP MARCO

61 UVAQ MARCO

62 VINEDO CELAYA MARCO

63 NREDES MARCO

64 FRANCOS PIZZA MARCO

65 FARMA MEDIKA MARCO

66 | OPENFARMA, S.A. DE C.V. MARCO

67 ESTUDIO DE DISENO TAATI MARCO

68 | CECYTEM MARCO
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69 UTOM MARCO
70 CONALEP MARCO
71 COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS CD HIDALGO A.C. MARCO
72 ICATMI MARCO
73 THE PANTER ACCESORIOS AUTOMOTRICES MARCO
74 LA EMPRESA MARCO
75 CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO AGROPECUARIO No. MARCO
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5.5 Fomentar la gestion de la propiedad intelectual.

5.5.5 Registros de propiedad intelectual

Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad

Programa

Nombre del registro

Nombre del docente

Ing. Industrial

1.- 03-2022-102411104900-01 MANUAL ELABORACION
DEL CURRICULUM VITAE.

2.- 03-2022-111009534800-01 PRACTICAS DE
ROBOTICA INDUSTRIAL.

3.- 03-2022-111415152600-01 PRACTICAS DE

CNC.

4.- 03-2022-111009580800-01 PRACTICAS DE ESTUDIO
DEL TRABAJO.

5.- 03-2022-081710015000-01 MANUAL DE PRACTICAS:
TOPICOS LEAN

AGUILAR GONZALEZ ALMA LETICIA.
REYES VAZQUEZ JULIO ENRIQUE
REYES VAZQUEZ JULIO ENRIQUE
MORENO RUIZ JUAN JOSE

AGUILAR GONZALEZ ALMA LETICIA

MALDONADO GARCIA JUAN JOSE
REYES MARTINEZ YASMIN ELIZABETH

Ing. Gestion Empresarial

6.- 03-2022-111416051600-01 PRACTICAS DE SIM-CIM

REYES VAZQUEZ SUSANA

Ing. Mecatronica

7.- 03-2022-032421453300-01 LA MANUFACTURA
ADITIVA MEJOR CONOCIDA COMO {IMPRESION 3D!
8.- 03-2022-032422543900-01 MANUAL DE DISENO
GRAFICO APLICADO A NECESIDADES DE
CORTADORA DE PLASMA.

GUILLEN ARROYO JUAN JAVIER

GUILLEN ARROYO JUAN JAVIER

Ing. En Sistemas
Computaciones

9.- 03-2022-101711293000-01 SITIO WEB ACROPOLIS.

10.- 03-2022-012720375500-01 MANUAL DE ROMBERG
EN HOJA DE CALCULO.

11.- 03-2022-013115500700-01 PAGINA WEB 1ER
CONGRESO INTERNACIONAL INNOVACION
INGECO.

12.- 03-2022-013115563500-01 MANUAL DE SIMPSON
EN HOJA DE CALCULO.

13.- 03-2022-020218015200-01 PROGRAMA
GENERADOR DE NUMEROS PSEUDOALEATORIOS
14.-03-2022-020220281400-01 MANUAL DE PRACTICAS
PARA LA MATERIA DE SIMULACION DE LA
CARRERA DE INGENIERIA EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES.

15.- 03-2022-021412194400-01 MANUAL DE
PRACTICAS DE TALLER DE BASE DE DATOS

16.- 03-2022-021415505900-01 SOFTWARE PARA
PUNTO DE VENTA.

17.- 03-2022-031623464900-01 MANUAL, SOFTWARE
DE APLICACION EJECUTIVO

18.- 03-2022-032917203800-01 MANUAL,
ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS I.

19.- 03-2022-033120390100-01 SPL MODULO
ADMINISTRADOR

20.- 03-2022-062810443400-01 MANUAL DE
PRACTICAS PROGRAMACION DE MOVILES

ARREOLA MARIN MARIA ESMERALDA,
CHAVEZ MARCIAL MARIELAY
ESCOBAR MENDOZA ERIC.

RAMIREZ VARGAS ERIK AUGUSTO
RAMIREZ VARGAS ERIK AUGUSTO
RAMIREZ VARGAS ERIK AUGUSTO
MORA HERNANDEZ CESAR EDUARDO

MORA HERNANDEZ CESAR EDUARDO

GUTIERREZ RUIZ MARIA ELENA

DELGADO CAMACHO OSCAR
GUTIERREZ RUIZ MARIA ELENA
MORA HERNANDEZ CESAR EDUARDO
ARREOLA MARIN MARIA ESMERALDA

ARREOLA MARIN MARIA ESMERALDA
ALCANTAR ALCANTAR JOSE IRAIC

CHAVEZ MARCIAL MARIELA
MADRIGAL PEREZ JUAN CARLOS

Ing. En Tics

21.- 03-2022-120718413700-01 APLICACION MOVIL DE
ASESORIAS PARES ASPARTEC MODULO ASESOR
PAR

VERSION BETA. COMPILACION DE DATOS (BASE DE
DATOS).

ALVAREZ SANCHEZ MARICELAY
MADRIGAL PEREZ JUAN CARLOS.

ALVAREZ SANCHEZ MARICELAY
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Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad
Hidalgo

22.-03-2022-120809160400-01 APLICACION MOVIL DE | MADRIGAL PEREZ JUAN CARLOS
ASESORIAS PARES ASPARTEC MODULO ASESOR

PAR

VERSION BETA. PROGRAMAS DE COMPUTACION. GUTIERREZ ARRIAGA JOSE MARTIN
MORENO RUIZ ZINTHIA

23.- 03-2022-020421185300-01 NUTRIZIONE RIVERA RUIZ EMMA YESENIA

ALVAREZ SANCHEZ MARICELA

24.- 03-2022-062810355200-01 MANUAL DE
PRACTICAS INTERNET DE LAS COSAS (10T)

Se realizd registro ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Intelectual de 2 modelos de Utilidad, 2
disefios industriales, 1 patente y 2 marcas, actualmente los modelos de utilidad y los disefios
industriales su status es estudio de fondo y la patente en estudio de forma.

PROGRAMA NOMBRE DEL REGISTRO NOMBRE DEL DOCENTE

Ing. Industrial 1.-MX/F/2022/003208 SISTEMA ESTRUCTURAL DE UNA | AISLINN ARIADNA GARCIA LOPEZ, CESAR
CORONEL VALDES, FRANCISCO JAVIER
GARCIA GOMEZ, DIEGO ALBERTO MORA
GONZALEZ Y JOCSAN JAZIEL CHAVEZ
CASTRO. (ALUMNOS)

BOMBA DE GRAVEDAD. Disefio Industrial.

Ing. Industrial y Gestion 2.- MX/U/2022/000529 CARRETILLA DE BASE PLANA. JULIO ENRIQUE REYES VAZQUEZ,
Empresarial Modelo de Utilidad. SUSANA REYES VAZQUEZ
JUAN JOSE MORENO RUIZ.
Ing. Industrial 3.- MX/u/2022/000254 MAQUINA INDUSTRIAL PARA DAVID ALEJANDRO SALOMON SOTO
EXTRUIR, ENFRIAR, JALAR Y ENROLLAR MANGUERA DE (EXTERNO)
PLASTICO DE %”. Modelo de Utilidad. FELIPE DE JESUS CORIA SEGURA(ALUMNO)
Ing. Mecatrodnica 4- MX/a/2022/013355 MEZCLA ASFALTICA EN UNION CON LUIS ANGEL FIGUEROA HERNANDEZ,
RESIDUOS SOLIDOS. Patente. GUADALUPE IVETH RECENDIZ TORRES,

GIBRAN EMMANUEL COLIN ALVAREZ, DIANA
ALEJANDRA TINAJERO MORALES,
(ALUMNOS) Y REYNALDO ALONSO GAETA

(DOCENTE).
Ing. Mecatronica e 5.- MX/f/2022/001792 MOLINO PULVERIZADOR DE ARCILLA. GUILLEN ARROYO JUAN JAVIER
Industrial Disefio Industrial. AGUILAR GONZALEZ ALMA LETICIA.

MORENO RUIZ JUAN JOSE
REYES MARTINEZ YASMIN ELIZABETH

Marcas Registro 2427869 La carreta, Helados Gourmet y algo mas... ANTONIA MARIA REYES MARTINEZ
(EXTERNO)

Registro 2714015 ANANDA barra de café MIGUEL ANGEL AVILA RODRIGUEZ
(EXTERNO)
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

CERTIFICADO

Registro Publico del Derecho de Autor

Para los efectos de loe articulos 13, 162, 163 fraccion |, 164 fraccién 1, y deméas relativos de la Ley Federal dal
Derecho de Autcr, s2 hace constar que 1a OBRA cuyas especificaciones aparecen a continuacion, ha guedado
Inscrita en el Registro Publico del Derecho da Autor, con los siguentss datos:

AUTOR: MORA HERNANDEZ CESAR EDUARDO

TiTULO: PROGRAMA GENERADOR DE NUMEROS PSEUDDALEATORIOS

RAMA: PROGRAMAS DE COMPUTACION

TITULAR: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERICR DE CIUDAD HDALGO

Con fundarments en fo establacido por &l ariasio 3° de la Ley Federal del Deracho de Autor, & presents centficads ampera
(rica y exclusivamerts s obes onginal Programa de Computa

Con fundamento en 1o establacdo por e srticulo 168 de |8 Ley Federal de Derecho de Autor, bas inscripciones en o registo
establecen & presuncitn de ser cerlos los hechos y aclos que en elas consten, salvo prueba en contraro. Toda
Nscripatn deg a s los derechos de terceros. Sisurge controverses, 1os efecios de [a irscrpcidn quadarin suspendidas
en tanto se pronuncee resolucion fime por autoridad competenta.

Bl presente carificado se expide ocon fundamento en ol Dearto por o que o red diconsn y d
mmuwmauwmw a!modudrsleyespmmh&cvemm
Cultura, publicado el 17 de dicientire de 2015 en el Diano Oficial de fa Federacion; anicuos 26 y 41 Bis, facadn XVl de la
wmmhmmnuahntmmz 2mznsrrm¢nnamwwamammm
articulo 63-C de la Ley Federd de Procedimi Admis o, de ar ¥an supl de acuerdo con o establecido por
uwwwmmmmwmm mmuaumwmmwmz
spartado B, fraccion IV, 26 y 27 del Reglamento interior de 3 Secretaria de Cultura; articuios 100 fracodn IV y 104 del
Reglamento de ks Ley Fedaral ded Denscho de Autor; articulos 1, 3 faccidn |, 4, 8 fraccidn |, 9, 16 y 17 dal Reglamento
Interior ded Instituto Nacional ded Derecho de Autor; y Acuerdo por el que se establecen fas regiss para s presentacidn,
substancacitn y lucidn de les solictudes de registo de obras, fonogramsas, videogramas y edicion de Bos en lnsa
ante el Irstituto Nacionsd del Derecho de Autor, publicado & B de doembne de 2021 en el Dino Ofcial de ks Federacion.

Nimero de Registro: 03-2022-020218015200-01

Ciudad de México, a 03 de febrero de 2022
EL DIRECTOR DEL REGISTRO PUBLICO DEL DERECHO DE AUTOR

JESUS PARETS GOMEZ

IXKF 1 15RS9P X DncseM | hiylL SkaiR} 4 5qd Y87 BDEAZKI+3ImO+aXI7 5t CgEME yPQAYHOE4AMogDAgsvex
yZ2adeCaHVMBIETp27v1 knRpYYJomQgo8

1NERCOZAIDECYADINIASBNTIICY BAZIMEZCOYI +weHie
Mmmmtmwmw

STTIUTO MACISHAL THL SERLCHD DI AETON

| CULTURA | 39 INDAUTOR
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EDUCACION | &Y .. |

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

CERTIFICADO

Registro Publico del Derecho de Autor

Para los efectos de los articulos 13, 162, 163 fraccion |, 164 fraccidn 1, y deméas relativos de la Ley Federal dal
Derecho de Autcr, s2 hace constar que 1a OBRA cuyas especificaciones aparecen a continuacion, ha guedado
Inscrita en el Registro Publico del Derecho de Autor, con los siguentss datos:

AUTORES: GUTERREZ ARRIAGA JOSE MARTIN
MORENO RIZ ZINTHIA
RIVERA RIUZ EMMA YESENIA
TiTULO: NUTRIZIONE
RAMA: PROGRAMAS DE COMPUTACION
TITULAR: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD HIDALGO
Con fur enlo por el articuo 168 de by Ley Federal ded Derscho de Autor, s nscrpciones en o registro

establecen & presuncion de ser clerios los hechos y actos gue en dlas consten, ssivo pruebs en contrano. Toda
NSoripGon dega a ssho los derechos de tercros. Sisume controversia, 108 efecios de | inscrpeidn quederdn suspendidos
en tanto se pronuncie resolucidn fimme por autondad competents.
B presente carificado e expide con fundamento en el Deareto por & gue =2 reforman, adicionan y derogen diversas
it iones de & Ley Oganica de & Admni on Pblica Federal, a5 como de ofras leyes para oresr la Secretaris de
&Ma.ubicadodﬂdudc&ntndamwmemanowaah&dmmlus’zﬁyuBs.h::aénx\mdah
owumhmwmmnuasmmzmzmmuauwwumam
artioulo 65-C de la Ley Federdl de Procaderiento Adma o aplicacian supletonia de acusrdo con ko establecido por
hwwammmmwmmmmumumwammmz
apartado B, fraccidn IV, 26 y 27 del Raglsmento htenor de ks Secretaria de Cultura; srticulos 108 fraccion IV y 104 del
Reglamenio de ks Ley Federsl det Denecho de Autor; anticulos 1, 3 faccién |, 4, 8 fraccidn |, 9, 16 y 17 del Raglamento
m«ummmasma:kmymmdunm regiss pars iy presentacion,
dacicn y lucidn de las solickudes de e obras, f y edicion de ibros en linea
ante ol Instituto Nacions del Derecho de Autor, mumuamammmrm«mmauw

Nimero de Registro: 03-2022-020421185300-01

Ciudad de México, a 08 de febrero de 2022
EL DIRECTOR DEL REGISTRO PUBLICO DEL DERECHO DE AUTOR
JESUS PARETS GOMEZ

STTIUTO MACISHAL THL SERLCHT DI AETON

| CULTURA | 39 INDAUTOR
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EDUCACION | &Y .. |

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

CERTIFICADO

Registro Publico del Derecho de Autor

Para los efectos de loe anticuos 13, 162, 183 fraccion |, 164 fraccidn 1, y demés retativos de la Ley Federal dal
Deracho de Autor, s2 hace conster que la OBRA cuyas especificaciones aparecen a continuacion, ha quedado
inscrita en el Registro Pibiico del Derecho da Autor, con fos siguentes datos:

AUTOR: GUILLEN ARROYO JUAN JAVIER

TiTULO: LA MANUFACTURA ADITVA MEJOR CONOCIDA COMO (IMPRESION 30!
RAMA: LITERARIA

TITULAR: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD HDALGO

Con fundamento en ko establacido por ol articulo 168 de ba Ley Federal dal Derecho de Autor, s inscripciones en o registro
establecen & prasuncidn de ser cerlos jos hechos y aclos que en elas consten, Sahvo prueba en conbrano. Toda
nsorpoon dea a s los derachos de terceros. Sisurge controversis, 108 efecios de ks irscrpeion quaderin suspendidos
en tanto se pronunce resalucdn fime por autondad competente.
BmmaanWmdDaampudmem “ 1, i 1 y derogsn di

Jones de & Ley Oménica de i Adrmi in Publica Federal, a5 como de ofras leyes pars oreer ks Secretars de
OtMaptmal?d:mngMSmdMObﬂmthau:uusmynBstmmx\llldah
Ley Organica de s Administracidn Pitica Federal: articulos 2, 2m2mhmtlmuwwaam¢em
articuke 69-C de la Ley Federsl de Procedimiento Adminstrativo, de apl ‘ de rdo con o pec
uwwummmmwmwtammummwwamm articulos 2,
spartada B, fraccion IV, 26 y 27 del Reglsmento hienor de ki Secretara de Culiura; srticuios 100 fraccidn V y 104 del
Raglamenito de [s Leay Federal dod Darechio de Autor; articulos 1, 3 fraccién |, 4, 8 fraccidn L 9, 16 y 17 del Raglamento
mammmwuo«maanmwmmdummummhmm
substancacion y luciin de las solictudas de registro de obras, fonog y edicdn de wos en linss
mdlmwmwmmm MdﬁmwaMImdMMMth

Nimero de Registro: 03-2022-032421453300-01

Ciudad de México, a 25 de marzo de 2022
EL DIRECTOR DEL REGISTRO PUBLICO DEL DERECHO DE AUTOR
JESUS PARETS GOMEZ

E - E. wwmm1mtmwmmm

| CULTURA | @2 INDAUTOR

ENTUTU SACIONAL DEL SERECHD OF ASTON
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| EDUCACION | &% ..

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

CERTIFICADO

Registro Publico del Derecho de Autor

Fara o6 acios 0o s aticuios 13, 162, 163 fraccion |, 164 tmodidn | ymmmnu,ma
Damcro de Aultr, % hace consta que & OBRA cups
racha o § Regatno Pibioo o Dasono da Autlr, con los siguentas datos:

AUTORES: AGUILAR GONZALEZ ALMA LETICIA
MALDONADO GARCIA JUAN JOSE
FEVES MARTINET YASMIN ELZABETH
TiTULO: MANUL DE PRACTICAS: TOFICOS LEAN
RAMA UTERARA
TITULAR: INSTITUTO TECNOULOGICO EUPERIOR DE CILDAD HDALGO 1006 FUNDANVENTD

EN EL ARTIOULO &3 DE LA LEY FEDERAL DEL DERECHO DE AUTOR

Con barztamerto o K adathasso por o @00 5 du i Ly Facted da Deecho de Autor, o prasernts Cetfics ampes
drce y exchahurents b ctrs orgrel Lterers

Con Unchemenc mn © esbbhexss por @ ek 14 kacctn | e s Ly Feckesl oo Deracho e Auter, no ks ctyeio e
Mmmmm-hml-‘hwmmm—m
* . Bu culger Spo.

Con Sncierents en b itatiecicls por o wtious 14 Bacodn B de u Ly Fothersd il Dencie te Autie, fO e ot o
IrACotn Cano Gemcho di sutor: T wkgueTTesh, (lares O feghet Racs kol acion sk, NG © TRQOCIES.

Con brciatmeis o © astatdasc por of erticudo 168 o ls Ly Fasirsd 2 Daricho o Acter, bes racrpcones o o
axttecmn u Pesacion Ge e cattn ©R hechos ¥ acios gue I dhe corsler, mbo proalia e SOt

gt % Jhvo ks 8 margn ot whecton o M recTpodn Quedted supenddoy
- vk m v pex

& precmcte g Son o of Decontc oo f e s wioeman, ssconan ¥ derogen Sherses
m—uhwov-nanhwhnnfmdmamn-mn-h—h
Putrieas of 17 o demmton e J018 an of Dire: el cie s Facdemaciin irteuton 26 y 47 S, fuacodn XM o
ma-m—mmmmznnm-aummab—uam
wct $9-C e b Ly Fuce P chi Lo con b el por
= Ly Factorst ot Daracha oo Autor an 3w artouly muanan-hu.o-uahn&.hmz
apurtacks B, bacodn M, 28y 27 out Indwicr Oe o6 Curs: et 100 baccdn IV y 104 dd
wa-mmum;wmn 3 facoin L 4 B bacodn L O 18 y 17 cul Flaguemaren
larcy e ruattao Necorel de Demche de Ador; ACUERDO sor of gom e esteiuces B Lnustinrics jen o w20 & 8
Frma Ehctrirecs Avarcmis an lon acios y schuactnes S b aerdcone sises Sd buttuo Necoesd o
mmmuc-aouﬁnmnmamuamam ¥ ACsento pex o Gum
oo rugedro de olras. forogremas,
n@—ymam-—uamwao—mgum aticncs o & du Souriee 06
2027 wn ol Diaric Ot che b Fachurcen.

e —n T P4 bea

| CULTURA | @2 INDAUTOR

CERTIFICADO

Registro Publico del Derecho de Autor

8 prevenis Ut ahieidncs Se ) s mecheds o wac S b frrs aheinincs avacsacks por W sk SOl
o en A e Nt e no ¥ - vl e con b
chuedo e ks artculcs 7y 8 Secoitn L e b Lay da Ferw Bectrdnen Avewacs y wiculo 12 96 su fuglaeerts.

Namere de Registro: 03-2022-081710015000-01

Ciudad de México, & 17 de agosto de 2022
EL DIRECTOR DEL REGISTRO PUBLICO DEL DERECHO DE AUTOR
JESUS PARETS GOMEZ
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

r&‘q IMPI TITULO DE REGISTRO DE MARCA

AETITETG MERECAA D

=2 L& Pacrinzas Registre 242TEED

LA CARRETA, HELADOS GOURMET Y ALGO MAS...

1’ e,}fﬁ'ﬁﬁ: et g fps iy

EXPEDIENTE: 27025 FECHA DE PRESEMTACION: 23/Marzaf2022 40718 PM
FECHA DE PRIMER USCO:  26/Febrerof20322 FECHA DE VIGEMCLA: 25/ulicf2032
TITULAR: AMTOMIA MARLY REYES MARTINEZ

COMICILIO DEL CRISANTEMO MUM. EXT. 646, FRACC. LAS FLORES TOLUCA, MEXICO 50018 MEXICO

TITULAR:
CLASE: 43
SE APLICH A SERVICIOS DE HELADERLA, SERVICIOS DE CAFETERLA, SERVICIOS DE FUENTE DE S0DAS

TOTAL DE VIENA 3
COMMGOS DE VIENA 8.118,27.31, 27315

L imprassicin chel igna diRiTVG BN s tEulo, PUSOE DIESNT S variScionss &0 s ono de ko colorss respects ol pressntaco sn b solicitud dis gt

El wleancis -1 funcismanio & ke ertculon 11 freccidn LS fecridn | 230 y I8 o s Ley Fedesl de Protsccisn o L Propéscsd incustrisl

D conformidsd con sl srticuln T2E de I Ley Fadersd da reguine tne uns vgencis de diss Bfos contadon & part de |s fechs de s
CESIGETANID  COCNE M OVETSS BOT perocon de L8 misme crmcite, mn Dlrrrlmi b u.quad:r- o mrticulon T55 y 257 del miams Ordenamisnss Lsgsl

Crsisn muacrits sl prewsncs thulks o hecs con furcdismanio s o srtfculon PRKERD y OUARTO TRAMSITORIOS, 1 freccidn LS, freccidn L8 1077 W y J de Is Ley Federsl de Proesccion s s
Fropeeded incustrist 1. 4, 5 Bi5 11 W ¥ 15.del Reglamenio de ls Ley de s Propiscded industrial 1 3, feccion ¥, incie bl subindics i), primen y ssgundo guion, subindice i, primeno y ssgundo
Fuion, aubiradice W], primees, Egundc y bHTEr guion, sibindics ] primes p segunds guion, sgon coteaponds, 4 5 11, 1:-::m||;.. uhrmpdn--b. sulcoms TS, Praccian 1] dsl Regismenio
ol InEnin bisodcana de s Propeed Induer el 'I.!-is.l'rl.nadﬂvlncla-bl Rubsinics (|, primen y eguUnds guon, shindics. i), pr gunds guion, mshindics L, primens, wgURdS ¥
tmrcer gracn, Bubindice k), primem v g 2 B, haccidn || sl cormo dtims p-m-a ™ rr-.mdmu.:t..xyrld-lmm.u Cirgiinics de suis InmEui; y FRBMERT
TRAMSITORIKL |, 3y &, Braccién [ -l:mpunh.mkrm;m&rmdﬂk:mﬂa" Facultades del I ode I Indurral

Lo Orcisnam isnics Legalss snis chadon, Decretca, Wy hioias Acl o lion refonmaren, Efionancn o eDganen, HgUn ComeREonds,
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5.6 Desarrollo del talento emprendedor y la creacidon de empresas de base tecnolégica.

5.6.5 Incubadora de empresas

CIIE CENTRO DE INCUBACION E INNOVACION EMPRESARIAL
Con el proposito de fomentar el emprendedurismo y la innovacion se coordinaron actividades del
Taller Modelo Talento Emprendedor en plataforma MOOC TECNM Yy presencial a dirigido a
estudiantes y docentes.

INSTITUTO TECNOI
DECIURAL

< TecNM Campus Ciudad Hidalgo @ Q

Publicaciones Informacion Mas =

Centro de Negocios del lecnologico, ubicado en ia
planta alta del edificio “M" para su registro y posterior
acompanamiento en la realizacion de su proyecto.

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERI
DE CIUDAD HIDALGO .

QO 26 7 veces compartido

i Me gusta () comentar &> Compartir
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o TecNM Campus Ciudad Hidalgo
Q&g 19 de sep de 2022 - @

cTe interesa el Modelo del Talento Emprendedor?, jYa

esta abierto el registro!
jApresurate a registrarte, el tiempo se acaba!

e = B B € F.
e _ - wals EMPRENDEDGR

MODELO
TALENTO

EMPRENDEDOR

©0 12 3 veces compartido

|. Me gusta O Comentar o Compartir

@/ TecNM Campus Ciudad Hidalgo

~ae- 17 demarde 2022-Q
iHeeey # JAGUARES ya esta abierto el registro para el
Talento Emprendedor!

Interesados acudan a la oficina del Centro de Negocios,
ubicada en el Edificio M.

#CupolLimitado

#InscribeteYa

#QuéEsperas

#TodosSomosTecNM

e e B B € S
CONVOCATORIA

Modelo Talento Emprendedor

- Febrers - M N12
Damacios 30 bore

i de turse 1 de jusie A7)
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Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad
Hidalgo

Se realizaron dos eventos, uno en el mes de mayo y otro en noviembre, denominados Mi Historia de
Fracaso, segunda y tercera edicion, platicas de inspiracion sobre experiencias de Emprendimiento.

A -
® EDUCACION @ oo L’E Gl

> e ITSCH

MI HISTORIA DE FRACASO

® Pldticas inspiradoras sobre experiencias de emprendimiento
TERCERA EDICION

Participan:

. ‘Seaninnovadores, experimenten,”
arriesguen
IGE. NANCY CONTRERAS MERLOS .
UARHI BORDADOS Y ® no tengan miedo
ARTESANIAS MEXICANAS a fracasar’
’ y si fallan, se levantan

y‘lo vuelven ,
2 a intentar..»

& - Lorenzo Zambrano
>ROF. URIEL MEDEROS DE LA O  ISC. URIEL CAMBRON HERNANDEZ Empresario mexicano y presidente de CEMEX
NICE MICHOACAN 1ZCALL TI @

Mas informacién: .

Oficinas del CIIE, edificio M, PLANTA ALTA O: Clje nov'lerr.wbrel
7861549000 ext. 124 ala audiovisua
centro_negocios@cdhidalgo.tecnm.mx 11:00 a 13:00 hr

Coordinados con Espacio Emprendedor y Direccion de Desarrollo Econémico Municipal se
desarroll6 en esta Institucién el CAMPAMENTO EMPRENDEDOR en el mes de abril.

//l/]/icha» can
PROGRAMA e[ Y Iprende
- Bienvenida 8:00 a 8:45 .

- Conferencia 1:

iéDénde nacen las ideas?
Daniel Camacho SEDECO
10:00a11:10

- Conferencia 3:
Capital Semilla Jorge Méndez SiFinancia
1:35a12:00

«- BREAK 12:00 a 12:30

- Conferencia 4: Fii iami Inter
Pablo Martinez SEDECO
12:30a13:30

- Pasarela de Emprendimientos
13:30a15:00

- Evaluacién de Proyectos
15:00a15:30

- CIERRE 15:00a 15:20
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Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad
Hidalgo

Relacion De Proyectos En Incubadora

Programa Nombre del Proyecto Nombre del propietario Nombre del asesor Enfoque (tecnologia,
innovacion
sustentabilidad u otro).
Ing. Industrial DELI DENISSE LUCERO TORRES YASMIN ELIZABETH SERVICIOS.
RUIZ REYES MARTINEZ
Ing. Mecatronica ELECTRO ASFALT LUIS ANGEL FIGUEROA ALEJANDRA MENDOZA | TECNOLOGIA.
HERNANDEZ, GUADALUPE REYNOSO DISENAR Y FABRICAR
IVETH RECENDIZ TORRES, MEZCLA ASFALTICA
REYNALDO ALONSO GAETA,
GIBRAN EMMANUEL COLIN
ALVAREZ, DIANA
ALEJANDRA TINAJERO
MORALES
Maestria en MANTENIMIENTO ISRRAEL ORTIZ CUEVAS JULIO ENRIQUE REYES MANTENIMIENTO
Administracion INDUSTRIAL Y VAZQUEZ, INDUSTRIAL
Industrial SOLUCION SUSANA REYES
TECNOLOGICA VAZQUEZ
Ing en Sistemas DESING RS MARKETIG JESUS ALONSO RIOS SALINAS | DEP VANESSA TECNICAS DE
Computacionales ALEJANDRA DELGADO DESARROLLO DE
MAY PROYECTOS
Externo CENTRO HOLISTICO ABRAHAM DE LA VEGA LAE. ALEJANDRA SERVICIOS
MENDOZA REYNOSO
MGN ANAI GRACIELA
ARITZMENDI
HERNANDEZ
Ing. Gestion NOPALLY BENITES RUIZ ITZEL LAE. ALEJANDRA PINTURA ACRILICA
Empresarial ESTRELLA MERCADO AYALA MENDOZA REYNOSO,
LEONARDO JESUS MERLOS MGN ANAI GRACIELA
CARRILLO PAOLA PEREZ ARITZMENDI
CORREA JUAN PABLO HERNANDEZ
RESENDIZ DURAN PAULINA
MONSERRAT REYES SOLIS
MIRIAM COLUMBA
Ing. Gestion ORGANICOC CASTILLO ARRIAGA DIANA LAE. ALEJANDRA SUSTENTABILIDAD
Empresarial ESTHER MARIN SANDOVAL MENDOZA REYNOSO,
LAURA LISETH MEJIA PEREZ MGN ANAI GRACIELA
JIMENA MONDRAGON ARITZMENDI
VILLEGAS ELSA NOELIA HERNANDEZ
RAMIREZ REYES SANDRA
CECILIA TORRES SANCHEZ
EVELYN GUADALUPE
Ing. Gestion WHIP LIP ARIAS GUADALUPE DARIANA | LAE. ALEJANDRA BALSAMO NATURAL
Empresarial GARCIA NIEVES ANA ITZEL MENDOZA REYNOSO,
GARFIAS ORTIZ EVELYN MGN ANAI GRACIELA
PAOLA MORENO ALANIS ARITZMENDI
MIRIAM RUBIO HERNANDEZ HERNANDEZ
DENICE MARIANELA ZEPEDA
CORREA WENDY ITZEL
Ing. Gestion DUDU DESODORANTE CASTILLO ARRIAGA DIANA LAE. ALEJANDRA DESODORANTE
Empresarial ORGANICO ESTHER MARIN SANDOVAL MENDOZA REYNOSO, ORGANICO
LAURA LISETH MEJIA PEREZ MGN ANAI GRACIELA
JIMENA MONDRAGON ARITZMENDI
VILLEGAS ELSA NOELIA HERNANDEZ
RAMIREZ REYES SANDRA
CECILIA TORRES SANCHEZ
EVELYN GUADALUPE
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Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad

Hidalgo

Ing. Gestion
Empresarial

FUNGICIDA VIBES

BUCIO SUAREZ ISABEL
LLANED, CORTES VARGAS
CESAR ENRIQUE, LEON
GALVAN ITZEL GUADALUPE,
PEREZ GRANADOS
ESMERALDA KARINA,
RIVERA GONZALEZ YESENIA
Y VILLAFUERTE DONATO
MARIA ELENA

LAE. ALEJANDRA
MENDOZA REYNOSO,
MGN ANAI GRACIELA
ARITZMENDI
HERNANDEZ

REPELENTE PARA
PLANTAS

Ing. Gestion
Empresarial

EBKA CARR WOMAN

BACA MARIN KARLA YARELI,
HERNANDEZ BUCIO ERIKA
ANAYELI, HERNANDEZ MESA
ARACELI, MORENO ALANIS
BERENICE, RAMIREZ PATINO
KARLA ELIZABETH, SOTO LOZA
JESSICA YARELI.

MGN ANAI GRACIELA
ARITZMENDI
HERNANDEZ

SERVICIOS

Ing. Gestion
Empresarial

SALVA TUS DIAS

BLANCAS PENA  KAREN
JUDITH, DOMINGUEZ ZETINA
VIRIDIANA, EUSEBIO
ALCANTAR ALONDRA
ADILENE, GARCIA GOMEZ
DIANA PAOLA, MARIN
SANCHEZ SADAHEBI
MAHETSI.

MGN ANAI GRACIELA
ARITZMENDI
HERNANDEZ

INNOVACION

Ing. Gestion
Empresarial

CIGARRETTES
MACHINE

AGUILAR GARCIA ARIANA
STEPHANIE, BACA
MARTINEZ KARLA
DANIELA, ESPINO REYES
GONZALO, SEGURA MORA
JENNIFER JOHANA,
VILCHIS GOMEZ MARIA
GUADALUPE.

MPPIA. ALEJANDRO
HERNANDEZ
GONZALEZ

SERVICIOS

Ing. Gestion
Empresarial

DELIBEETS

AGUILAR AVILA BRYAN
GABRIEL, ALVAREZ OVIEDO
CESAR EDUARDO, CORREA
GARCIA MARIA DEL PILAR,
ESQUIVE NONATO ELIZETH,
PADILLA HERNANDEZ
GRISELDA

MPPIA. ALEJANDRO
HERNANDEZ
GONZALEZ

INNOVACION

Ing. Gestion
Empresarial

NABBY

ALMAGUER BRISENO
MONICA PAMELA,
HERNANDEZ VARELA
ANGEL DE JESUS, PLAZA
GARCIA CINTIA,
RODRIGUEZ AYALA
PAMELA ADAMARI,
VELAZQUEZ MEJIA
FRANCISCO.

MAN. ALEJANDRA
MENDOZA REYNOSO

INNOVACION

Ing. Gestion
Empresarial

CHARATES

NAVARRETE MARTINEZ
XIMENA, PEREZ PEREZ
ALEJANDRA, PEREZ
TOVAR CLAUDIA IBETH,

MAN. ALEJANDRA
MENDOZA REYNOSO

INNOVACION
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‘ EDU C ACIéN ‘ % NACIONAL DE MEXICO.

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

SANCHEZ ALANIS NOE
ALEJANDRO, SUAREZ

PERLA
Ing. Gestion CAFE MAXIM ALANIS GONZALEZ MARIA | DEP VANESSA SERVICIOS
Empresarial GUADALUPE, ARIAS ALEJANDRA DELGADO

GARCIA RICARDO, MAY

VELARAN SANDOVAL
YULIANA, DOMINGUEZ
MORA ARELY Y GARCIA
PIOQUINTO GEORGINA

Ing. Gestién VIDRIOS VANTI DEP VANESSA SERVICIOS
Empresarial ANAHI BARRIOS VELASCO, | ALEJANDRA DELGADO
ANGELA CARDONA REYES Y | MAY
SANDRA FLOR GONZALEZ
GONZALEZ.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Campus Chadad Hidalgo

Convocstorie

L Ser emprendeder

1. Tener deseos de buncar solaciones y altermativas de crecimionts
Oficims dd CIIE de 596 5= 5 1140 horxs pars b sadedad
Edificio M, PLANTR ALTA 1. Podran particigar tedas s tos qee dea respoeits 2 um
Teiefane: TESISON0N0 ot 10 mesidr:r‘::adh PR ”
4. Las prayectas peeden estar ea {ne de idea, prototipe, teds,
practicas academicss o Gesarraly iical
hitps://www.cdhidzalpo.tecnm my/ 5. No kay linte 02 eded

Se coordiné la elaboracion del Catalogo de Servicios para Empresas, Instituciones y Publico en
General 2022, que contiene 51 cursos, 15 conferencias y 17 asesorias, a la fecha se han impartido 3
cursos a Instituciones y Grupos empresariales de la region.

Ave. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez no. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, Ciudad Hidalgo, Mich., C.P. 61100 Tel.
7861549000. www.cdhidalgo.tecnm.mx
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Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad
Hidalgo

5 anga i e

Bienvenida

Catilogo de servicios 2022
para empresas, instituciones
¥ pablico en general

Dr. en D. Jaime verez Torres

Director General

Conisrescim Ideniided irmiiiscional j basitsd al {rabasfo 4 b
¥ LA i Bctitud COnrECTiE BETEIE del din 4 haora

Matraciss persanal & haras

Liderarga y boma de decihuions &

Trabajz s souips § hztas

La snnueds de cabidad & hay

Liderarga eniel suls 7 boe

Hesuiroa B ca: issars iraleable 1% horas

Denarrolic hamans 4 hor

Flansacian sniratigecs & hotan

Labided: una forms 4o vids

Badrmini wirnciién 4l coafticin & ko

m-clﬂmmr wnsleocise de p-m:nl

Sy ukilly pars La vida labeesl 2

Amnorian y s donkn

[eniribaxiza de planis

Bniliva ds rawan 88 preductidn
Daosmaruiin & prodmoa y precedimisnco de rabsn
[ensic dn inchcadere del nimems producssn
Enischo de henpsa y mevi menta

Frogramezién de L predurodn

Bndlics de L necddedes de reoirse |cpemibacdn |
Loraesl de calidsd

Segraridad on s QIR

Opti mimaciEn de proosos

[rasfc dn irchcadoren de raakuscizn del densmpeic
Daosmaruisn de niibemas oe geerin
Batinaria de cabiosd

[rasfc croanis scena

Duvare=de d identclsd s eerisl
Esciziamisms y isleocite de percnsl
Mgy de precesny prosderay redisme
ol chinsfc de papsrimenica

Juan losé Maldonado Garcia
D
L

Héctor Edmundo Isidro Garcia

o
&

Ave. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez no. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, Ciudad Hidalgo, Mich., C.P. 61100 Tel.

7861549000. www.cdhidalgo.tecnm.mx
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Se Disefio Logotipo a las Siguientes Empresas:

Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad
Hidalgo

Nombre Del Proyecto

Emprendedor

Docente Asesor

GRUPO HINOJOSA

José Edward Hinojosa Flores

Juan Javier Guillen Arroyo

CENTRO HOLISTICO

Abraham Israel De La Vega
Arruiiada

Juan Javier Guillen Arroyo

fioenTiDAD

[MCTC. Joa# Edward Hincjosa Flores

Propuestas 42

—
IDENTIDAD

MCTC. José Edward Hingjosa Flores.

stas inicales - mejoradas

Propue:

del campo

IDENTIDAD

MCTC. José Edward Hincjosa Flores

Propuestas #3

CAMPO  COARAL ESTABLO

1
:,.%?\ uuy,II -

e
e

Ave. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez no. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, Ciudad Hidalgo, Mich., C.P. 61100 Tel.

7861549000. www.cdhidalgo.tecnm.mx
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Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad
Hidalgo

Se Realizd Impresion En 3d De Piezas Decorativas A La Siguiente Empresa

Nombre Del Proyecto Emprendedor Docente Asesor
Muebles Moreno José Moreno Moreno Juan Javier Guillen Arroyo

Se Brind6 Curso Disefio 2d Mediante Software Comercial, A La Siguiente Empresa:

Nombre Del Proyecto Emprendedor Docente Asesor
Pantdgrafo & Cnc Omar Alberto Hernandez Juan Javier Guillen Arroyo
Valdés José Samuel Gémez Correa

5.6.6 Seguimiento a egresados

En cuanto al seguimiento de egresados, dentro del afio 2022, se tienen contabilizados 335
egresados del afio inmediato anterior; de los cuales 256 han sido localizados y se cuenta
con sus registros. De ellos 130 se encuentran laborando, la mayor parte en el sector
servicios, seguido por el sector secundario. Las principales ciudades donde se encuentran
laborando son: Querétaro, Celaya, Morelia y Guadalajara.

Cabe destacar que la herramienta que se ha utilizado para obtener la informacion de los
egresados es un formulario de Google, que se encuentra en la pagina del instituto, para que
mediante encuestas en linea se pueda dar seguimiento a la actualizacién de su informacion
personal, profesional y laboral; con el fin de promocionar la oferta educativa de posgrado y
actividades como el encuentro de egresados que nos permitan identificar oportunidades de
mejora para los programas educativos con los que cuenta la institucion.
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Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad
Hidalgo

5.7 Fortalecer la inclusidn, igualdad y sustentabilidad en los temas de vinculacion y
emprendimiento.

7.3.2 Proyectos de emprendimiento con enfoque de innovacidn y sustentabilidad

Se Incubaron empresas con enfoque de Innovacion y sustentabilidad, mismas que participaron en diferentes
concursos siendo los mas sobresalientes INNOVATECNM 2022, logrando alcanzar etapa regional y final e
INNOVATION FEST 2022, logrando el primer lugar en disciplina de Innovacidn, actualmente este proyecto
sigue un registro de patentamiento ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Intelectual.

NOMBRE DEL

PROYECTO EMPRENDEDOR (ES) DOCENTE ASESOR

LUIS ANGEL FIGUEROA
HERNANDEZ, GUADALUPE IVETH
RECENDIZ TORRES, REYNALDO
ALONSO GAETA, GIBRAN REYNALDO ALONSO GAETA
ELECTRO ASFALT EMMANUEL COLIN ALVAREZ, ALEJANDRA MENDOZA REYNOSO
DIANA ALEJANDRA TINAJERO
MORALES
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Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad
Hidalgo

6 Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y
rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y dar mejor
respuesta a las demandas de la sociedad.

Para el objetivo estratégico numero 6, mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia y
transparencia se realizaron actividades durante el 2022, entre las que destacan la implementacion del
Programa de desarrollo institucional alineado a el programa de trabajo anual y al programa operativo
anual, aunque cada afio se lleva a cabo este proceso es importante recalcar que en este afio cambiaron
las metas institucionales y se agregaron mas objetivos; ademas, se presentaron autoevaluaciones
institucionales para ejercer de manera optima el uso de los recursos alineado al cumplimiento de
metas. Algunas de las actividades mas importantes son las siguientes.

6.4 Renovar el marco juridico- normativo del TecNM Campus Ciudad Hidalgo.

Para esta linea de accion el ITSCH no programé ninguna meta para el afio 2022, sin embargo, es
importante mencionar que para el proximo afio 2023, se cuenta con la meta de la actualizacion del
manual de organizacién y la creacion del manual de procedimientos.

6.5 Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestidn institucional

6.2.1 Programa de Operativo anual

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL POR TIPO DE RECURSO 2023
a) POR TIPO DE RECURSO

ORIGEN DEL RECURSO

CAPITULO DEL GASTO . INGRESOS SUMA
FEDERAL ESTATAL PROPIOS
1000 |SERVICIOS PERSONALES $ 25,228,663.00 | $ 26,895.737.75 | $ - |s 52,124,400.75
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS s 166.516.78 | § 1,162.755.57 | § 142174381 | $ 2,753,016.16
3200 |SERVICIOS GENERALES $ 2,300477.22 | § 1.326,238.23 | $ 9,226,461.19 | § 12,853,176.64

! S (S ——— MU

4000 TRANSEFERNCIAS, ASIGNACIONES, s - s 200,000.00 | $ 5000000 | § 250,000.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
c . s - 1% - |s
99 | INTANGIBLES $

TOTAL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL s 27,697,657.00| $ 29,584,731.55| § 10,698,205.00 | $ 67,980,593.55
Ciudad Hida'sg_ Mich.. 27 de Marzo 2023

Supengsd ‘-
x.-,ma.;i'. ajm;uznazfé-: L VERQNI U\ N raATINGZ

SUBDIRECTORA DT PLANEACION DIRECTORA UF FLANEACH n N Y VINCULACION

Ave. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez no. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, Ciudad Hidalgo, Mich., C.P. 61100 Tel.
7861549000. www.cdhidalgo.tecnm.mx
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Hidalgo

6.2.2 Certificaciones

En el tecnoldgico Nacional de México Campus Ciudad Hidalgo se cuenta con el Sistema de Gestion
Integral al cual contempla 4 normas, ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018 e ISO
50001:2018, en las cuales se cuenta con un certificado vigente, ademés del sistema de Gestidn de
Igualdad Laboral y no Discriminacion.

Certificado

£l Instituto Mexicano de Normalizacidn y Certificacion, AC,

Wt S Cuswn LIL wte g, Savw D e e e el
.- - e e v e ® o ——

Certifica a:
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

£7 cortificado ampare & fes persooss gue ladoran en o3 siios dicados
Por cumpliv con los regquinitos de conformided con da:

Norma Mexicana NMX-R-025-5CF1-201S en
Igualdad Labakal y No Dlscriminacién

Alcance de la CartiNcacidn Multmition:

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
CIUDAD MIDALGOD

NMX-R-025-SCFI-2015
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO«

. EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

ENVIRONMENTAL
MANAGEMENT SYSTEM

CERTIFICATE

This is to certify that the Environmental Management System of:
(Se certifica que el Sistema de Gestién Ambiental de la Empresa)

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD HIDALGO

Av. Ing. Carios Rojas Gutiérrez No. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, C.P. 61100,
Ciudad Hidalgo, Michoacan, México

Complies with the standard: (es conforme a la norma)

ISO 14001:2015
NMX-SAA-14001-IMNC-2015

This Certificate is valid for the following scope:
(Este Certificado es valido para el siguiente campo de aplicacién)

Desde ia promoclon de la oferta académica de Educacién Superior hasta
el seguimiento de egresados

Certification date: 01/02/2018 i
(Fecha Certificacion) >
Expiration date: 01/02/2021 RQAO, m

(Fecha expiracion)

Certificate N*: MXmx 963 A | 1SO 1 4001 .201 5
‘\ CERTIF

Authorized Director
Signature INR

In the course of the three years of validity of the present certificate the enterprise management system
must permanently satisfy the requirements of the international regulations and the fulfilment of these
regulations will be regularly controlled by INR.

En el transcurso de los tres afios de validez del presenle cemﬁcado el sistema de gestlén de la emprasa
debe cumplir con los requisitos de la norma y la ver por INR

Carley Financial Inc. www.inrcert.com Phone 0017856643043
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO«

"EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

MANAGEMENT SYSTEM
CERTIFICATE

This is to certify that the Management System of
(Se certifica que el Sistema de Gestién de la Empresa)

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD HIDALGO

Av. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez No. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, C.P. 61100,
Ciudad Hidalgo, Michoacan, México

Complies with the standard: (es conforme a la norma)

ISO 9001:2015
NMX-CC-9001-IMNC-2015

This Certificate is valid for the following scope:
(Este Certificado es vélido para el siguiente campo de aplicacién)

Desde ia promocion de la oferta académica de Educacion Superior hasta
el seguimiento de egresados

Certification date: 01/02/2018
(Fecha Cerltificacion)

Expiration date: 01/02/2021
(Fecha expiracién)

Certificate N*: MXmx 963

Authorized Director
Signature INR

In the course of the three years of validity of the present certificate the enterprise management system
must permanently satisfy the requirements of the international regulations and the fulfilment of these
regulations will be regularly controlled by INR.

En el transcurso de los tres afios de validez del presente certificado el sistema de gestiéon de la empresa
debe cumplir con los requisitos de la norma y la verificacion sera anualmente controlada por INR.
Carley Financial Inc. www.inrcert.com Phone: 0017866643043
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"EDUCACION \ o

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

OCCUPATIONAL HEALTH & SAFETY
MANAGEMENT SYSTEM

CERTIFICATE

This is to certify that the Occupational Health & Safety Management System of:
(Se certifica que el Sistema de Gestion de Salud y Seguridad Ocupacional de la Empresa)

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD HIDALGO

Av. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez No. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, C.P. 61100,
Ciudad Hidalgo, Michoacan, México

Complies with the standard: (es conforme a la norma)

| OHSAS 18001:2007
| NMX-SAST-001-IMNC-2008

- - - g . . -
This Certificate is valid for the following scope:
(Este Certificado es vélido para el siguiente campo de aplicacién)

Desde la promocion de la oferta académica de Educacion Superior hasta
el seguimiento de egresados

Certification date: 01/02/2018
(Fecha Certificacion)
Expiration _dat_e: 01/02/2021 IRQAO

(Fecha expiracién)

2. (OHSAS 18001:2007 |
Certificate N: MXmx 963 B CERTIEIERD |

Authorized Director
Signature INR

In the course of the three years of validity of the present certificate the enterprise management system
must permanently satisfy the requirements of the international regulations and the fulfiiment of these
regulations will be regularly controlled by INR.

En el transcurso de los tres afos de validez del presente certificado el sistema de gestiéon de la empresa
debe cumplir con los requisitos de la norma y la verificacién sera anualmente controlada por INR.
Carley Financial Inc. www.inrcert.com Phone: 0017866643043
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO«

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

MANAGEMENT SYSTEM
CERTIFICATE

This is to certify that the Management System of
(Se certifica que el Sisterna de Gestion de la Empresa)

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD HIDALGO

Av. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez No. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, C.P. 61100,
Ciudad Hidalgo, Michoacan, México

Complies with the standard: (es conforme a fa norma)

ISO 50001:2018

This Certificate is valid for the following scope:
(Este Certificado es valido para el siguiente campo de apbcacion)

Desde la promocion de la oferta académica de Educacion Superior hasta
@l seguimiento de egresados

Certification date: 22/11/2019 E
(Fecha Cevtificacion)

Expiration date: 22/11/2022

(Fecha expiracion) RQAO,

Cortificate N*: MXmx e3¢ | 1SO 50001:2018
| CERTIFIED

In the course of ihe three years of valkdty of the present certificate he
Mt permanantly salisfy The regur s of he

wil be reg y controlied by NI
En ol rarmcino de s e aflos de valides del pr
deba cumpir con los requisitos de I noma y ia verfic,
wWwrecern . com
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EDUCACION | £

N TECNOLOGICO
l‘é NACIONAL DE MEXICO.

Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad
Hidalgo

6.6 Fortalecer los mecanismos para garantizar la transparencia, rendicién de cuentas y el
combate a la corrupcion.

Con la finalidad de Fortalecer los mecanismos para garantizar la transparencia, rendicion de cuentas
y el combate a la corrupcion, se realizaron diferentes actividades durante el afio 2022 entre las que
podemos destacar lo siguiente:

Entrega de informes de transparencia por trimestre

Seguimiento al programa anual de trabajo

Seguimiento al programa operativo anual por trimestre

Autoevaluaciones por trimestre para dar seguimiento a los indicadores del PDI y las
certificaciones internacionales.

e Informes de rendicion de cuentas trimestrales ante la H. Junta Directiva del ITSCH.
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: EDUCACION | @m

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

6.7 Fortalecer la inclusidn, igualdad y sustentabilidad en los temas administrativos y cuidado
del medio ambiente.

6.7.5 Programa de institucién 100% libre de plastico de un solo uso

Se continua con las actividades de institucion libre de plastico de un solo uso, entre las mas relevantes
estan evitar las compras en la institucion de estos contaminantes, agregar en las clausulas de los
contratos de cafeterias que se evitara el uso de plasticos de un solo uso. Ademas, la concientizacién
con los alumnos, aungue esta Gltima se han interrumpido por los trabajos virtuales.

;Z.’:N(BC/D{‘:C\/D'ZBG/DQ'

D

El Tecnolégico Nacional de México

con base en los términos de la Convocatoria mediante la cual se puso
en marcha y desarrollo la Iniciativa “TecNM: 100% Libre de Plastico
de un Solo Uso”; y toda vez que ha cumplido con los requisitos
estipulados previamente, mismos que fueron validados por la
Comision de Directores responsable de sancionar los resultados;
otorga el presente

CERTIFICADO

que reconoce al

Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad

Hidalgo

como una instalacion
100% Libre de Plastico de un Solo Uso

Constituyéendose asi en una comunidad con un alto compromiso
con el cuidado del medio ambiente, estableciendo actividades
dirigidas a la conformacion de una cultura de vida
ambientalmente responsable.

Ciudad de Meéxico, diciembre de 2019.

Ateptamente

Enrique Fernandez snacht
Director General del TecNM
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e N E DUC AC IO N =) TECNOLOGICO
N 71@ NACIONAL DE MEXICO.
£V 4" SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

VIII. Indicadores

Meta

Objetivo Linea de Accién Proyecto Indicador Método de Calculo alcanzada

Implementar el modelo . L
P . . Modelo Educativo del Modelo educativo implementado
educativo actualizado por el . o 1 1
TecNM implementado enelafioN
TecNM.
Autoevaluacion de los L
. . Propuesta de evaluacién ., o
programas educativos del nivel Evaluacién elaborada en el afio N 2 7
. . elaborada
licenciatura.
(Ndmero de programas de
Porcentaie de programas licenciatura acreditados en el afio
. J pros . N/Total de programas de 100% 100%
i de licenciatura acreditados | ,. . o
Incremento del nimero de licenciatura evaluables en el afio
Mejorar la calidad, la programas acreditados o N)*100
pertinencia y la autoevaluados positivamente (NUmero de estudiantes de
1.- Fortalecer | evaluacién de los en el nivel licenciatura. Porcentaje de estudiantes | licenciatura inscritos en
la calidad de | programas académicos de licenciatura inscritos en | programas acreditados en el afio | 100% 100%
la oferta de licenciatura y programas acreditados N/Matricula total de estudiantes
educativa | posgrado hacia un nivel de licenciatura en el afio N) *100
de competencia Incremento del numero de
i i rogramas registrados en el | Porcentaje de programas .
internacional. prog g . J p. & Porcentaje de programas de
Programa Nacional de de posgrado registrados en oserado reistrados en el PNPC 0 0%
Posgrados de Calidad (PNPC) el PNPC Pose &
del CONACyT.
Apertura de programas de Numero programas de Total, de programas de posgrado 1 1
posgrado. posgrado autorizados autorizados en el aiio N
Fomento a la creaciéon de Numero de nuevos ,
. e Numero de programas de
posgrados interinstitucionales, | programas de posgrado .
. . . . posgrado especial,
multisedes, con la industria y en | especiales, . e . 0 1
. . . L interinstitucional y/o multisede
diferentes modalidades interinstitucionales y/o ) o
. . . autorizados en el afio N
educativas multisedes autorizados

Ave. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez no. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, Ciudad Hidalgo, Mich., C.P. 61100 Tel.
7861549000. www.cdhidalgo.tecnm.mx
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EDUCACION

Mejorar el nivel de
habilitacién del personal
académico.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

Fortalecimiento e incremento
de la planta académica.

Numero de Académicos
con plaza

Numero de nuevos académicos
incorporados a la planta docente
del ITSCH

Fortalecimiento de los
programas de formacién,
actualizacion docente y
profesional del personal
académico.

Numero de académicos
participantes en cursos de
capacitacién

Numero de académicos
participantes en cursos de
formacidn y actualizacidén en el
afno N

74

64

Impulso del personal
académico para la realizacion
de estudios de posgrado
nacionales.

Numero de académicos
con grado de especialidad,
maestria o doctorado

Numero de académicos con
grado de especialidad, maestria o
doctorado en el afio N

45

46

Incremento del nimero de
académicos con
reconocimiento del perfil
deseable conforme al Programa
para el Desarrollo Profesional
Docente (PRODEP).

Numero de académicos
con reconocimiento al
perfil deseable vigente

Numero de académicos con perfil
deseable en el afio N

18

17

Actualizacidn de la planta
académica en competencias
digitales.

Numero de académicos
con competencias digitales

Numero de académicos con
competencias digitales en el afio
N

20

32

Promover el uso de las
tecnologias de
informaciény

comunicacion en el
servicio educativo.

Incremento del uso de las TICs
en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Numero de académicos
formados en recursos
educativos digitales, en
ambientes virtuales de
aprendizaje

Numero de académicos que
acreditan el DREAVA en el afio N

15

Incremento de los niveles de
competencias del personal de
apoyo y asistencia a la
educacion y personal directivo.

Numero PAAE vy directivos
gue tomaron al menos un
curso de capacitacion
presencial o a distancia

Numero de personal de apoyo y
asistencia a la educaciény
directivo capacitados en el afio N

89

79

Formacion de células de
produccién de materiales
educativos y recursos digitales
del TecNM.

Numero de células de
produccidn de materiales
educativos y recursos
digitales conformadas

S\ PRECURSOR DE La REVOLUCH

Numero de células de produccion
conformadas en el afio N
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EDUCACION

Mejorar el
posicionamiento del
TecNM Campus Ciudad
Hidalgo a nivel nacional e
internacional

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad

Posicionamiento del TecNM en
las clasificadoras académicas
(Rankings).

Numero de programas de
posicionamiento del ITSCH
en la zona de influencia

Programa de Posicionamiento del
ITSCH operando en el afio N

Hidalgo

Incremento de la participacion
de académicos y estudiantes en
las convocatorias nacionales e
internacionales.

Académicos y estudiantes
participantes en
convocatorias en materia
académica y/o de
investigacion

Numero de académicos y
estudiantes participantes en
convocatorias en materia
académica y/o de investigacién
en el afioN

25

10

Incremento del nimero de
académicos y de estudiantes
gue adquieran la habilidad de
comunicacion en una segunda

lengua.

Porcentaje de académicos
y alumnos con habilidad de
comunicacién en una
segunda lengua

(Numero de académicos y
alumnos con habilidad de
comunicacién en una segunda
lengua en el afio N/NUmero total
de académicos y alumnos en el
afio N)*100

50%

69%

Movilidad de académicos y
estudiantes a nivel nacional e
internacional.

Numero de académicos y
estudiantes que participan
en programas de
intercambio académico
nacional e internacional

Numero de académicos y
estudiantes que participan en
programas de intercambio
académico nacional e
internacional en el afio N

40

Incremento de los planes y
programas de estudio
impartidos en una segunda
lengua

Numero de asignaturas,
planes o programas
académicos impartidos en
una segunda lengua

Numero de asignaturas, planes o
programas académicos
impartidos en una segunda
lengua en el afio N

Incorporar, como parte
de la calidad educativa,
los temas de inclusion,
igualdad y desarrollo
sustentable.

Fomento entre la comunidad
del TecNM Campus Ciudad
Hidalgo, del cuidado del medio
ambiente, la biodiversidad y el
entorno sustentable.

Implementar campanias de
concientizacién y
promocién de la bioética

Nlmero campafias de
concientizacion y promocion de
la bioética Implementada entre la
comunidad del TecNM Campus
Ciudad Hidalgo en el afio N

Integracion en los planes y
programas de estudio de
elementos con orientacidn
hacia el desarrollo sustentable y
la inclusion.

Porcentaje de programas
académicos con elementos
orientados hacia el
desarrollo sustentable y la
inclusion

(Namero de programas
académicos con elementos
orientados hacia el desarrollo
sustentable y la inclusion en el
afio N/Total de programas
académicos en el afio N) * 100

100%

100%

022F]
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

. .EDUCACION | B% i,

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

Meta

Objetivo Linea de Accién Proyecto Indicador Método de Calculo alcanzada

Ampliar y diversificar la . .
pllary (Numero de extensiones

oferta educativa con Diagnostico del estado de las . . . o
. . . . . Porcentaje de extensiones | regularizadas en el afio N/Total
énfasis en las regiones unidades o extensiones de los . . . . 0 0
. . . regularizadas de extensiones sin registro en el
con menor indice de Institutos tecnoldgicos R
afio N)*100
cobertura
Incremento de la participacion , . Numero de estudiantes
. Numero de estudiantes . o
de estudiantes en programas . beneficiados con beca en el afio 1150 474
- beneficiados con una beca
oficiales de becas. N
, . [(Matricula de licenciatura en el
Incremento de la matricula de Tasa de variacion de la ~ ) . . 0 0
. . , . . aflo N/Matricula de licenciatura 0% -12.56 %
licenciatura. matricula de licenciatura

en el afio N-1)-1]*100
[(Matricula de posgrado a
alcanzar en el afio N/Matricula de | 100% 100%
posgrado en el afio N-1)-1]*100

Incremento de la Matricula de Tasa de variacion de la
2. Ampliar la posgrado. matricula de posgrado

cobertura con p :
[(Matricula de educacion no

un enfoque . L . . . .
. Incrementar la atencion , Tasa de variacién de la escolarizada a distancia y mixta
de equidad y Incremento de la Matricula en , - - )
s . a la demanda. . . matricula de educacién no en el afio N/Matricula de
justicia social la modalidad no escolarizada —a . . . - . 0 0
. . . escolarizada —a distancia- y educacion no escolarizada a
distancia- y mixta. . . . . o
mixta distancia y mixta en el afio N-
1)1]*100
Fortalecimiento de los Numero de tutores Personal académico formados 5 13
programas de tutorias. formados como tutores en el afio N

(Ndmero de estudiantes de
licenciatura egresados del ITSCH
en el afio N/NUmero de 40% 46.59%
estudiantes de nuevo ingreso en
el afio N-5) *100

indice de eficiencia

Mejora de la eficiencia terminal . . .
terminal de licenciatura

. . Programas académicos en .
Fortalecer la modalidad Incremento del nimero de 8 . . Numero de programas
modalidad no escolarizada

de educacion no programas educativos en . académicos autorizados en la
autorizados
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad

Hidalgo

escolarizada -a distancia
y mixta.

modalidades no escolarizada -a
distancia- y mixta.

modalidad no escolarizada en el
afo N

Revisidn y fortalecimiento de
las unidades que ofrecen
educacién no escolarizada —a
distancia- y mixta.

Porcentaje de unidades de
educacién no escolarizada
regularizadas

(Numero de Unidades de
Educacidn a Distancia, no
escolarizadas y mixta
regularizadas en el afio N/Total
de Unidades de Educacién a
Distancia, no escolarizadas y
mixta en el afio N)*100

Disefio y puesta en operacion
de nuevas unidades para
ofrecer educacién no
escolarizada -a distanciay
mixta-.

Porcentaje de unidades de
educacion no escolarizada
creadas bajo una
metodologia institucional

(Ndmero de unidades de
educacién a distancia, no
escolarizadas- y mixta creadas/
Total de unidades de educacion a
distancia no escolarizadas- y
mixta solicitadas)*100

Fortalecer la
infraestructura fisica y el
equipamiento del
Campus Ciudad Hidalgo.

Fortalecimiento de talleres y
laboratorios del ITSCH.

Porcentaje de talleres y
laboratorios modernizados

(Ndmero talleres y laboratorios
del ITSCH modernizado en el afio
N/Total de talleres y laboratorios

del ITSCH en el afio N) *100

10%

50%

Ampliacién de la capacidad
instalada de aulas para
docencia.

Cantidad de recursos para
incrementar el nimero de
aulas gestionados

Numero de recursos gestionados
para la construccion de nuevas
aulas en el afio N

Regularizacién de la propiedad
de terrenos e instalaciones del
ITSCH.

Numero de predios
regularizados

Numero de propiedad de terreno
regularizado en el afio N

Establecer mecanismos
gue fomenten la
igualdad, la no
discriminacién vy la
inclusidn en el TecNM
Campus Ciudad Hidalgo.

Promocién de la equidad y
justicia social en el quehacer
del TecNM Campus Ciudad
Hidalgo.

Programa de equidad y
justicia social
implementado

Numero de programas de
equidad y justicia social aplicado
enelafoN

Atencidn y ampliacién de
cobertura de grupos
vulnerables y en regiones de
alta marginacion.

Porcentaje de espacios
accesibles a personas con
discapacidad y atencion a

grupos vulnerables

(Numeros de espacios adaptados
exprofeso en el afio N/Total de
espacios del TecNM Campus
Ciudad Hidalgo en el afio N) *100

10%

0%

S\ PRECURSOR DE LA REVOLUCION
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

EDUCACION | f§

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

Meta
Objetivo Linea de Accién Indicador Método de Calculo alcanzada
(Total de estudiantes de nuevo
Porcentaje de la matricula | ingreso que participan en alguno
., . . de nuevo ingreso que de los programas de primer nivel
Atencién de primer nivel o de - & a prog L P = o o
. participa en alguno de los de atencién en el afio 30% 96%
prevencion. . . , .
0. programas de primer nivel | N/Matricula total de estudiantes
Contribuir al desarrollo . . o
de atencion de nuevo ingreso en el afio N)
humano de los *100
estudiantes en las -
.. . , (Total de estudiantes de los
esferas fisico corporal, Porcentaje de la matricula -
. . semestres 2 a 12 que participan
social, emocional e de los semestres 2 a 12
. . . en alguno de los grupos o
intelectual cognitivo. ., . gue participa en alguno de . .

3. Impulsar la Atencion de segundo nivel o de ) equipos representativos del 0 0
-Imp . o los equipos y grupos . ) 7% 34%
formacion competicion y exhibicion. . segundo nivel de atencién en el

representativos o en N ,
alguno de los clubes civico, .
estudiantes . estudiantes de los semestres 2 a
cultural y deportivo N *
para 12 en el afio N) *100
contribuir al (NUmero espacios de
desarrollo de infraestructura para el desarrollo
Fortalecimiento de la . . . de actividades civicas, culturales
toda§ S%JS infraestructura fisica para el Porcentaje de instalaciones deportivas recr'eativas I
potencialidad . P para el desarrollo de P Y o
es desarrollo de actividades de - o renovadas en el afio N/Total de 0 0
. .. actividades civicas, . . 10% 95.50 %
compromiso civico, culturales- culturales v deportivas espacios de infraestructura para
Fortalecer las actividades artisticas, deportivas y rehabilitadoys aF;a <U USO el desarrollo de actividades
culturales, artisticas, recreativas. P civicas, culturales, deportivas y
civicas, deportivas y de recreativas existentes en el afio
recreacion. N) *100
Incorporaciéon y formacion de , .
Numero de promotores Numero de promotores
promotores para el desarrollo culturales, civicos culturales, civicos y deportivos
de actividades del compromiso Y y . ’ L 100% 100%
. . deportivos incorporados | incorporados y/o formados en el
civico, culturales-artisticas y o
. y/o formados afion
deportivas.

Ave. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez no. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, Ciudad Hidalgo, Mich., C.P.
7861549000. www.cdhidalgo.tecnm.mx
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

Eventos intra y extra muros, de
compromiso civico, culturales,
artisticos, deportivos y
recreativos.

Numero de eventos
culturales, civicos y
deportivos realizados

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad

(Numero de eventos intra y extra
muros, de compromiso civico,
culturales, artisticos, deportivos y
recreativos Programados
/Numero de eventos intra y extra
muros, de compromiso civico,
culturales, artisticos, deportivos y
recreativos realizados) *100

Hidalgo

100%

100%

Difusion y preservacion del
patrimonio artistico- cultural y
la memoria histdrica del
Tecnoldgico Nacional de
México

proyecto de difusiény
preservacion de
patrimonio artistico
cultural y la memoria
histérica en operacién

proyecto de difusiény
preservacion de patrimonio
artistico cultural y la memoria
histdrica en operacién

Atencion de tercer nivel o de
especializacion

Numero de estudiantes
detectados y canalizados a
las instancias
correspondientes para el
fortalecimiento de sus
habilidades

Numero de estudiantes
detectados y canalizados en el
ano N

Fuentes alternas de
financiamiento para potenciar
la participacion de estudiantes
en actividades, de compromiso

civico, culturales-artisticas y
deportivas.

Numero de proyectos de
patrocinio y/o
colaboracién

implementados, con
instituciones y organismos,
locales, nacionales e
internacionales

Numero de proyectos de
patrocinio y/o colaboracion
implementados en el ITSCH, con
instituciones y organismos,
locales, nacionales e
internacionales

Fomentar la cultura de la
prevencion, la seguridad
y la solidaridad.

Cultura de la prevencion
mediante las Comisiones de
Seguridad e Higiene en el
Trabajo.

Numero de Comision de
Seguridad e Higiene en el
Trabajo instalada y en
operacion

Numero de Comisidn de
Seguridad e Higiene en el Trabajo
instaladas y en operacion en el
afio N
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EDUCACION

TECNOLOGICO

=3
NACIONAL DE MEXICO:

m&

Promocidn del servicio social
como actividad que incida en la

gue prestan servicio social
como actividad que incida

problemas regional, estatal

Numero de estudiantes

en la atencién de

o nacional prioritario

Numero de prestantes de servicio

gue inciden en la atencion de los

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

social que de acuerdo a
reglamento realizan actividades

problemas regionales o
nacionales prioritarios en el afio
N

280

313

atencién de los problemas
regionales y/o nacionales
prioritarios.

beneficiadas por el servicio

Numero de comunidades

social

Numero de comunidades
beneficiadas con prestantes de
servicio social en el afio N

65

1070

Numero de personas
beneficiadas por los
prestantes de servicio
social

Numero de personas
beneficiadas por los prestantes
de servicio social

65

1070

Fomentar entre los
estudiantes la cultura de
la igualdad, la no
discriminacion, la
inclusion y el desarrollo

Implementacion de un
programa para eliminar el
lenguaje sexista y excluyente
entre los estudiantes.

Implementar el cddigo de
conducta dirigido a la
comunidad estudiantil

Numero de cddigo de conducta
dirigido a la comunidad
estudiantil del TecNM Campus
Ciudad Hidalgo Implementado en

el afioN

35

sostenible y sustentable.

Difusidn del cédigo de conducta
del TecNM entre la comunidad
tecnoldgica del Campus Ciudad

Hidalgo.

Difundir el cddigo de
conducta del TecNM entre
la comunidad tecnolégica
del Campus Ciudad Hidalgo

Numero de cddigo de conducta
dirigido a la comunidad
estudiantil del TecNM Campus
Ciudad Hidalgo Difundido en el

ano N
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Objetivo

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Linea de Accion

=)

&

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

Proyecto

Indicador

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad
Hidalgo

Meta

Método de Calculo alcanzada

4. Robustecer
la
investigacion
cientifica, el
desarrollo
tecnolégicoy
la innovacion
afinde
contribuir al
desarrollo del
paisya
mejorar el
bienestar de
la sociedad.

Ave. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez no. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, Ciudad Hidalgo, Mich., C.P. 61100 Tel.

Impulsar la formacién de
capital humano de alta
especializacion para
generar investigacién y
desarrollo tecnoldgico,
innovacion y
emprendimiento

Impulso en el nivel licenciatura
y posgrado a la alta formacién
en investigacion y desarrollo
tecnolégico para el incremento
y permanencia en el SNI.

Tasa de variacion de

[(Académicos registrados en el
SNI en el afio N/Académicos

Impulso a la conformacién, el
desarrollo y consolidacién de
Cuerpos Académicos.

académicos registrados en . o 0% 0%
ol Slﬁl registrados en el SNI en el afio N- ? °
1)-1]*100
(Ndmero de académicos
. . registrados en el SNI que
Porcentaje de académicos | . . o
] incrementan de nivel en el afio
registrados en el SNI que . 0% 0
h . N/Total de académicos
incrementan de nivel . o
registrados en el SIN en el afio
N)*100
Numero de cuerpos Numero de cuerpos académicos
académicos conformadosy | conformadosy operando en el 8 7
en operacién ano N

Conformacion de grupos de
trabajo interdisciplinario para la
innovacién y emprendimiento.

Numero de grupos de
trabajo interdisciplinario
para la innovaciény
emprendimiento
integrados y en operacion

Numero de grupos de trabajo
interdisciplinario integrados y 8 7
operando en el afio N

Formacion de estudiantes de

Numero de estudiantes de
licenciatura que participan

Numero de estudiantes de
licenciatura que participan en

licenciatura como . L 75 177
. . , en proyectos de proyectos de investigacion en el
investigadores y tecndlogos. . o =
investigacion ano N
Impulso al desarrollo de
Propiciar el incremento royectos de investigacion . .
P P y e 8 Numero de proyectos de Numero de proyectos de

de los productos de la cientifica, desarrollo . S . o
. . . . . L, investigacion cientifica, |investigacidn cientifica, desarrollo
investigacion cientifica, | tecnoldgico e innovacion con 9 4

el desarrollo tecnolégico
y la innovacion.

enfoque a la solucién de
problemas regionales y
nacionales.

desarrollo tecnoldgico e
innovacion financiados

tecnoldgico e innovacién
financiados en el afio N

7861549000. www.cdhidalgo.tecnm.mx

20221]

Pagina 119|128

Ricardo
ores
anode MAGON,

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA




EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

Alianzas para el desarrollo.

Numero de alianzas con los
diferentes sectores
regionales para desarrollar
proyectos de Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad

Numero de alianzas establecidas
con los diferentes sectores
regionales para desarrollo de
proyectos de ciencia, tecnologia e
innovaciéon en el afio N

Hidalgo

10

Participacién de académicos en
redes de investigacidn cientifica
y tecnoldgica.

Numero de académicos
gue participan en redes de
investigacion, cientificay
tecnoldgica

Numero de académicos que
participan en redes de
investigacion, cientificay
tecnolégica en el afio N

26

Impulso a la participacién de
estudiantes de posgrado en
proyectos de investigacion.

Numero de estudiantes de
posgrado que participan en
proyectos de investigacion

Numero de estudiantes de
posgrado que participan en
proyectos de investigacion en el
afno N

Impulso a la publicacién de
resultados de la investigacion
en revistas nacionales e
internacionales indexadas.

Numero de articulos de
investigacion de
académicos publicados en
revistas indexadas
nacionales e
internacionales

Numero de articulos de
investigacion de académicos
publicados en revistas indexadas
nacionales e internacionales en el
afno N

12

Fortalecer la
infraestructura de la
actividad cientifica,

tecnoldgicay de
innovacion.

Aprovechamiento
interinstitucional de las
instalaciones para las
actividades cientificas,
tecnoldgicas y de innovacion.

Numero de convenios de
uso compartido de
instalaciones para las
actividades cientificas,
tecnoldgicas y de
innovacion realizados

Numero de convenios de uso
compartido de instalaciones para
las actividades cientificas,
tecnoldgicas y de innovacion
realizados en el afio N

Participacidn, en su caso, en
convocatorias del Programa de
Laboratorios Nacionales del
CONACyYT

Participacion en el
Programa de Laboratorios
Nacionales del CONACyT

Participacion en el Programa de
Laboratorios Nacionales del
CONACyT en el afo N

Promocion de la certificacion de
laboratorios con estandares
nacionales e internacionales.

Numero de laboratorios
certificados

Numero de laboratorios
certificados en el afio N
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Objetivo

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Fortalecer la inclusion,
igualdad y
sustentabilidad en los
temas de investigacion,
desarrollo tecnolégico e
innovacion

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

Promocidn de la investigacion
con enfoque en inclusidn,
igualdad y desarrollo
sustentable.

Porcentaje de proyectos de
investigacion con enfoque
en inclusion, igualdad y
desarrollo sustentable

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad

(Ndmero de proyectos de
investigacion con enfoque en
inclusion, igualdad y desarrollo
sustentable en el afio N/Numero
de proyectos de investigacién
financiados en el afio N)*100

Hidalgo

100%

100%

Implementacion de acciones
afirmativas para la equidad de
género.

Numero de acciones
afirmativas para la equidad
de género implementadas

Numero de acciones afirmativas
para la equidad de género
implementadas en el afio N

Linea de Accidn

Proyecto

Indicador

Método de Calculo

Meta
alcanzada

5. Fortalecer
la vinculacion
con los
sectores
publico, social
y privado, asi
como la
cultura del
emprendimie
nto, a fin de
apoyar el
desarrollo de
las regiones
del paisy
acercar a los
estudiantes y
egresados al
mercado
laboral.

Optimizar los
mecanismos de
vinculacion institucional

Consolidacién de los Consejos
de Vinculacién Institucional de
los institutos tecnoldgicos.

Numero de Consejo de
Vinculacion en operacion

Numero de Consejo de
Vinculacion en operacion en el
afno N

Actualizacidn y fortalecimiento
del marco normativo en
materia de vinculacién.

Marco normativo de
vinculacion actualizado

Etapa del proceso en operacién el
afio N/Total de etapas del
proceso programadas en el afio
N)*100

Vinculacidén y cooperacion entre
institutos tecnolégicos y
centros en todas las areas del
quehacer institucional que
contribuyan a la solucién de
problemas regionales y
nacionales.

Numero de convenios
vigentes de vinculacion
entre institutos
tecnoldgicos y centros

Numero de convenios de
vinculacion entre institutos
tecnoldgicos y centros vigentes
enelafioN

13

Fortalecimiento de la
vinculacidon con otras
instituciones de educacion
superior nacionales e
internacionales que
contribuyan a la solucién de

NUmero de convenios
vigentes de vinculacién con
otras instituciones de
educacion superior
nacionales e
internacionales

Numero de convenios de
vinculacion con otras
instituciones de educacion
superior nacionales e
internacionales vigentes en el
ano N

72

Ave. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez no. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, Ciudad Hidalgo, Mich., C.P. 61100 Tel.
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

problemas regionales y
nacionales.

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad

Hidalgo

Impulso de la oferta de
servicios de capacitacion,
consultoria, desarrollo,

investigacion e innovacién a las
micro, pequenas, medianas y

grandes empresas como
medios de desarrollo,

competitividad, sustentabilidad

y generacion de recursos

Numero de convenios o
contratos vigentes de
vinculacién con los
sectores publico, social y
privado

Numero de convenios o contratos
de vinculacion con los sectores
publico, social y privado vigentes
enelanoN

60

135

Incremento en el niUmero de
estudiantes que participan en
proyectos de vinculacién con
los sectores publico, social y

privado.

Numero de estudiantes
que participan en
proyectos de vinculacién
con los sectores publico,
social y privado.

Numero de estudiantes que
participan en proyectos de
vinculacion con los sectores
publico, social y privado en el afo
N

250

560

Fomentar la gestion de la
propiedad intelectual.

Promocidn de la proteccion de

la propiedad intelectual

Nimero de registros de
propiedad intelectual

Numero de registros de
propiedad intelectual en el afio N

13

30

Numero de servicios
realizados por las Oficinas
de Transferencia de
Tecnologia

Numero de servicios realizados
por las Oficinas de Transferencia
de Tecnologia en el afio N

Numero de convenios o
contratos en materia de
registro y proteccion de la
propiedad intelectual con
organismos y agencias
nacionales e
internacionales realizados

Numero de convenios o contratos
en materia de registroy
proteccion de la propiedad
intelectual con organismos y
agencias nacionales e
internacionales

Desarrollo del talento
emprendedory la

Fortalecimiento de la
incubacién de empresas

Numero de empresas
incubadas

Numero de empresas incubadas
enelafoN

20

10

S\ PRECURSOR DE La REVOLUCH
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EDUCACION |

creacion de empresas de
base tecnolégica.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO-

orientada al desarrollo
tecnoldgico y la innovacién.

Numero de empresas de
base tecnolégica creadas

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad

Numero de empresas de base
tecnolégica creadas en el afio N

Hidalgo

Vinculacion del TecNM Campus
ITSCH a través de sus
egresados.

Porcentaje de egresados
incorporados al mercado
laboral en los primeros
doce meses de su egreso

(Ndmero de egresados
incorporados al mercado laboral
en los primeros doce meses de su
egreso/Total de egresados) *100

30%

23%

Fortalecer la inclusion,
igualdad y
sustentabilidad en los
temas de vinculacién y
emprendimiento.

Fortalecimiento del
emprendimiento con enfoque
en la innovacién y
sustentabilidad.

Numero de proyectos de
emprendimiento con
enfoque innovaciéon y

sustentabilidad

Numero de proyectos de
emprendimiento con enfoque de
innovacion y sustentabilidad en el

afio N

Promocién del servicio social en
programas de inclusién e
igualdad.

Numero de estudiantes de
servicio social que
participan en actividades
de inclusién e igualdad

Numero de estudiantes de
servicio social que participan en
actividades de inclusion e
igualdad en el afio N

Objetivo

Linea de Accidn

Proyecto

Indicador

Método de Calculo

6. Mejorar la
gestion
institucional
con
austeridad,
eficiencia,
transparencia
y rendicién de
cuentas a fin
de optimizar
el uso de los
recursos y dar
mejor
respuesta a

Renovar el marco
juridico- normativo del
TecNM Campus Ciudad

Hidalgo

Ley Organica del TecNM
Campus Ciudad Hidalgo

Ley Organica del TecNM
Campus Ciudad Hidalgo
autorizada

Ley Organica del TecNM Campus
Ciudad Hidalgo autorizada en el
afio N

Redisefio de la estructura
organizacional y manuales de
organizacién del TecNM
Campus Ciudad Hidalgo

Manual de organizacidn
actualizado

Manual de organizacion
actualizado en el afio N

Actualizacidon de manuales de
procedimientos que regulan la
operatividad del TecNM.

Manual de procedimientos
actualizado

Manual de procedimientos
actualizado en el afio N

Actualizacién de documentos
juridico-normativos que regulan
el quehacer del TecNM Campus

Ciudad Hidalgo

Numero de documentos
juridico- normativos
creados y/o actualizados

Numero de documentos juridico-
normativos creados y/o
actualizados en el afio N

Ave. Ing. Carlos Rojas Gutiérrez no. 2120, Fracc. Valle de la Herradura, Ciudad Hidalgo, Mich., C.P. 61100 Tel.
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EDUCACION

las demandas
dela
sociedad.

TECNOLOGICO

=3
NACIONAL DE MEXICO:

7‘@

Mejora de los procesos de

Programa de trabajo

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad

Programa de trabajo elaborados

Hidalgo

planeaciéon democratica en el elaborados de forma de forma inclusiva y democratica 1 1
TecNM Campus Ciudad Hidalgo inclusiva y democratica en el ITSCH en el Afio N
Implementacion de una Implementacion de Numero de estrategia
estrategia institucional de estrategia institucional de | institucional de comunicacién en 1 1
comunicacion. comunicacién el afio N implementada
Certificado de gestion de | Certificado de Calidad obtenido 1 1
Calidad obtenido por el ITSCH
Certificado de Gestion Certificado de Gestion Ambiental 1 1
Ambiental obtenido obtenido por el ITSCH
Consolidacion de los sistemas | Certificado de Gestion de Certificado de Gestion de la
Fortalecer los o, . . . . . 1 1
) de gestion de la calidad, la Seguridad obtenido Seguridad obtenido
mecanismos para la bi | o 4
gobernanzay mejorade | . 2 lental, de energla, de Certificado de Gestién de | Certificado de Gestién de energia 1 1
la gestién institucional |gual<.:|ad de genero, de sa!‘fd y energia obtenido obtenido por el ITSCH
seguridad, y de responsabilidad — —
; . ., Certificado de gestion de la
social en el ITSCH. Certificado de gestion de la ) g
. p igualdad de género y no
igualdad de género y no AR . 1 1
discriminacion discriminacién obtenida por el
ITSCH
Reconocimiento de Reconocimiento obtenido por el 1 1
Responsabilidad Social ITSCH
Modernizacién de los procesos
administrativos, mediante la Numero de sistemas de Numero de sistemas de
consolidacion e integracién de informacién creados, informacién creados, integrados 1 1
plataformas informaticas y integrados y/o actualizados y/o actualizados en el afio N
sistemas de informacion.
Gestion de mayor Incremento del Numero de gestiones para el
Disefiar mecanismos que financiamiento subsidio presupuesto Subsidio incremento del presupuesto 1 1
contribuyan a un Federal. Federal gestionado Subsidio Federal
financiamiento Numero de proyectos Numero de proyectos
suficiente. participantes en el FICDT- Proyectos participantes participantes en el FICDT-TecNM 7 12

TecNM en el afio N

enelafioN

ECURSD

Pagina 124|128

Ricardo

022 Flores

Ao de Mugon




EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

Optimizacién del ejercicio del
presupuesto y de los recursos
autogenerados, mediante una
supervisién permanente y
puesta en marcha de mejores
sistemas de control

Porcentaje de avance del
proceso de regularizacién

del -entero- de los ingresos

autogenerados a TESOFE

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad

Etapa del proceso en operacién el
afio N/Total de etapas del
proceso programadas en el aiio
N)*100

Hidalgo

Fortalecer los
mecanismos para
garantizar la
transparencia, rendicidon
de cuentas y el combate
a la corrupcién

Fomento de la cultura de la

Numero de Comités de
Etica y Prevision de

Numero de Comités de Eticay

Fortalecer la inclusion,
igualdad y
sustentabilidad en los
temas administrativos y
cuidado del medio
ambiente.

ética, rectitud, honestidad, . , Prevision de Conflictos de Interés 1
. . Conflictos de Interés en ., o
congruencia y transparencia. ., en operacion en el afio N
operacion
Aseguramiento de la aplicacion . .
& . P . Programa de equidad, Programa de equidad,
de los criterios de equidad, ) . . L
. L austeridad, eficienciay austeridad, eficienciay
austeridad, eficienciay ) . . . 1
. . racionalidad en el uso de racionalidad en el uso de los
racionalidad en el uso de los . o
los recursos implementado recursos en el afio N
recursos.
Numero de informes de | NUmero de informes de rendicidn
rendicién de cuentas de cuentas presentado en el afio 5
o resentado N
Consolidacién de la cultura de L -
L, Numero de Informes de
rendicion de cuentas y de , .
. T Numero de Informes de Autoevaluacion y de Labores
acceso a la informacidn publica. o o,
Autoevaluacion y de presentados en la Comisién 4
Labores integrados Internade Administracion en el
ano N
Disminuir de manera sustancial
la generacién de desechos Programa institucional de Programa institucional de cero
mediante politicas de cero plasticos de un solo | plasticos de un solo uso Operado 1
prevencion, reduccién, reciclaje uso realizado enelafioN
y reutilizacion.
el , Programa de utilizacién de Programa de utilizacién de
Ahorro y utilizacién de energias , , .
, energias renovables y del | energias renovables y del cuidado
alternas y renovables, asi como 1

el cuidado del medio ambiente.

cuidado del medio
ambiente en operacién

Aiio de

del medio ambiente Operado en
el afioN
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EDUCACION

NACIONAL DE MEXICO:

TECNOLOGICO

Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad
Hidalgo

[X. Directorio

No. 786-15-4-90-00

AREA

Ext.

102

DIRECCION GENERAL

Ext.

103

SECRETARIA DIRECCION ACADEMICA

Ext.

104

SECRETARIA DIRECCON GENERAL

Ext.

105

SUBD. INVEST. Y POSGRADO

Ext.

106

DIRECCION ACADEMICA

Ext.

108

ING. BIOQUIMICA

Ext.

109

ING. EN TICS

Ext.

110

DESARROLLO ACADEMICO

Ext.

111

SECRETARIA DE DIRECCION GENERAL

Ext.

112

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Ext.

114

DEPTO. DE RECURSOS FINANCIEROS

Ext.

115

DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS

Ext.

116

DEPTO. DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Ext.

157

DEPTO. DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Ext.

117

SECRETARIA DE LA SUBDIRECCION DE PLANEACION

Ext.

118

DEPTO. DE ESTADISTICA, EVALUACION Y CALIDAD

Ext.

119

SUBDIRECCION DE PLANEACION

Ext.

120

DEPTO. DE PLANEACION PROGRAMACION Y
PRESUPUESTO

Ext.

121

DIRECCION DE PLANEACION Y VINCULACION

Ext.

123

LABORATORIOS

Ext.

124

DEPTO. CENTRO DE NEGOCIOS (INCUBADORA)

Ext.

125

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES

Ext.

127

AREA DE IDIOMAS

Ext.

128

SUBDIRECCION ACADEMICA

Ext.

129

DIV. DE ING. SISTEMAS COMPUTACIONALES

Ext.

130

DIV. DE ING. EN GESTION EMPRESARIAL

Ext.

133

DIV. DE INGENIERIA INDUSTRIAL

Ext.

134

DIV. ING. MECATRONICA

Ext.

140

BIBLIOTECA

Ext.

142

AREA MEDICA

Ext.

145

SINDICATO

Ext.

183

CENTRO DE NEGOCIOS

Ext.

174

GESTION TECNOLOGICA Y VINCULACION

Ext.

152

SERVICIO SOCIAL

Ext.

175

DEPTO DE COMUNICACION Y VINCULACION




EDUCACION

Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad
Hidalgo

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

SECRETARIA DEPTO DE COMUNICACION Y
Ext. 184 | VINCULACION

Ext. 179 | DEPTO. DE EXT. EDU.

Ext. 154 | SUPERVISOR DE OBRAS

Ext. 156 | PSICOLOGA

Ext. 157 | RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Ext. 158 | RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Ext. 132 | RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Ext. 159 | CIENCIAS BASICAS

Ext. 160 | TUTORIAS

Ext. 162 | LABORATORIO DE MECATRONICA
Ext. 166 | WEB MAASTER

ext. 167 | JEFA DEPTO. SERVICIOS ESCOLARES
Ext. 135 | TITULACION

Ext. 132 | RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Ext. 172 | COORDINADORA DEPORTIVA

Ext. 182 | COORDINADOR CULTURAL

Ext. 173 | PROMOCION INSTITUCIONAL
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EDUCACION 7 i

Instituto Tecnoldégico Superior de Ciudad
Hidalgo

X. Glosario de Siglas y Acronimos

DOF Diario Oficial de la Federacion

DREAVA Diplomado en Recursos Educativos en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje

ET Eje transversal

LA Linea de accion

ITSCH Instituto Tecnoldgico Superior de Ciudad Hidalgo

PAAE Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién

POEM Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan
de Ocampo

PDI Programa de Desarrollo Institucional

PLADIEM Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacén

PND Plan Nacional de Desarrollo

PNPC Programa Nacional de Posgrados de Calidad

PSE Programa Sectorial de Educacién

PDI Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024

TecNM Tecnolégico Nacional de México

SNI Sistema Nacional de Investigadores

TIC Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacién
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